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¦ST Y¥NETĶCĶ SUNUķU 
 

D¿nyanēn mevcut geneline ters oranda T¿rkiyeôde yaĸanan s¿ratli ve anlamlē deĵiĸim, geliĸim 

ve yenilenme s¿recinde belediyelerin ºnemi, gºrev ve sorumluluklarē da her ge­en g¿n artmaktadēr. 

 

 Etkin bir yºnetim sisteminin oluĸturulmasē, ĸeffaflēĵēn 

saĵlanmasē amacēyla ­ēkarēlan 5108 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi 

Kontrol Kanunu; ilgili mevzuat ve temel ilkelerle kamu idarelerinin, 

israftan, plansēz, programsēz ve g¿n¿birlik hedeflerin kēsa, orta ve 

uzun vadeli zararlarēndan korunmayē hedeflemektedir. Kamu 

idarelerinin ºnemli bir bºl¿m¿n¿ oluĸturan belediyelerin; gelirlerinin 

oluĸturulmasē, harcamalarēn ĸeffaf bi­imde ve hukuk ­er­evesinde 

yapēlmasē daha da ºnem kazanmēĸtēr. 

 

Hizmetlerini sunarken kendini s¿rekli geliĸtirerek, modern uygulamalarla gºrev ve 

sorumluluklarēnē layēkēyla yerine getirmeye ­alēĸan Kocasinan Belediyesi, s¿rekli ve s¿ratli bi­imde 

y¿kselen bir deĵer olan Kayseriônin ve sēnērlarē i­inde yaĸayan vatandaĸēnēn ger­ek ihtiya­larēnē 

karĸēlamak, hayatēnē kolaylaĸtērmak ve yaĸanabilir bir ĸehir sunmak amacēyla gayret gºsterirken, 

gelirlerini oluĸtururken ve gelirlerini hizmete dºn¿ĸt¿r¿rken yaptēĵē harcamalarda kaynaklarē plan ve 

projelerle uyumlu hale getirip performansēn da en ¿st d¿zeyde olmasē saĵlanmēĸ, mevzuatēn gerekleri 

aksatēlmadan yerine getirilmiĸ, ge­miĸin deĵerlendirilmesi ēĸēĵēnda geleceĵin planlarē yapēlmēĸtēr. 

 

óĶnsaflē Yºnetim, Ķsrafsēz Belediyeô d¿ĸ¿ncesini kendine rehber edinen Kocasinan Belediyesi, 

sunduĵu hizmetin kalitesini daha da arttērmak i­in stratejik planlamayla belirlediĵimiz, misyon ve 

vizyonumuza paralel olarak, stratejik ama­ ve hedeflerimiz doĵrultusundaki projelerimizi 

ger­ekleĸtirdik. Geleceĵin misyon ve vizyonunu oluĸturup, stratejik ama­lar ve ºl­¿lebilir hedefler 

saptadēktan sonra bunlarēn performanslarēnē ºl­mek, belirlenen hedeflerin ne oranda 

ger­ekleĸtirildiĵini tespit etmek, s¿reci anlēk izleyebilmek ve ayrēntēlarē titizlikle deĵerlendirebilmek 

kēt kaynaklarēn israf edilmeden ĸeffaf ve verimli olarak kullanēlmasē a­ēsēndan saĵladēĵē ­ok ºnemli 

avantajlar deĵerlendirilmiĸtir. 

 

Yatērēm ve harcamalarēmēzla israftan uzak, stratejik plana uygun performans esaslē b¿t­eyle 

paralel bi­imde vatandaĸēn ihtiya­larē i­in kalēcē ­ºz¿mler getiriyoruz. Hem yºnetim tarzēnda, hem de 

harcamalarda ĸeffaflēĵē ve hesap verebilirliĵi rehber edindik. Bºylece milletin bize ve belediyemize 

g¿venerek emanet ettiĵi, t¿y¿ bitmemiĸ yetimin de hakkē olan kaynaklarē doĵru yºnetme ve kullanma 

fērsatēnē en iyi ĸekilde deĵerlendiriyoruz. 

 

2014 Mali Yēlē Performans Programē ve Performans Esaslē B¿t­eômizin hayērlē olmasēnē diler, 

emeĵi ge­en arkadaĸlarēma teĸekk¿r ederim. 

 

 

 

 

         Bekir YILDIZ  

Kocasinan Belediye Baĸkanē 
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I -GENEL BĶLGĶLER 
 

A- Performans Programē Kavramē, Misyon, Vizyon ve Ķlkeler 
  

a) Performans Programē Kavramē 
 

Performans kavramē g¿n¿m¿zde ºnemi gittik­e artan bir kavram haline gelmektedir. 

Performans genel olarak planlanmēĸ bir etkinlik sonucunda ulaĸēlanē anlatmak i­in kullanēlēr. Stratejik 

planla ortaya konulan stratejik ama­ ve hedeflere ne ºl­¿de ulaĸēlabildiĵinin soyut ve somut olarak 

belirlenmesinin karĸēlēĵēdēr. Baĸka bir ifadeyle performans ama­ ve hedefe ulaĸma d¿zeyi olduĵu 

kadar kaynaklarēn ne kadar etkin, verimli ve ekonomik kullanēldēĵēnēn ve yapēlan iĸin ne kadar doĵru 

olduĵunun da gºstergesidir. 

Son dºnemde kamu mali yºnetiminde yaĸanēlan krizler, genelde b¿rokrasideki yozlaĸma, 

hantallēk,  verimsizlik, savurganlēk ve benzeri uygalamalar, AB uyum s¿reci ve mukdesatta yapēlan 

deĵiĸiklerle  kamu yºnetimininin daha rasyonel hale getirilmesi konusunda ­alēĸmalarē hēzlandērmēĸ, 

teknolojik geliĸme, toplumsal bilin­lenme gibi faktºrlerin stratejik planlama ve performans yºnetimine 

zemin hazērlamēĸtēr. 

Performans programē belediyenin bir mali yēlda stratejik plan kapsamēnda y¿r¿tmesi gereken 

faaliyetleri, performans hedef ve gºstergelerini, mali kaynak ihtiyacēnē belirten ve faaliyet raporunun 

hazērlanmasēna temel oluĸturan, harcama birimleri tarafēndan hazērlanan ve belediyenin yetkili 

organlarēnda gºr¿ĸ¿ld¿kten sonra y¿r¿rl¿ĵe giren idari anlamda baĵlayēcē bir belgedir. Harcama 

birimleri tarafēndan hazērlanan ve taslak haline getirilen performans program enc¿mende 

gºr¿ĸ¿ld¿kten sonra meclise havale edilir ve meclisce nihai ĸekli verilir. Performans programē 

b¿t­enin hazērlanmasēna temel teĸkil edeceĵi i­in b¿t­eden ºnce veya b¿t­e ile birlikte ve uyum 

i­erisinde hazērlanmasē yasa gereĵidir. Belediyenin i­ ve dēĸ denetimi b¿y¿k ºl­¿de performans 

programēna baĵlē olarak yapēlacaĵē gibi idare ve birim faaliyet raporlarēda performans programē esas 

alēnarak hazērlanacaktēr. Yakēn zamanda idare performans yºnetiminin en ºnemli belgesi performans 

programē olacaktēr. 

Performans programē stratejik planla doĵrudan baĵlantēlē ve ºngºr¿len ama­ ve hedeflerin bir 

yēllēk dilimini kapsamaktadēr. Bu belge 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 5216 

Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediye Kanunu, 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, Kamu Ķdarelerinde Stratejik 

Planlamaya Ķliĸkin Usul ve Esaslar Hakkēnda Yºnetmelik, Kamu Ķdareleri Ķ­in Stratejik Planlama 

Klavuzu, Kamu Ķdarelerince Hazērlanacak Performans Programlarē Hakkēnda Yºnetmelik ve 

Performans Programē Hazērlama Rehberi ile Performans Esaslē B¿t­eleme Rehberi (taslak) h¿k¿mleri 

­er­evesinde hazērlanmaktadēr. 
 

b) Misyon, Vizyon ve Ķlkeler 
 

Misyonumuz;  
 

 Kurum k¿lt¿r¿ne sahip, yaĸanabilir bir belde olarak yerel halkēn faaliyetlerde sºz sahibi 

olduĵu ve katēldēĵē; tarihi, k¿lt¿rel ve yerel deĵerlerin, ¿r¿nlerin, doĵal ­evrenin korunduĵu; 

s¿rd¿r¿lebilir ĸehir ve mekan planlamasē anlayēĸēyla belde sakinlerinin ihtiya­ ve talepleri 

doĵrultusunda herkesin adilce faydalandēĵē, hayatē kolaylaĸtēran hizmetler sunmaktēr.  
 

Vizyonumuz;  
 

Ķnsaflē Yºnetim Ķsrafsēz Belediye 
 

Ķlkelerimiz; 
  
 Karar alma ve uygulamada ĸeffaflēk,  

 Hizmetlerin temin ve sunumunda ihtiya­ duyulan alanlara uygunluk ve ºncelik prensibi, 

 Nitelikli, ¿retken ve rasyonel yºntemlerle verimlilik,  

 Sosyal belediyecilik, insanlarēn genel ihtiya­larēnē karĸēlamak ve muhta­larē maĵdur 

etmemek,  

 Yerel yºnetime katkē saĵlayan, yºn veren, iĸbirliĵi ile katēlēmcēlēk,  

 Karar alma, uygulama ve hizmetle tarafsēzlēk, 

 Ķĸ ve iĸlemlerde hukuka uygunluk, 
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 Kaliteli hizmetler ve hem ĸehri memnuniyetinde ºncelik, 

 Kayseri i­in s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma, geliĸme ve yenilik 

 Araĸtērma ve Geliĸtirme faaliyetlerine ºncelik, 

 Eĵitim faaliyetlerine ºncelik ve eĵitime destek, 

 Diĵer kurum ve sivil toplum kuruluĸlarēyla iĸbirliĵi, 

 Kaliteli ve s¿ratli hizmet, 

 Yºnetimde adil, ĸeffaf ve katēlēmcē anlayēĸ 

 Vatandaĸlara karĸē sorumlu, eĸit ve adil davranmak 

 Sosyal ve k¿lt¿rel deĵerlere saygē, 

 Konusunda uzman, gºrevinin bilincinde ve g¿ler y¿zl¿ personelle hizmet, 

 ¦st¿n iĸ ahlakē ve d¿r¿st ­alēĸma ilkelerine uymak,  

 Geliĸmeleri takip ederek hizmet kalitelerini y¿kseltmek, 

 Hukukun ¿st¿nl¿ĵ¿ne, evrensel deĵerler ve insan haklarēna saygēlē olmak, 

 Kaynaklarē etkin kullanarak hizmetleri s¿rekli ve kalēcē kēlmak, 

 ¢alēĸmalarēmēzda plan ve program rotasēnda hareket. 
 

B- Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 
 

Altē bin yēllēk uzun ge­miĸinde ĸehrimiz; Bºlgenin hep en b¿y¿k ĸehri olmuĸtur. Hitit ve Frig 

­aĵēnda g¿­l¿ bir ĸehir, M.¥. 4. y¿zyēlda Kapadokya Krallēĵēônēn baĸkenti, Roma Dºnemiônde 

Kapadokya Eyalet Merkezi, Sel­uklu Dºnemiônde Konya ve Sivas ile beraber ¿­ ºnemli baĸkentten 

biridir. 

Anadoluônun en eski yerleĸim yerlerinden biri olan Kayseri, M.¥. 2000ôlerde Anadoluôda 

ticaretin merkeziydi. Bir Asur  kolonisi olan Kaniĸ Karumuônda yerli ¿retim yanēnda Mezopotamyalē 

t¿ccarlarēn d¿nyanēn diĵer bºlgelerinden getirdiĵi mallarla ticaret yapēlēyordu. 4000 yēl ºnce yapēlan 

bu ticari faaliyetlerle ilgili olarak kil tabletler ¿zerine ­ivi yazēsē ile yazēlmēĸ ticari anlaĸmalara dair 

belgeler ĸehrimizde arkeolojik kazēlarda bulunmuĸtur. 

ķehrimiz, Sel­uklular dºnemindeki ayrēcalēklē yerini b¿y¿k oranda Osmanlēlar dºneminde de 

s¿rd¿rd¿. Sel­uklularēn siyasi merkezlerinden biri olan Kayseri, o dºnemde darulfeth (fetih yurdu) 

diye isimlendirildi. Bug¿n kuruluĸunun  800. yēlēnē kutladēĵēmēz Gevher Nesibe ķifahiye ve Medresesi 

gºstermektedir ki Kayseri aynē zamanda bir bilim merkeziydi. 

Dºneminin ¿niversitesi olan 20 kadar medreseye sahip ĸehrimizin o dºnemdeki bir unvanē da 

ñmakarr-ē ulemaòdērò (ulemanēn tercih ettiĵi yer). ķehrimiz Osmanlē dºneminde de bilimsel unvanēnē 

ve ĸºhretini devam ettirmiĸtir. 

Kayseri, Cumhuriyetin ilk yēllarēnda Tayyare Fabrikasē, S¿mer Bez Fabrikasē, ķeker Fabrikasē 

gibi yatērēmlar sayesinde ¿lke ekonomisi i­erisinde ºnemli bir yere sahip orta ºl­ekli bir ĸehir olarak 

varlēĵēnē s¿rd¿rm¿ĸt¿r. 

G¿n¿m¿zde ĸehrin tarihi meydanēnda Roma, Bizans Sel­uklu, Osmanlē ve Cumhuriyet 

dºnemlerine ait eserleri yan yana gºrebilmekteyiz. 

Osmanlē Dºnemiônde bug¿n belediyecilik hizmetleri olarak nitelediĵimiz temizlik, su, kanal, 

yol yapēm ve bakēm iĸleri b¿y¿k oranda vakēflar tarafēndan yerine getirilirdi. Ayrēca bir yerel yºnetim 

olmadēĵēndan yerel idareciler ĸehre ait bu hizmetleri de y¿r¿t¿rlerdi.  

1869ôda Sultan Abd¿lazizôin fermanē ile Kayseriôde belediye kurulmuĸtur. 

Kayseri Belediyesi 1989ôda B¿y¿kĸehir Belediyesi stat¿s¿ne ge­ti. ķehir, Osman Kavuncu 

Bulvarē ve Sivas Bulvarē boyunca m¿lki bakēmdan ikiye ayrēldē. G¿neyde kalan bºl¿mde Melikgazi 

Ķl­esi, kuzeyde kalan bºl¿mde ise Kocasinan Ķl­esi kuruldu. 

Kocasinan il­esinin m¿stakil bir tarihi yapēlaĸmasē yoktur. ¢¿nk¿ Kayseri ĸehrinin 

b¿nyesinden doĵduĵu i­in Kayseri ilinin tarihi yapēsē i­indedir. Bu sebeple il­enin tarihi yapēsē ĸehir 

merkezi tarihi yapēsē i­inde ele alēnmalēdēr. 

Kocasinan, halihazērda Kayseri Ķlinin n¿fus olarak ikinci, y¿zºl­¿m¿ bakēmēndan en b¿y¿k 

il­esidir. Ķl­enin, biri il­e merkezi olmak ¿zere Amarat, Himmetdede, Yemliha ve D¿ver 

kasabalarēnda 5 belediyesi vardēr. Ķl­eye baĵlē 25 kºy, 3 bucak bulunmaktadēr. Ayrēca Kocasinan 

belediye sēnērlarē i­erisinde 86 mahalle, 5 orman kºy¿, Amaratôēn 2, Himmetdedeônin 3, Yemlihaônēn 

4 ve D¿verôin 1 mahallesi bulunmaktadēr. 
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23 Temmuz 2004 tarihinde y¿r¿rl¿ĵe giren 5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyeleri Kanunu ile 

Kayseri B¿y¿kĸehir Belediyesi sēnērlarē yeniden d¿zenlendi. 2 il­e ve 356 kmĮ alandan oluĸan sēnēr, 

yeni d¿zenlemeyle 5 il­e belediyesi ve 19 ilk kademe belediyesini kapsayan 2150 kmĮ lik bir alana 

ulaĸmēĸtēr. 22.03.2008 g¿n ve 26824 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 5747 Sayēlē 

B¿y¿kĸehir Belediyesi Sēnērlarē Ķ­erisinde Ķl­e Kurulmasē ve Bazē Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē 

Hakkēnda Kanunôla 19 ilk kademe belediyesinin ilk genel mahalli se­imlerde kaldērēlmasēna karar 

verildiĵinden bu dºnemden itibaren 5 metropol il­e kalmēĸtēr. T¿zel kiĸiliĵi kaldērēlan ve Kocasinan 

il­esi sēnērlarē i­erisinde yer alan Ebi­, Mahzemin, Kuĸ­u, G¿neĸli ve Erkilet ilk kademe 

belediyelerinin mahalle olarak belediyimize katēlmasē ºngºr¿lm¿ĸ ve 30 Mart 2009 tarihi itibariyle bu 

beldeler t¿m hak ve alacaklarē ile belediyemize katēlmēĸtēr. Bºylece 22.915 ha. olan belediye hizmet 

alanēmēz 70.294 ha. ulaĸmēĸtēr. 

22 Ekim 2000 Genel N¿fus Sayēmē Sonu­larēna gºre Ķl­e merkezi 272.939, Kasaba 

Belediyeleri ve Kºyler 48.093 n¿fusa sahiptir. Ķl­enin toplam n¿fusu ise 321.032ôdir. Adrese 

dayalē n¿fus sayēmēna gºre, 2009 yēlēnda 352.096 merkez, 7.837 belde ve kºyler olmak ¿zere 

toplam 359.933 n¿fusa, 2010 yēlēnda 353.353 merkez n¿fusu, 13.695 belde ve kºyler n¿fusu 

olmak ¿zere toplam 367.048 n¿fusa, 2011 yēlēnda 356.159 merkez n¿fusu, 13.113 belde 

n¿fusu olmak ¿zere toplam 369.272 n¿fusa, 2012 yēlēnda ise 359.469 merkez n¿fusu, 13.038 

belde n¿fusu olmak ¿zere toplam 372.507 n¿fusa sahiptir. Ķl­eden diĵer il ve il­elere gº­ 

yoktur. Yalnēz kºylerden il­e merkezine az da olsa gº­ vardēr. Hali hazērda belediyemiz 

sēnērlarēna d©hil mahalle ve orman kºylerinin 2012 yēlē adrese dayalē nufus sayēmēna gºre 

n¿fus ve b¿y¿kl¿kleri aĸaĵēda tabloda belirtilmiĸtir: 
 

 MAHALLE ADI  N¦FUS _ALANI (ha) 

1 AHĶ EVRAN 3.597 59 

2 AKCATEPE 364 1.052 

3 AKĶN 415 2.293 

4 ALSANCAK 3.661 61 

5 BARBAROS 8.850 119 

6 BEķPARMAK 4.221 48 

7 BEYAZķEHĶR 15.192 152 

8 BOYACI 181 2.804 

9 BOZTEPE 3.969 350 

10 BUĴDAYLI 2.567 1.194 

11 CAMĶĶKEBĶR 1.975 29 

12 CENGĶZ TOPEL 3.247 34 

13 CIRGALAN 3.290 1.600 

14 CUMHURĶYET 3.812 44 

15 DADAĴI 180 2.803 

16 EBĶ¢ KIZILIRMAK 444 1.041 

17 EBĶ¢ MEVLANA 397 1.478 

18 ELAG¥Z 914 965 

19 ERCĶYESEVLER 14.130 77 

20 ERKĶLET 100.YIL 1.406 416 

21 ERKĶLET ARABIDIN 101 1.312 

22 ERKĶLET CAMĶĶKEBĶR 6.008 204 

23 ERKĶLET DERE 4.067 1.446 

24 ERKĶLET GENERAL EMĶR 3.547 478 

25 ERKĶLET MEHMET AKĶF ERSOY 4.025 38 

26 ERKĶLET OSMAN GAZĶ 3.572 663 

27 ERKĶLET TEPE 140 2747 

28 ERKĶLET YUKARI 176 1.235 

29 ERKĶLET ZADE 163 102 

30 FATĶH 10.629 48 
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31 FEVZĶ ¢AKMAK 24.453 97 

32 FEVZĶOĴLU 2.135 99 

33 GAZĶOSMAN PAķA 2.975 32 

34 GEVHERNESĶBE 2.329 31 

35 G¥ME¢ 509 1976 

36 G¦NEķLĶ BAH¢ELĶEVLER 164 678 

37 G¦NEķLĶ CUMHURĶYET 365 1.962 

38 G¦NEķLĶ KALE 306 17 

39 HACI SAKĶ 1.096 16 

40 HASAN ARPA 295 746 

41 HĶLAL 2.449 653 

42 HOCA AHMET YESEVĶ 7.098 136 

43 ĶSTASYON 3.253 56 

44 KARAH¥Y¦K 36 676 

45 KAYABAķI 8.040 244 

46 KEMER 206 2.521 

47 KIZIK  494 3.064 

48 KOCASĶNAN 3.067 67 

49 KUķ¢U 174 2115 

50 MAHZEMĶN G¦NDOĴAN 753 1.935 

51 MAHZEMĶN YENĶ 843 3.700 

52 MEHMET AKĶF ERSOY 2.301 24 

53 MEVLANA  13.125 71 

54 MĶMARSĶNAN 24.404 119 

55 MĶTHATPAķA 10.339 404 

56 ORU¢REĶS 3.074 338 

57 OYMAAĴA¢ 563 1.367 

58 ¥RNEKEVLER 2.562 10 

59 PLEVNE 1.108 18 

60 SAHABĶYE 5.491 30 

61 SALUR 278 985 

62 SANAYĶ 1.475 162 

63 SANCAKTEPE 7.252 166 

64 SARAY BOSNA 1.353 288 

65 SER¢E¥N¦ 7.574 31 

66 SEYRANĶ 3.178 66 

67 S¦MER 2.146 32 

68 ķEKER 1.111 1.261 

69 ķĶRĶNEVLER 2.047 18 

70 TALATPAķA 2.476 242 

71 TANPINAR 974 261 

72 TURGUT REĶS 13.012 79 

73 UĴUREVLER 7.264 100 

74 VATAN  123 1.322 

75 YAVUZ  11.453 115 

76 YAVUZSELĶM 3.155 72 

77 YAZIR 597 1.078 

78 YENĶ 10.010 81 

79 YENĶDOĴAN 7.745 244 

80 YENĶPERVANE 1.600 59 

81 YENĶķEHĶR 7.090 46 

82 YEķĶL 4.241 112 
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5393 Sayēlē Belediye Kanunun birinci kēsēm ¿­¿nc¿ bºl¿m¿nde belediyelerin gºrevleri 

sēralanmēĸtēr. Bu ­er­evede belediye gºrev ve sorumluluklarē, mahalli m¿ĸterek nitelikte olmak 

ĸartēyla; Ķmar,  su  ve  kanalizasyon,  ulaĸēm  gibi  kentsel  alt  yapē;  coĵraf´  ve  kent  bilgi  sistemleri;  

­evre  ve  ­evre  saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta,  itfaiye, acil yardēm, kurtarma ve ambulans; ĸehir  

i­i  trafik; defin ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat,  turizm ve  

tanētēm, gen­lik ve spor; sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, meslek ve beceri  kazandērma;  ekonomi  ve  

ticaretin  geliĸtirilmesi  hizmetlerini  yapar  veya  yaptērēr. B¿y¿kĸehir  belediyeleri  ile  n¿fusu  

100.000ôin  ¿zerindeki belediyeler,  kadēnlar  ve  ­ocuklar  i­in  konukevleri  a­mak  zorundadēr.   

Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē yapabilir veya 

yaptērabilir, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ tesisi 

a­abilir ve iĸletebilir; k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem 

taĸēyan mekanlarēn ve iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlayabilir; bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, 

korunmasē m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa edebilir. Gerektiĵinde, sporu teĸvik 

etmek amacēyla gen­lere spor malzemesi verir, amatºr spor kul¿plerine ayni ve nakd´ yardēm yapar ve 

gerekli desteĵi saĵlar, her  t¿rl¿ amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt  i­i ve yurt dēĸē 

m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan  ºĵrencilere,  sporculara,  teknik  yºneticilere  

ve  antrenºrlere belediye meclisi  kararēyla  ºd¿l  verebilir. Gēda  bankacēlēĵē yapabilir. 

Belediyelerin  birinci  fēkranēn  (b)  bendi uyarēnca, sporu  teĸvik etmek amacēyla yapacaklarē 

nakdi yardēm, bir ºnceki yēl genel b¿t­e  vergi gelirlerinden belediyeleri i­in tahakkuk eden miktarēn; 

b¿y¿kĸehir belediyeleri i­in binde yedisini, diĵer belediyeler i­in binde on ikisini ge­emez. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin mali durumu ve hizmetin 

ivediliĵi dikkate alēnarak belirlenir. 

Belediye  hizmetleri,  vatandaĸlara  en  yakēn  yerlerde  ve  en  uygun  yºntemlerle  sunulur. 

Hizmet  sunumunda  engelli, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler uygulanēr.  

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. 

Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 

4562 Sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklēdēr. 

Belediyelere verilen yetkiler ve imtiyazlar ĸunlardēr: 

Belde sakinlerinin mahalli m¿ĸterek nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla her t¿rl¿ 

faaliyet ve giriĸimde bulunmak. 

Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, belediye yasaklarē 

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek. 

Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatē 

vermek. 

¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkē ve katēlma paylarēnēn tarh, 

tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dēĸēndaki ºzel hukuk h¿k¿mlerine gºre tahsili 

gereken doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē alacaklarēn tahsilini yapmak veya yaptērmak. 

M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk su ve 

yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar i­in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 

iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek. 

Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē sistem dahil 

her t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek. 

Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan kaldērēlmasē ve 

depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

83 YILDIZEVLER  4.367 105 

84 YUNUSEMRE 5.978 58 

85 ZĶYAG¥KALP 15.827 101 

86 Z¦MR¦T 7.896 255 

87 BOĴAZK¥PR¦ ORMAN K¥Y¦  2.344 

88 ¢EVRĶL ORMAN K¥Y¦  2.923 

89 EMMĶLER ORMAN K¥Y¦  3.160 

90 TAķHAN ORMAN K¥Y¦  1.340 

91 MOLU ORMAN K¥Y¦  5.094 

 TOPLAM  359.469 70.294 

http://www.kazanci.com.tr/kho2/belediye/files/tc4562.htm
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Mahalli m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, belediye ve m¿cavir alan 

sēnērlarē i­erisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa 

etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayni hak tesis etmek. 

Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek. 

Toptancē ve perakendeci halleri, otob¿s terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili mevzuata gºre yat 

limanē ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu yerlerin ger­ek ve t¿zel kiĸilerce 

a­ēlmasēna izin vermek. 

Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla tasfiyesine 

karar vermek. 

Gayrisēhhi m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak ve 

denetlemek. 

Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz satēĸ 

yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn faaliyetten men 

edilmesi sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri alēnmayan gēda maddelerini gēda bankalarēna, 

cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alēnmayan gēda dēĸē mallarē yoksullara vermek. 

Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

Gayrisēhhi iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk saĵlēĵēna ve ­evreye etkisi olan diĵer iĸyerlerini 

kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē; sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol 

gazē (LPG) depolama sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve hurda depolama alanlarē ve satēĸ 

yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taĸēmalarda ­evre kirliliĵi oluĸmamasē i­in gereken tedbirleri 

almak. 

Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma ara­larē ile taksi 

sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zergahlarēnē belirlemek; durak yerleri ile karayolu, 

yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara­ park yerlerini tespit etmek ve iĸletmek, 

iĸlettirmek veya kiraya vermek; kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik d¿zenlemesinin gerektirdiĵi 

b¿t¿n iĸleri y¿r¿tmek. 

Belediye  m¿cavir  alan  sēnērlarē  i­erisinde  5/11/2008  tarihli  ve  5809  sayēlē Elektronik 

Haberleĸme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayēlē Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵēnēn 

Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname ve  ilgili diĵer mevzuata gºre  kuruluĸ  

izni verilen  alanda  tesis  edilecek elektronik  haberleĸme  istasyonlarēna  kent  ve  yapē  estetiĵi  ile  

elektronik  haberleĸme  hizmetinin  gerekleri  dikkate  alēnarak ¿cret karĸēlēĵēnda yer se­im belgesi 

vermek,  

 (r)  bendine  gºre  verilecek  yer  se­im  belgesi  karĸēlēĵēnda  alēnacak  ¿cret Ulaĸtērma, 

Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵēnca belirlenir. ¦creti yatērēlmasēna  raĵmen yirmi g¿n  i­erisinde 

verilmeyen yer se­im belgesi verilmiĸ sayēlēr. B¿y¿kĸehir  sēnērlarē  i­erisinde yer se­im belgesi 

vermeye ve ¿cretini almaya b¿y¿kĸehir belediyeleri yetkilidir. 

(l) bendinde belirtilen gayrisēhhi m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn ruhsatlandērēlmasē ve 

denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il merkez belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il ºzel idaresi tarafēndan yapēlēr. 

Belediyeler, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danēĸtayēn gºr¿ĸ¿ ve Ķ­iĸleri 

Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿resi kērkdokuz yēlē ge­memek ¿zere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu 

taĸēma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat vermek suretiyle yerine 

getirebileceĵi gibi toplu taĸēma hatlarēnē kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gºre hizmet 

satēn alma yoluyla yerine getirebilir. 

Ķl sēnērlarē i­inde b¿y¿kĸehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­inde il 

belediyeleri ile n¿fusu 10.000'i ge­en belediyeler, meclis kararēyla; turizm, saĵlēk, sanayi ve ticaret 

yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, termal su, kanalizasyon, doĵal gaz, yol ve aydēnlatma gibi alt 

yapē ­alēĸmalarēnē faiz almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz olarak yapabilir veya 

yaptērabilir, bunun karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi 

geliĸtirecek projelere Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda 

kullanēlmamak kaydēyla arsa tahsis edebilir. Belediye ve baĵlē  idareler, meclis kararēyla mabetlere  

indirimli bedelle ya da ¿cretsiz olarak i­me ve kullanma suyu verebilirler. 

Belediyeler, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini tespit etmek 

amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. 

Belediye mallarēna karĸē su­ iĸleyenler Devlet malēna karĸē su­ iĸlemiĸ sayēlēr. 2886 Sayēlē 

Devlet Ķhale Kanununun 75 inci maddesi h¿k¿mleri belediye taĸēnmazlarē hakkēnda da uygulanēr. 

http://www.kazanci.com.tr/kho2/belediye/files/tc2886.htm#75
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Belediyelerin proje karĸēlēĵē bor­lanma yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve kamu 

hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē ile belediyeler tarafēndan tahsil edilen vergi, resim ve har­ 

gelirleri haczedilemez. 

Belediyelerin kamu hizmetine ayrēlan veya kamunun yararlanmasēna a­ēk, gelir getirmeyen 

taĸēnmazlarē ile bunlarēn inĸa ve kullanēmlarē her t¿rl¿ vergi, resim, har­, katēlma ve katkē paylarēndan 

muaftēr. 

 
 

C- Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler 
 

1- Fiziksel Yapē  
 

Belediyemiz hizmetlerini 18.000 m
2
 kapalē alana sahip, i­erisinde kapalē otoparkē, b¿t¿n daire 

m¿d¿r odalarē, enc¿men odasē, meclis salonu, nik©h salonu ve sergi salonu mevcuttur. Bina 2 bodrum 

kat ve 5 normal kattan oluĸmaktadēr. Belediye binamēz ayrēca 3, 4 ve 5. katlarē belediye birimleri 

dēĸēnda kamuya ait resmi birimlere kiralamak kaydēyla da hizmet vermektedir. 

Belediye hizmet binamēz dēĸēnda belediye hizmetlerinde kullandēĵēmēz ara­larēn bakēm ve 

onarēmlarēnēn yapēldēĵē, i­erisinde torna ve freze takēmlarēnēn da olduĵu 1.800 m
2
 kapalē alana mevcut 

atºlye hizmet binamēz bulunmaktadēr. Atºlye tesisimizde; yēkama yaĵlama bºl¿m¿, kaporta boya 

bºl¿m¿, ara­larēmēz i­in yedek par­a deposu ve akaryakēt istasyonumuz mevcuttur. Fen Ķĸleri ile 

Temizlik Ķĸleri elemanlarēnēn sevkiyatē da Atºlye tesisimizden yapēlmaktadēr. Atºlye bºlgemizde 

iĸ­ilerimizin mesai sonrasē duĸlarēnē yapacaĵē bºl¿mde faal olarak kullanēlmaktadēr. 

Asfalt ĸantiyemiz Oru­ Reis mahallesine yakēn yerde imalatēnē s¿rd¿rmektedir. 90 ton/saat 

kapasiteli plenti, 1 adet 500 ve 5 adet 40 tonluk bit¿m tanklarē, doĵalgaz yakētlē br¿lºrleri ile 

­alēĸmalarēnē s¿rd¿rmektedir. Ayrēca oto kantarē, tuz deposu ve idare binasē mevcuttur.  

Alsancak, Esentepe, Yunus Emre, Yeĸil, Ziya Gºkalp, Sancaktepe, Boztepe ve Barbaros 

Mahallelerinde bulunan 8 adet aĸevi ile ihtiya­ sahibi vatandaĸlarēmēza hizmet verilmektedir. 

Belediyemiz mahalle halkēna daha iyi muhtarlēk hizmeti verilmesi i­in 57 adet, 40 m2 lik 

muhtar evleri yapēlmēĸtēr. 

Belediyemiz sēnērlarēnda belediyemize ait d¿ĵ¿n salonu, toplantē salonu, y¿zme havuzu ve ­im 

halē futbol sahasē bulunmaktadēr. D¿ĵ¿n salonumuz, halkēn d¿ĵ¿n ve niĸan ihtiya­larēnē en ekonomik 

ĸekilde karĸēlamak ¿zere inĸa edilmiĸtir. Ayrēca toplantē ve diĵer ihtiya­larē da karĸēlamaktadēr. 

Belediyemiz havuzu yarē olimpik olup (13,5*25) metre ºl­¿lerindedir. Spor ile ilgilenen gen­lerimizin 

ihtiyacēnē karĸēlamak ¿zere ­im halē futbol sahamēz zemini UEFA standartlarēna uygun yapēlmēĸtēr. 

Belediye sēnērlarēmēz i­erisinde muhtelif yerlerde bulunan, iĸyeri, sosyal tesis, b¿fe, eczane, 

kafeterya-lokanta, hizmet binasē, saĵlēk ocaĵē, birikethane, tarla, arsa, fērēn, depo, 2. El oto alēm satēm 

yeri geri dºn¿ĸ¿m kutularē olmak ¿zere toplam 230 adet taĸēnmazē kirada bulunmaktadēr. Belediye 

m¿lkiyetindeki bu taĸēnmazlar 2886 Sayēlē Devlet Ķhale Kanununun 45. Maddesine gºre ihale edilerek 

kiraya verilir. Kiralanan yerlerin yēllēk kiralarē Devlet Ķhale Genelgesi ve T¿fe oranēna gºre artērēlarak 

iĸlem yapēlēr. 3 yēllēk kira s¿resi sonunda tekrar ihaleye ­ēkarēlarak kira iĸlemi yenilenmektedir.  

Belediyemiz m¿d¿rl¿klerinden olan Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ne ait 6 adet zabēta karakol binasē 

mevcuttur.   

Belediye sēnērlarēmēz i­erisinde m¿lkiyeti belediyemize ait tapuda kayētlē 5335 adet taĸēnmaz 

(arsa ve arazi) mevcuttur. 

Sēnērlarēmēz d©hilinde Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z nezaretinde yapēlan toplam 1.059.611 

m2 alana sahip 217 adet park, bah­e ve yeĸil alanēmēz vardēr. Bu alanlar i­erisinde her t¿rl¿ oyun 

alanlarē, y¿r¿y¿ĸ yollarē, ­ocuk oyun gruplarē, basket ve voleybol sahalarē mevcuttur. 

Halkēmēzēn kullanēmēna a­ēlan ve kullanēmē ¿cretsiz olan 78 adet umumi WC hizmet 

vermektedir. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde kullanēlan makine parkēnda; 24 adet damperli kamyon, 37 

adet ­ºp kamyonu, 10 adet kamyonet, 8 adet s¿p¿rge aracē, 12 adet binek otomobil, toplam 17 adet 

pikap, 43 adet iĸ makinesi, 3 adet cenaze aracē ve 30 adet de diĵer ara­lar olmak ¿zere genel toplamda 

184 adet ara­ yer almaktadēr. 
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2- ¥rg¿t Yapēsē  
 

Kocasinan Belediyesi, Norm Kadro Ķlke ve Esaslarēna uygun olarak, Kocasinan Belediye 

Meclisi tarafēndan kabul edilen en son kararla ºrg¿tsel yapēda yeniden teĸkilatlanarak 4 adet Baĸkan 

Yardēmcēsē, 3 adet Ķ­ denet­i,  24 adet M¿d¿rl¿k, 9 adet M¿fettiĸ, 3 adet M¿fettiĸ Yardēmcēsē, 23 adet 

ķef, 6 adet Mali Hizmetler Uzmanē, 3 adet Mali Hizmetler Uzman Yardēmcēsē, 6 adet programcē, 2 

adet Kameraman, 5 adet Uzman, 3 adet ¢ºz¿mleyici, 7 adet Zabēta Amiri, 14 adet Zabēta Komiseri, 4 

adet Zabēta Komiser Yardēmcēsē, 80 adet Zabēta Memuru, 53 adet Bilgisayar Ķĸletmeni, 1 adet Sivil 

Savunma Uzmanē, 2 adet Evlendirme Memuru, 14 adet Tahsildar, 10 adet Veznedar, 5 adet 

Muhasebeci, 2 adet Ambar Memuru, 1 adet Daktilograf, 9 adet Veri Hazērlama ve Kontrol Ķĸletmeni, 

10 adet memur, 29 adet M¿hendis, 5 adet ķehir Plancēsē, 6 adet Mimar, 25 adet Tekniker, 7 adet 

Teknisyen, 2 adet ¥l­¿ Ayar Memuru, 1 adet Fen memuru, 4 adet Ekonomist, 2 adet Kimyager, 2 adet 

Tabip, 1 adet Uzman (Tab. Uz. T¿z. Gºre), 1 adet Diĸ Tabibi, 1 adet Diyetisyen, 1 adet Psikolog, 2 

adet Veteriner, 1 adet Baĸhemĸire, 2 adet Hemĸire, 1 adet Saĵlēk Memuru, 6 adet Saĵlēk Teknikeri, 1 

adet laborant, 1 ¢evre Saĵlēk Teknisyeni,1 adet Biyolog, 6 adet Avukat, 24 adet de Hizmetli Kadrosu 

bulunmaktadēr. 

Belediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna gºre Belediyemize 435 

memur, 234 adet iĸ­i kadrosu bulunmaktadēr. 

Belediyemize tahsis edilen 435 adet memur kadrosunun, 303 adedi Genel Ķdare Hizmetler olup 

162 adedi boĸ 4 adedi sºzleĸmeli olmak ¿zere toplam 141 adet kadro doludur. Teknik Hizmetler 

Sēnēfēnda toplam 81 adet kadro olup, 13 adedi boĸ, 49 adedi sºzleĸmeli, 19 adedi memur olmak ¿zere 

toplam 68 adet kadro doludur. Saĵlēk Hizmetleri toplam 21 adet olup 16 adedi boĸ, 2 adedi sºzleĸmeli 

3 adet memur olmak ¿zere toplam 5 adet kadrosu doludur. Avukatlēk Hizmetleri kadrosu toplam 6 

adet olup 3 adet kadrosu boĸ, 2 adet sºzleĸmeli 1 adet memur olmak ¿zere toplam 3 adet kadrosu 

doludur. Yardēmcē Hizmetler Sēnēfēnda 24 adet kadrosu olup, 3 adedi dolu, 21 adedi boĸtur. Toplamda 

435 adet kadronun 53 adedi sºzleĸmeli olmak ¿zere 220 adet kadro dolu, 215 adet kadro ise boĸtur. 

Daimi iĸ­i kadrosunda ise toplam 234 adet kadronun 173 adedi dolu, 61 adedi ise boĸtur. 
 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar   
 

Kocasinan Belediyesi b¿nyesinde 16 TB a ­ēkarēlan disk kapasitesini kullanarak vmware 

sanallaĸtērma sistemi kurulmuĸtur. Bu sistem ¿zerine t¿m server sistemlerimiz entegre edilerek tek 

makina ¿zerinde 12 server ­alēĸtērēlmaktadēr. Bu sistem ile daha az donanēm ile daha ­ok server 

konumlandērēlmēĸtēr. Bu sayede yºnetmek kolaylaĸmēĸ, donanēm kullanēmē daha ekonomik hale gelmiĸ 

ve giderler konusunda da tasarruf saĵlanmēĸtēr. 

Belediyemiz aĵ yapēsēnda mevcut vlan sisteminde yetkilendirme sistemi g¿ncellenerek 

birimler arasē iletiĸim daha g¿venli hale getirilmiĸtir. 

Belediyemiz aĵ yapēsē birbirlerine fiber optik hatlarla baĵlē 3 adet switch (anahtar) noktasē ile 

saĵlanmaktadēr. Sunucular aĵa GBit ethernet ile baĵlē kullanēcēlar ise 100 Mbps ethernet ile baĵlēdēr. 

Mevcut internet sistemimizde internet eriĸim sistemi ­alēĸanlarēn interneti daha hēzlē ve 

g¿venilir kullanmalarē i­in g¿ncellenmiĸtir. Bilgi iĸlem birimi tarafēndan hazērlanan FireWall (Ateĸ 

Duvarē) sistemi g¿ncel tutularak olasē saldērē ve vir¿s zararlarēna karĸē hazēr tutulmaktadēr. Bunun 

yanēsēra t¿m bilgisayarlarda bulunan ve merkezi yºnetimi olan vir¿s programlarē g¿ncellenmiĸtir. 

Kurumlarda istenilen belgelere ulaĸmak i­in yapēlmasē mutlak dijital arĸiv sistemi belediyemiz 

imar m¿d¿rl¿ĵ¿nde uygulamaya baĸlanmēĸtēr. Ulaĸēlacak olumlu sonu­ doĵrultusunda belediyemizin 

t¿m birimlerinde uygulanarak belgeye daha hēzlē ulaĸēlacaktēr. Bu sayede vatandaĸlara daha hēzlē 

hizmet verilecektir. 

Vatandaĸlarēn vergi takibini ve ºdemelerini kolaylaĸtērmak adēna Metro Internet teknolojisi 

kullanēlarak e-Belediyecilik sistemi devreye alēnmēĸtēr. M¿kellefler i­in bilgi ama­lē kataloglar 

bastērēlēp daĵētēlmēĸtēr. 

Belediyemiz atºlye binasē, e-belediyecilik kapsamēnda kurulan sistem kullanēlarak, internet 

¿zerinden VPN (Virtual Private Network ï Sanal Aĵ) vasētasē ile belediyemiz otomasyonuna 

baĵlanarak, iletiĸimin kolaylaĸmasē ve hēzlanmasē saĵlanmēĸtēr. 

 

Belediyemizde h©lihazērda 197 bilgisayar ve 109 yazēcē ile hizmet verilmektedir. 
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4- Ķnsan Kaynaklarē  
 

Belediyemiz Norm Kadro ilke ve standartlarēna iliĸkin esaslar belediye meclisinde kabul 

edilmiĸtir. 30.06.2013 tarihi itibariyle 167 adet memur, 53 adet sºzleĸmeli ve 173 adet iĸ­i olmak 

¿zere toplam 393 adet personel fiilen ­alēĸmaktadēr. ¢alēĸanlarēmēz cinsiyet durumuna gºre 342ôsi 

erkek, 51ôi bayandēr. Eĵitim durumlarēna gºre ise 87ôsi fak¿lte mezunu, 59ôu y¿ksekokul mezunu, 110 

adet lise ve dengi okul mezunu, 38 adet ortaokul mezunu ve 99 adet ilkokul mezunu vardēr.  
 

5- Sunulan Hizmetler 
 

 ¢ºp toplama faaliyeti: Mahalle aralarēndan ve konutlarēn ºnlerinden alēnan evsel katē 

atēklarēnēn ­ºp kamyonlarēyla g¿nl¿k olarak ­ºp transfer istasyonuna veya ĸehir ­ºpl¿ĵ¿ne 

gºt¿r¿lmesi faaliyetidir. 

 Cadde ve sokak temizleme faaliyeti: Bºlgemizde bulunan cadde, sokak ve kaldērēmlarēn 

gerekli ara­ ve ekipmanlara sahip (s¿p¿rge, faraĸ, tekerlekli ­ºp arabasē, vs) s¿p¿rme elemanlarē ve 

yol s¿p¿rme ara­larē ile g¿nl¿k olarak temizlenip, halkēmēzēn kullanēmēna hazēr hale getirilme 

faaliyetidir. 

 Umumi WC bakēm ve temizlik faaliyeti: Her sabah umumi tuvaletlerin deterjanlarla hijyenik 

bir ĸekilde temizlenerek yēkanmasē ve kullanēm sonucu hasar gºren yerlerin bakēm ve onarēmlarēn 

yapēlma faaliyetidir. 

 Vidanjºr ve motopomp faaliyeti: Kanal baĵlantēsē olmayan konutlardan dilek­e ile baĸvuru 

alēnarak vidanjºrlerle burulardan ­ekilen atēk sularēn, ĸehir kanalizasyonlarēna taĸēnmasē faaliyetidir.  

 Yaĵmur suyu ēzgaralarēnēn temizlik faaliyeti: Bºlgemizde bulunan yaĵmur suyu 

ēzgaralarēnēn toprak, ­amur ve ­eĸitli atēklarla tēkanmasē sonucu, iĸ­ilerimiz tarafēndan temizliĵi 

yapēlarak ­alēĸēr duruma getirilmesi faaliyetidir. 

 Pazaryerleri ve kurban kesim alanlarēnēn temizlik faaliyeti: Semt pazarlarēnda pazarcē 

esnafēnēn daĵēlmasēnē takiben, s¿p¿rme elemanlarē ve yol s¿p¿rme ara­larēyla temizliĵinin yapēlmasē 

ve yeniden kullanēma hazēr hale getirilmesi faaliyetidir. 

 Projelendirme faaliyeti: Bu faaliyet belediyemiz b¿nyesinde bulunan mimar, inĸaat ve 

makine m¿hendislerinin ortak ­alēĸmasē sonucu m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z talepleri ile vatandaĸēn ve bºlgenin 

ihtiyacēna en uygun projenin yapēlmasēdēr. Uygulamanēn takibi ve bir kēsmēnēn yapēmē m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z 

b¿nyesinde ger­ekleĸir. Mesela gerekli olan alanlara basket sahasē talep edilirken yanlēĸ bir alanda bu 

sahanēn projelendirilmesi ve yapēlmasē vatandaĸēn g¿r¿lt¿ ĸikayetine sebep olmaktadēr. Veya 

yakēnlarda kamuya ait bir tuvaletin olmamasē sonucu bºlgede yapēlacak bir parkēn i­erisine 

konulmayacak bir tuvaletin vereceĵi sēkēntē ºnceden ­ºz¿lmektedir. Direkt projelendirme faaliyeti 

i­erisinde bulunulmasa da dolaylē olarak bulunulur. ¢ocuk oyun gruplarē, fitnes alanlarē gibi 

ekipmanlarēn kurulumunda tedarik­i firmaya yardēmcē olunurken denetim faaliyeti tarafēmēzdan 

yapēlēr. Ķhtiya­ olunan ekipman konusunda bank, aydēnlatma direĵi, sondaj, su malzemesi vs 

konularda araĸtērma ve bilgilendirme faaliyetleri yapēlēr. 

 Park bakēm ve onarēm faaliyeti: Bu faaliyeti m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyesinde ­alēĸan ekipler 

yapar. B¿nyemizde bulunan ekipleri saydēĵēmēz zaman kimin hangi bakēm ve onarēm faaliyetini 

yaptēĵē daha iyi anlaĸēlmēĸ olur. Park gºrevlileri mevcut parklarēn sulama, temizlik, koruma, bakēm 

iĸlemlerini ger­ekleĸtirir. Elektrik ve su ekibi orta ref¿jler dahil t¿m yeĸil alanlar, idare binalarē ve 

belediyemiz b¿nyesinde bulunan hizmet yerlerinin bakēm ve onarēmēnē yapar. Dēĸ ve i­ mekan 

aydēnlatmalarē, yeĸil alan sulama sistemleri, sondaj, su motorlarē ve havuzlar, tuvalet, ­eĸme pis ve 

temiz sularē, ēsētma sistemleri, g¿neĸ enerji ēsētmalarē vs t¿m iĸlemleri ger­ekleĸtirir. Bah­ēvan ekibi 

bitki ¿retimi, bakēmē ve dikimini ger­ekleĸtirir. Aynē zamanda park gºrevlilerinin eĵitim ve 

kontrol¿n¿ yapar.  Budama ve ila­lama ekibi aĵa­larēn saĵlēklē geliĸimi i­in budanmasē ve haĸerelere 

karĸē t¿m bitkilerin ila­lanmasēnē saĵlar. Boyacē, sēvacē, fayans­ē, kaynak­ē, parkeci ekibi ihtiya­ olan 

alanlarda bakēm ve onarēm faaliyetini ger­ekleĸtirir. ¢im bi­me ve ekme ekibi t¿m yeĸil alanlarda ­im 

bi­me iĸlemini yaparken sezonlarēnda ekim iĸlemlerini ger­ekleĸtirir ve ĸehrimizi bakēmlē bir yeĸile 

kavuĸturur. Montaj ekibi t¿m alanlardaki bank, masa, kamelya, oyun grubu, fines grubu vs alet ve 

ekipmanlarēn bakēmē onarēmē ve montajēnē ger­ekleĸtirir. ¢ºzemediĵi bakēm ve onarēmlarda atºlyeden 

yardēm alēr. 
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 Park yapēm ve donatēm faaliyeti: T¿m yeĸil alanlardaki elektrik ve su tesisatēnēn ­ekilmesi, 

aydēnlatma direklerinin ve sulama ekipmanlarēnēn sprink, fēskiye, vana vs montajē ekeltik ve su ekibi 

tarafēndan yapēlēr. Ķdare binasē, ­eĸme, havuz vs aksesuarlar ile icap eden yerlere parke yol, kaldērēm 

m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce yapēlēr. Bu iĸler Fen iĸleri m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n yaptērmēĸ olduĵu ihaleler dēĸēnda ek, 

tadilat kapsamēnda d¿ĸ¿n¿lmesi gereken k¿­¿k ­aplē ihale s¿reci gerektirmeyen iĸlerdir. Montaj ekibi 

tedarik­ilerden temin edilen ekipmanlarēn montajēnē yapar. 

 Aĵa­landērma faaliyeti: Aĵa­landērma faaliyeti ile direkt ilgili olan ekip bah­ēvan ekibidir. 

Aĵa­larēn bir kēsmē fidanlēĵēmēzda tohumdan ekme ve ­eliklenme metotlarē ile ¿retilirken bir kēsmē 

tedarik­ilerden temin edilir. Muhafaza edilen ve yetiĸtirilen aĵa­lar gerekli gºr¿len yerlere park 

gºrevlilerinin yardēmē ile diktirilir ve bakēmēnēn yapēlmasē saĵlanēr. Kērēlan ve kuruyan aĵa­lar yenileri 

ile deĵiĸtirilir. Budama ekibi gerekli gºr¿len aĵa­larēn saĵlēklē geliĸimi i­in sezonlarēnda budama 

yaparken ila­lama ekibi de  haĸaratla m¿cadele eder. Ayrēca aĵa­landērma faaliyetinde aĵa­larēn 

b¿y¿d¿ĵ¿nde ­evreye zarar vermeyecek yerlere dikilmesi, gºlgesinden ve gºr¿nt¿s¿nden 

faydalanēlacak uygun yerlerin se­ilmesi, park ĸeffaflēĵēnē b¿t¿nl¿ĵ¿n¿ ve aydēnlēĵēnē bozmayacak 

ĸekilde budanmasē gerekmektedir. Planlē ve programlē dikim yapēlmasē ĸarttēr. 

 Fidancēlēk ve seracēlēk faaliyeti: Fidanlēk belediyemiz atºlyesinde bulunan i­erisinde sera 

olarak bilinen kapalē alan ile tava olarak adlandērēlan a­ēk alanlarēn bulunduĵu yerdir. Fidanlarēn bir 

kēsmē tohumundan bir kēsmē ­eliklenme ile ¿retilir. Bir kēsēm fidanlar tedarik­ilerden temin edilir. 

Serada ise daha ­ok ­i­ek ve s¿s bitkileri ¿retilir. Sera kēĸlēk ve yazlēk ­i­eklerin ¿retimine uygun hava 

koĸullarēnē saĵlar. ¢i­ek ¿retimimizin tamamēnē serada ¿retiriz ve tedarik etme yoluna gitmeyiz. 

Fidancēlēk ve seracēlēk faaliyeti ¿retimin yanē sēra bakēm ve koruma faaliyetlerini de kapsar. Alēnan ve 

¿retilen bitkilerin bakēmē, sulamasē, ila­lamasē yapēlēr. 

 Bina yapēm ve onarēm faaliyeti: Parklarēmēzda bulunan idare binalarēna ilave bina 

yapēlmasē, motor evi, sondaj hidrofor odasē, ilave tuvalet yapēlmasē gibi iĸlemlerle icap eden yerlere 

havuz, s¿s kºpr¿ kule ­eĸme yapēlmasē iĸlerini kapsar. Belediyemiz b¿nyesindeki her hizmet yerleri, 

idare binalarē, tuvaletler vs yerlerin k¿­¿k ­aplē veya acilen yapēlmasē gereken sēva, al­ē, boya, onarēm, 

tamir, tadilat iĸlemleri m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyesinde ger­ekleĸtirilir. B¿y¿k ­aplē ve ihale kapsamēndaki 

iĸler fen iĸleri m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan yaptērēlēr.  

 Denetim faaliyeti: Denetim faaliyeti m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z faaliyet alanēndaki iĸlemlerin amacēna 

uygun yapēlēp yapēlmadēĵēnēn uygun yere konulup konulmadēĵēnēn kontrol¿d¿r. Mesela bir sondaj 

kuyusunun vurulabileceĵi, tuvaletin yapēlabileceĵi uygun yer ile tedarik­i tarafēndan kurulacak ­ocuk 

oyun grubunun uygun yere uygun ĸartlarda kurulup kurulmadēĵēnēn kontrol¿d¿r. Ķhale ile alēnan 

elektrik su malzemelerinin, donatēm malzemelerinin vs ĸartnameye uygun teslim edilip edilmediĵinin 

kontrol¿ tarafēmēzdan yapēlēr. 

 Uygulama imar planēnēn hazērlanmasē (1/1000): 3194 sayēlē Ķmar Kanunu kapsamēnda, 

Uygulama Ķmar Planē, ñOnaylē halihazēr haritalar ¿zerine varsa kadastral durumu iĸlenmiĸ olan ve 

nazēm imar planēna uygun olarak hazērlanan ve ­eĸitli bºlgelerin yapē adalarēnē, bunlarēn yoĵunluk ve 

d¿zenini, yollarē ve uygulama i­in gerekli imar uygulama programlarēna esas olacak uygulama 

etaplarēnē ve esaslarēnē ve diĵer bilgileri ayrēntēlarē ile gºsteren ve 1/1000 ºl­ekte d¿zenlenen raporuyla 

bir b¿t¿n olan plandēr.ò ĸeklinde tanēmlanmaktadēr. 03.07.2005 tarihinde T¿rkiye B¿y¿k Millet 

Meclisi tarafēndan kabul edilen 5393 Sayēlē Belediye Kanununun ilgili maddelerinde, imar 

faaliyetlerinin belediyece yapēlarak meclislerince onaylanmasē h¿kme baĵlanmēĸtēr. Kayseri 

Kocasinan Belediyesi 1/1000 ºl­ekli Uygulama Ķmar Planlarēnē hizmet alēmē yºntemi ile ñĶmar 

Planlarēnēn Yapēmēnē Y¿klenecek M¿ellif ve M¿ellif Kuruluĸlarēnēn Yeterlilik Yºnetmeliĵiònde 

belirlenen grupta yeterlilik belgesine sahip plan m¿ellifine hazērlatmaktadēr. Gerek plansēz alanlar i­in 

hazērlanan Ķmar Planlarēnda, gerekse uygulamada karĸēlaĸēlan sorunlarē gidermek, vatandaĸēn 

maĵduriyetlerini en aza indirmek ve planēn yetersiz kaldēĵē durumlarda kentin ve bºlgenin ihtiyacēna 

cevap vermek i­in yapēlan plan deĵiĸikliklerinde; 3194 Sayēlē Ķmar Kanununun Plan Yapēmēna ait 

Esaslara Dair Yºnetmeliĵin 3. bºl¿m baĸlēĵē altēndaki 27. maddesinde ñĶmar planlarēnda bulunan 

sosyal ve teknik alt yapē alanlarēnēn kaldērēlmasē k¿­¿lt¿lmesi veya yerinin deĵiĸtirilmesine dair plan 

deĵiĸiklikleri zorunluluk olmadēk­a yapēlmaz. Zorunlu hallerde bºyle bir deĵiĸiklilik yapēlabilmesi 

i­in 1- Ķmar planēndaki durumu deĵiĸecek olan sosyal ve teknik altyapē alanēndaki tesisi ger­ekleĸecek 

ilgili yatērēmcē bakanlēk ve kuruluĸlarēn gºr¿ĸ¿ alēnacaktēr. 2- Ķmar planēndaki bir sosyal ve teknik alt 

yapē alanēn alanēnēn kaldērēlabilmesi ancak bu tesisin hizmet gºt¿rd¿ĵ¿ bºlge i­inde eĸdeĵer yeni bir 
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alanēn ayrēlmasē suretiyle yapēlabilir. 3- Ķmar planēnda yeni bir sosyal ve teknik altyapē anlamē 

ayrēlmasē durumunda 1 inci bentteki esaslara uyulur.ò h¿km¿ doĵrultusunda iĸlem yapēlmaktadēr. 

B¿y¿kĸehir Belediye Meclisince kabul edilerek y¿r¿rl¿ĵe giren Nazēm Ķmar Planē deĵiĸikliklerine 

uygun Uygulama Ķmar Planē deĵiĸiklikleri ve vatandaĸēn, kamu kurumlarēnēn, belediyenin plan 

deĵiĸikliĵi talepleri belediyemiz Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde deĵerlendirilmekte, 

gerekiyorsa ilgili kurumlarēn uygun gºr¿ĸ¿ alēndēktan sonra Ķmar Planē M¿ellifine iletilmektedir. 

M¿ellif kuruluĸ­a uygun gºr¿lerek hazērlanan imar planē deĵiĸiklikleri Kocasinan Belediye Meclisiône 

sunulmaktadēr. Meclisce kabul edilen planlar, B¿y¿kĸehir Belediye Meclisiônce incelenerek uygun 

bulunmasē halinde kesin ­izimleri yapēlmakta ve B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanlēĵē tarafēndan 

onanmaktadēr. Onaylē planlar belediyemiz ilan panosunda bir (1) ay s¿re ile  askēda tutulmakta, 

tutanakla askēya ­ēkarēlēp tutanakla askēdan indirilmekte olup, askē s¿resi i­erisinde yapēlan itirazlar 

meclisce yeniden gºr¿ĸ¿l¿p karara baĵlanmaktadēr. Kesinleĸen imar planlarēnēn birer ºrneĵi 

Bayēndērlēk ve Ķskan Bakanlēĵē, Ķller Bankasē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ ve B¿y¿kĸehir Belediyesine 

gºnderilmektedir. 

 Ķfraz ve tevhid haritasēnēn hazērlanmasē: Ķfraz (ayērma) Tapu k¿t¿ĵ¿nde tek parsel olarak 

kayētlē bulunan bir taĸēnmazēn teknik usullere gºre d¿zenlenen haritalarla gerek kazaen ve gerekse 

rēzaen (yargē yoluyla veya anlaĸarak) belli parsellere bºl¿nerek, her parselin tapu k¿t¿ĵ¿nde ayrē bir 

sayfaya tescil edilmesi iĸlemidir. Serbest m¿hendislerce d¿zenlenmiĸ ifraz (ayērma) iĸlemini gºsterir 

krokili beyannamenin Kadastro M¿d¿rl¿ĵ¿ne ibrazē, Kadastro M¿d¿rl¿ĵ¿nce krokili beyannamenin 

uygunluĵunun kontrol¿ ve onamasē, iĸlemin Belediye Enc¿meni ve Ķl Ķdare Kurulunca tasdiki, 

Kadastro M¿d¿rl¿ĵ¿nce evrakēn Tapu Sicil M¿d¿rl¿ĵ¿ne sevki, Tapu Sicil M¿d¿rl¿ĵ¿nce hukuksal 

bir engelin bulunmamasē halinde, tapu har­larēnēn tahsili suretiyle iĸlemin ikmal edilip, tescilinin 

yapēlmasē ifraz iĸlemi yapēlabilir. Tevhit(birleĸtirme) Birleĸtirme, tapu sicilinde ayrē ayrē kayētlē 

birbirine bitiĸik birden fazla taĸēnmaz malēn tek bir tapuya baĵlanarak, tek bir parsel halini almasēdēr.  

a. Taĸēnmazēn bulunduĵu yere gºre belediye enc¿meni veya il idare kurulu kararē,  

b. Kadastro m¿d¿rl¿ĵ¿nce ¿st yazēya baĵlanmēĸ ¿­ takēm (kadastro gºrmeyen yerlerde 2 

takēm) birleĸtirme dosyasē,  

c. Tescil bildirimi ve kontrol raporu,  

d. Taraf/Taraflarēn fotoĵraflē n¿fus c¿zdanē, pasaport veya avukat kimliĵi ile vesikalēk 

fotoĵraflarē, T.C. Kimlik ve vergi numarasē,  

e. Ķĸlem taraflarēnda temsilci sēfatēyla katēlan var ise, temsile iliĸkin belge. 

 Ķmar durum belgesinin verilmesi: Ķmar ­apē; inĸaat ruhsatē alēnmadan ºnce ­izilecek olan 

mimari projeye altlēk olmak ¿zere imar durumuna uygun olarak hazērlanan parselin mesafelerini ve 

yapēlacak olan binanēn ebatlarēnē gºsterir kroki. Dilek­e, Koordinatlē kadastro ­apē, Tapu, Kadastro 

m¿d¿rl¿ĵ¿nden alēnacak olan ºl­¿ krokisi 

 Ruhsatlandērma faaliyeti: Yapē sahibi dilek­e ile m¿racaat  ederek yapē ruhsatē 

baĸvurusunda bulunur. Ķstenilen belgeler: tapu, imar durum belgesi, mimari, statik, elektrik, tesisat 

projeleri,Harita,ķantiye ĸefi taahh¿tnamesi ve diĵer m¿hendislerin teknik uygulama sorumluluk 

belgesi, zemin emniyet raporu ve s¿rveyan taahh¿tnamesi alēnarak yapē ruhsatē verilir. Yapē 

tamamlandēĵēnda teknik elemanlarēmēzca kontrol¿ yapēlarak projesine uygun yapēlēp yapēlmadēĵē 

tespit edilerek,projesine uygun yapēlmēĸsa yapē kullanma izin belgesi verilir. Bºylece yapē 

tamamlanmēĸ,konut ve ticari olarak iskan edilmesinde herhangi bir mahsur kalmamēĸtēr. Ķĸyeri 

Ruhsatlarē ile ilgili vatandaĸ dilek­e ile m¿racaat ederek ne iĸ yapacaĵēnē belirtir. Teknik 

elemanlarēmēz tarafēndan iĸ yerinde yapēlan incelemede yapē kullanma izin belgesinin alēnmēĸ olup 

olmadēĵēnē,projesine gºre uygun yapēlēp yapēlmadēĵē,fenni yºnden kullanēma bir sakēnca gºr¿lmediĵi 

bulunmadēĵē tespit edilerek ruhsatē verecek birimi havale edilir. 

 Kamulaĸtērma faaliyeti: Belediyelerce yapēlmasē gereken yol yeĸil alan gibi kamu 

alanlarēnēn belediye eline ge­mesi gerekli yol ­alēĸmalarēnē ve yeĸil alan ­alēĸmalarēnēn yapēlabilmesi 

i­in kamulaĸtērma yapēlmaktadēr. Kamulaĸtērma kanununun emrettiĵi ĸekilde ºnce enc¿men kararē 

alēnmakta sonra kamulaĸtērēlacak alan kēymet takdir komisyonu maĵrifeti ile bedeli tespit edilmekte 

daha sonra uzlaĸma komisyonunca mal sahibi ile uzlaĸēlmaya ­alēĸēlmakta eĵer uzlaĸma komisyonu 

bedel ¿zerinde uzlaĸma saĵlayamazsa konu hukuk iĸleri m¿d¿rl¿ĵ¿ne bildirilerek kamulaĸtērma davasē 

a­ēlmasē talep edilmektedir. 

 Arsa satēĸ ve tahsis faaliyeti: Belediyemizce ¿retilen ve ĸehirde arsa ihtiyacēnē ve arsa 

fiyatlarēnda dengeyi saĵlamak i­in zaman zaman arsa satēĸlarē yapēlmaktadēr.  
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 Yapē denetim faaliyetleri: Yapē denetimi gerek ruhsatsēz yapēlaĸmayē s¿rekli takip eden 

ka­ak inĸaat ekipleri ile ve gerekse ruhsatlē yapēlarda ruhsat eklerine uygun yapēlēp yapēlmadēĵēnē 

denetleyen m¿hendis kadromuzca yapēlmaktadēr. Kalēp ve demir montajē bitince inĸaat m¿hendisi 

imalatlarēn projesine uygun olup olmadēĵēnē denetledikten sonra beton dºk¿m¿ne izin verilmektedir. 

Isē tecrit iĸlerinin TS standartlarēna uygun olup olmadēĵē Makine m¿hendislerimizce denetlenmektedir.  

Bunun gibi ruhsat alērken belediyemizce onaylanan projelere uygun imalat yapēlamasē saĵlanmaktadēr. 

Ayrēca esas sorumlu olan fenni mesul ve TUS (Teknik Uygulama Sorumlusu) veren m¿hendisler 

yapēlarēn projelerine uygun yapēlamasēnē saĵlamakla m¿kelleftirler.  

 Hayvansal ¿r¿n denetim faaliyeti: Hayvansal ¿r¿n satēĸē yapēlan yerlerde Tarēm Ķl 

M¿d¿rl¿ĵ¿ elemanlarē ve Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ elemanlarēyla birlikte, hijyen kurullarēna uyulup 

uyulmadēĵē, etlerin ka­ak olup olmadēĵē, uygun koĸullarda saklanēp saklanmadēĵē ve ­alēĸan 

elemanlarēn portºr muayenelerinin d¿zenli olarak yapēlēp yapēlmadēĵē vb. konularēn denetimini yapar. 

Ka­ak kesim sonucu yakalanan etlerin muayenesini yapar ve rapor d¿zenlenme faaliyetini y¿r¿t¿r. 

 Ķla­lama faaliyeti: Hastalēk taĸēyabilme yeteneĵine sahip haĸere ve kemirgenlerle m¿cadele 

ila­lama faaliyetinin ana nedenini oluĸturur. Bu m¿cadele kapsamēnda karasinek ve sivrisinek baĸta 

olmak ¿zere, hamam bºceĵi, tahta kurusu, karēnca, bit, pire, kene gibi haĸereler ve fare gibi 

kemirgenler yer alēr. Karasinek ve sivrisinek ile m¿cadelede bunlarēn ¿reme alanlarē tespit edilerek 

sinek haritasē yapēlmēĸ ve bu ¿reme merkezleri bahar ve yaz aylarē boyunca uygun insektisit 10ôar 

g¿nl¿k periyotlarla ila­lanmēĸtēr. Erginlerinin aktif olduklarē sabah ve akĸam saatlerinde ara­ ¿st¿ 

ULV  makinasē ile ila­lamalarē yapēlmēĸtēr. Diĵer haĸereler meskenlere adapte olduĵundan konut 

sahiplerinin m¿racaatē sonucu ¿cretli olarak ila­lamalarē saĵlanmēĸtēr. Bu t¿r ila­lama iĸ­ilerinin sērt 

pompasēna uygun insektisiti yeteri kadar koyarak mesken i­inde tespit edilen yerlerin ila­lanmasē ile 

yapēlmaktadēr.  

 Baĸēboĸ hayvanlarēn toplanmasē faaliyeti: Mahalle aralarēnda sahipsiz olarak dolaĸan sokak 

kºpeklerinin toplanmasē faaliyetidir. Toplanan bu hayvanlar ara­ ¿zerine monte edilen tel kafeslere 

konularak B¿y¿kĸehir Belediyesi kºpek barēnma evine gºt¿r¿lmektedir. Bu hayvanlarēn 

kēsērlaĸtērēlmasē, aĸēlanmasē ve paraziten hastalēklar yºn¿nden tedavisi bu merkezde yapēlmaktadēr. 

Kºpek barēnma evinden alēndēklarē ortama yeniden bērakēlmasē da bu merkezden takip edilmektedir. 

Kºpek yakalama faaliyetinde 1 ĸofºr 2 iĸ­i ­alēĸmaktadēr. Bir pikapla, yapēlan ĸik©yet durumuna gºre 

haftada 2ï3 g¿n kºpek toplama faaliyeti yapēlmaktadēr. Ellerinde bulunan kºpek yakalama aparatlarē 

ve kºpek yakalama filesi ile kºpekler yakalanmakta veya uyuĸturuculu tabanca ile uyutulan kºpekler 

ara­lardaki kafeslere konularak, kºpek barēnma evine gºt¿r¿lmektedir. 

 Salgēn hastalēklarla m¿cadele faaliyeti: 3285 Sayēlē Hayvan Saĵlēĵē Zabētasē Kanunu ve 

yºnetmeliĵine gºre, Belediye salgēn hastalēklarla m¿cadele i­in gerekli tedbirleri almak ve b¿t­elerine 

yeteri kadar ºdenek koymak zorundadērlar. Hastalēk ­ēktēĵē andan itibaren Tarēm Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ile 

irtibata ge­er ve bir m¿cadele programē baĸlatēlēr. Bu faaliyet i­in personelleri arasēndan bir ekip 

oluĸturur. Gerekli olan adet, ekipman ve ila­larē temin eder. Baĸlatēlan program dahilinde motorize 

olan personelle birlikte salgēn hastalēĵēn veya (zoonuz) hastalēĵēn (hayvanlardan insanlara ge­en 

hastalēk)ºzelliĵine gºre faaliyet y¿r¿t¿l¿r.(Kuduz, Kuĸ Gribi, Kērēm Kongo kanamalē ateĸi kene 

m¿cadelesi gibi) 
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6- Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi 
 

Belediye baĸkanē, belediye idaresinin baĸē ve t¿zel kiĸiliĵinin temsilcisidir. Belediye baĸkanē, 

ilgili kanunda gºsterilen esas ve usullere gºre belediye sēnērlarē i­indeki se­menler tarafēndan beĸ yēlda 

bir yapēlan se­imlerle doĵrudan se­ilir.  

Belediye baĸkanē; Belediye teĸkilatinin en ¿st amiri olarak belediye teĸkilatini sevk ve idare 

etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yºnetmek, 

belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak b¿t­eyi hazērlamak, 

belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ºl­¿tlerini hazērlamak ve uygulamak, izlemek ve 

degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarē meclise sunmak, belediyeyi Devlet dairelerinde ve tºrenlerde, 

davacē veya davalē olarak da yargē yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek, Meclise ve 

enc¿mene baĸkanlēk etmek, belediyenin taĸēnēr ve taĸēnmaz mallarēnē idare etmek, belediyenin gelir ve 

alacaklarēnē takip ve tahsil etmek, yetkili organlarēn kararēnē almak sartēyla sºzlesme yapmak, Meclis 

ve enc¿men kararlarēnē uygulamak, b¿t­eyi uygulamak, b¿t­ede meclis ve enc¿menin yetkisi dēĸēndaki 

aktarmalara onay vermek, belediye personelini atamak, belediye ve baĵlē kuruluslarē ile iĸletmelerini 

denetlemek, ĸartsēz baĵēĸlari kabul etmek, belde halkēnēn huzur, esenlik, saĵlēk ve mutluluĵu i­in 

gereken ºnlemleri almak, b¿t­ede yoksul ve muhta­lar i­in ayrēlan ºdeneĵi kullanmak, ºz¿rl¿lere 

yºnelik hizmetleri y¿r¿tmek ve ºz¿rl¿ler merkezini olusturmak, temsil ve aĵērlama giderleri i­in 

ayrēlan ºdeneĵi kullanmak, kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enc¿meni 

kararēnē gerektirmeyen gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmakla gºrevlidir. 

Belediye meclisi, belediyenin karar organēdēr ve ilgili kanunda gºsterilen esas ve usullere gºre 

beĸ yēl i­in se­ilen ¿yelerden oluĸur. Meclis Stratejik plan ile yatērēm ve ­alēĸma programlarēnē, 

belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ºl­¿tlerini gºr¿ĸmek ve kabul etmek, b¿t­e ve 

kesin hesabē kabul etmek, b¿t­ede kurumsal kodlama yapēlan birimler ile fonksiyonel sēnēflandērmanēn 

birinci d¿zeyleri arasēnda aktarma yapmak, belediyenin imar planlarēnē gºr¿ĸmek ve onaylamak, 

b¿y¿kĸehir ve il belediyelerinde il ­evre d¿zeni planēnē kabul etmek, bor­lanmaya karar vermek, 

taĸēnmaz mal alēmēna, satēmēna, takasēna, tahsisine, tahsis ĸeklinin deĵiĸtirilmesine veya tahsisli bir 

taĸēnmazēn kamu hizmetinde ihtiya­ duyulmamasē halinde tahsisin kaldērēlmasēna; ¿­ yēldan fazla 

kiralanmasēna ve s¿resi otuz yēlē ge­memek kaydēyla bunlar ¿zerinde sēnērlē ayni hak tesisine karar 

vermek, kanunlarda vergi, resim, har­ ve katēlma payē konusu yapēlmayan ve ilgililerin isteĵine baĵlē 

hizmetler i­in uygulanacak ¿cret tarifesini belirlemek, ĸartlē baĵēĸlarē kabul etmek, vergi, resim ve 

har­lar dēĸēnda kalan ve miktarē beĸbin YTL.'den fazla dava konusu olan belediye uyuĸmazlēklarēnē 

sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek, b¿t­e i­i iĸletme ile 6762 Sayēlē T¿rk Ticaret 

Kanununa tabi ortaklēklar kurulmasēna veya bu ortaklēklardan ayrēlmaya, sermaye artēĸēna ve 

gayrimenkul yatērēm ortaklēĵē kurulmasēna karar vermek, belediye adēna imtiyaz verilmesine ve 

belediye yatērēmlarēnēn yap-iĸlet veya yap-iĸlet-devret modeli ile yapēlmasēna; belediyeye ait ĸirket, 

iĸletme ve iĸtiraklerin ºzelleĸtirilmesine karar vermek, Meclis baĸkanlēk divanēnē ve enc¿men ¿yeleri 

ile ihtisas komisyonlarē ¿yelerini se­mek, norm kadro ­er­evesinde belediyenin ve baĵlē kuruluĸlarēnēn 

kadrolarēnēn ihdas, iptal ve degiĸtirilmesine karar vermek, belediye tarafēndan ­ēkarēlacak 

yºnetmelikleri kabul etmek, meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle 

kurulmasē, kaldērēlmasē, birleĸtirilmesi, adlarēyla sēnērlarēnēn tespiti ve deĵiĸtirilmesine karar vermek; 

beldeyi tanētēcē amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek, diĵer mahalli idarelerle birlik 

kurulmasēna, kurulmuĸ birliklere katēlmaya veya ayrēlmaya karar vermek, yurt i­indeki ve Ķ­isleri 

Bakanlēĵēnēn izniyle yurt dēĸēndaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karĸēlēklē iĸ birliĵi 

yapēlmasēna; kardeĸ kent iliĸkileri kurulmasēna; ekonomik ve sosyal iliĸkileri geliĸtirmek amacēyla 

k¿lt¿r, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler ger­ekleĸtirilmesine; bu ­er­evede arsa, bina ve 

benzeri tesisleri yapma, yaptērma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek, fahri hemĸehrilik payesi 

ve beratē vermek, belediye baĸkanēyla enc¿men arasēndaki anlaĸmazlēklarē karara baĵlamak, m¿cavir 

alanlara belediye hizmetlerinin gºt¿r¿lmesine karar vermek, imar planlarēna uygun ĸekilde hazērlanmēĸ 

belediye imar programlarēnē gºr¿ĸerek kabul etmekle gºrevlidir. 

Belediyesi teĸkilatē; norm kadro esaslarēna uygun olarak baĸkan, baĸkan yardēmcēlarē 

m¿d¿rl¿klerden oluĸur. Birimlerin kurulmasē, kaldērēlmasē veya birleĸtirilmesi belediye meclisinin 

kararē ile olur.  
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Belediye personeli belediye baĸkanē tarafēndan atanēr.  

Belediye Baĸkanlēĵēna ait bir denetim birimi norm kadro esaslarē ­er­evesinde oluĸturulmuĸ 

olup, belediye birimlerinin rutin denetim ve soruĸturmalarē yapēlmaktadēr. Ķ­iĸleri Bakanlēĵē vesayet 

denetimi kapsamēnda genel iĸ y¿r¿t¿m¿n¿ mahalli dareler kontrolºrleri ve m¿lkiye m¿fettiĸleri 

marifetiyle teftiĸ etmektedir. Sayēĸtay Baĸkanlēĵē tarafēndan da dēĸ denetimi yapēlmaktadēr. 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 60 ēncē maddesi ve 5436 sayēlē Kanunun 15 

inci maddesi uyarēnca Bakanlar Kurulu tarafēndan ­ēkarēlan ñStrateji Geliĸtirme Birimlerinin ¢alēĸma 

Usul ve Esaslarē Hakkēnda Yºnetmeliĵiònde ºngºr¿len Belediyeler dahil kamu kurum ve 

kuruluĸlarēnēn oluĸturacaĵē strateji geliĸtirme birimlerinin stratejik yºnetim ve performans yºnetimi ile 

mali hizmetler kapsamēnda y¿r¿teceĵi fonksiyonlar Kocasinan Belediyesinde Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ ­atēsē altēnda y¿r¿t¿lmektedir. Belediyede i­ kontrol gºrevi ise belediye baĸkan 

yardēmcēlarē, ger­ekleĸtirme gºrevlileri, harcama yetkilileri, muhasebe yetkilisi ve muhasebe 

memurlarē tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 

Diĵer taraftan 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun ºngºrd¿ĵ¿ ve mali 

yºnetim ve denetimde ºnemli bir yere sahip i­ denet­i kadrolarēndan birine 2007 yēlē i­erisinde atama 

yapēlmēĸ olup i­ denet­i tarafēndan hazērlanan ve ¿st yºnetici tarafēndan 2008 yēlēnda onaylanan i­ 

denetim birim yºnergesi, i­ denetim ­alēĸma planē ve i­ denetim ­alēĸma programē y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. 

Ķ­ denet­i tarafēndan halihazērda uygunluk denetimi ve mevzuatla ilgili  konularda danēĸmanlēk 

hizmeti ile ­alēĸma programē ­er­evesinde mali hizmetler biriminin denetim faaliyeti yerine 

getirilmektedir. Maliye Bakanlēĵē tarafēndan yayēmlanarak  y¿r¿rl¿ĵe giren Kamu Ķ­ Kontrol 

Standartlarē, Kamu Ķ­ Kontrol Standartlarē Tebliĵi ve Kamu Ķ­ Kontrol Standartlarēna Uyum Eylem 

Planē Hazērlama Rehberi gereĵi belediyemiz i­ kontrol standartlarēna uyum eylem planē hazērlanmēĸ ve 

planda taahh¿t edilen ­alēĸmalarē ger­ekleĸtirme gayretine d¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. 
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II- AMA¢ ve HEDEFLER 
 

A- Ķdarenin Ama­ ve Hedefleri 
 

STRATEJĶK AMA¢LAR 

 

Stratejik ama­lar kuruluĸun ulaĸmayē hedeflediĵi sonu­larēn kavramsal ifadesidir. Ama­lar, 

kuruluĸun hizmetlerine iliĸkin politikalarēn uygulanmasē ile elde edilecek sonu­larē ifade eder. 

Kocasinan Belediyesi olarak t¿m ­alēĸmalarēmēzda ¿­ stratejik ama­ belirlenmiĸtir. Bunlar; 

1-Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve s¿rd¿r¿lebilir kurumsal 

geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat 

eĸitliĵini ºnceleyen bir anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē, 

2-Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam kalitesinin y¿kseltilmesi, 

­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal 

planlama ve kentleĸmenin saĵlanmasē, 

3-Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal kalkēnmanēn 

ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, 

tanētēlmasē ve desteklenmesi, 

Sºz konusu stratejik ama­larēn belirlenmesinin belli baĸlē sebepleri ĸunlardēr: 

1-Kocasinan Belediyesi'nin kente ve kentliye yºnelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve 

verimlilik artēĸēnēn saĵlanabilmesi amacēyla kurumsal hizmet kapasitesinin geliĸtirilmesi 

gerekmektedir. Bunun i­in belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylaĸan, risk almakta arzulu, yenilik ve 

deĵiĸikliĵe a­ēk yºnetici tipi ve baĸarēyē ºd¿llendiren, ekip ­alēĸmasēna yºnelmiĸ, i­ kontrol sistemi 

oturmuĸ, vatandaĸ odaklē ve katēlēmcē bir yºnetim sistemi saĵlanmalēdēr. 

Belediye hizmetlerinde kalitenin yakalanmasē, mali, fiziki, insan kaynaklarēnēn etkin ve 

verimli kullanēlarak kentin geliĸimi ve kent sakinlerinin yaĸam kalitelerinin geliĸtirilmesi i­in belediye 

yºnetiminde vatandaĸ, hizmet ve kalite odaklē yºnetim modeli uygulamalarē geliĸtirilmelidir.  

Kocasinanôa ve Kocasinanlēlara daha iyi hizmet sunabilmek i­in belediyemizin mali 

imkanlarēnēn geniĸletilmesi, belediye harcamalarēnda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu 

kapsamda yapēlacak saha ­alēĸmasē ve denetimlerle m¿kellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel 

kayēplarēn giderilmesi, tahsilat kayēplarēnēn azaltēlmasē, yeni gelir kaynaklarēnēn oluĸturulmasē i­in 

­alēĸmalara ºncelik verilecektir. 

Belediyeler, vatandaĸlarēn ¿st yºneticisini ve yetkili meclisini doĵrudan belirlediĵi, devletin 

vatandaĸa en yakēn kurumlarēdēr. Bu sebeple vatandaĸlar diĵer devlet kurumlarēna kēyasla 

belediyelerle daha yakēndan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlarē etkileme ­abasē sergilemektedir. 

Bu a­ēdan belediyeler demokratik k¿lt¿r¿n geliĸimine katkē saĵladēklarē gibi; aynē zamanda 

vatandaĸlarēn ĸikayet ve talepleri ile daha yakēndan ilgilendiklerinden, toplumsal barēĸēn geliĸmesine 

de katkē saĵlamaktadērlar. 

Belediyelerimiz, b¿rokratik duvarlar arkasēnda hizmet ¿reten deĵil, halkla birlikte daha iyiye, 

daha g¿zele ulaĸma gayreti i­erisinde olan kurumlar olmalēdēr.  

2-Kentler ne kadar geliĸirse kentte yaĸayanlarēn da yaĸam kaliteleri o oranda geliĸme imkanēna 

kavuĸur. Bir kentin geliĸimi i­in planlē-imarlē yapēlaĸma, altyapē yatērēmlarēnēn tamamlanmasē, kentte 

yaĸayanlarēn boĸ zamanlarēnē deĵerlendirebilecekleri rekreasyon alanlarēnēn bulunmasē, ulaĸēm 

aĵlarēnēn ara­ ve yaya ulaĸēmēnē rahat­a saĵlayabilmesi, doĵal ­evre ve kaynaklarēn korunmasē, 

saĵlēklē bir ­evreye ve yaĸam alanēna sahip olunmasē i­in temizlenmesi, temiz tutulmasē 

gerekmektedir. B¿t¿n bu ihtiya­lara ­ºz¿m ¿retmek ve bu ĸekilde s¿rd¿r¿lebilir kentsel ve mekansal 

geliĸimi saĵlamak temel ama­larēmēz arasēnda yer almaktadēr. 

3-Belediyelerin temel gºrevi belde halkēnēn mahalli nitelikli ortak ihtiya­larēnē karĸēlamaktēr. 

Sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetler, eĵitsel ve sportif yaĸamēn desteklenmesi, dar gelirli ve dezavantajlē 

gruplarēn yaĸam ĸartlarēnēn iyileĸtirilmesi, kent ekonomisinin geliĸtirilmesi, tarihi ve k¿lt¿rel mirasēn 

yaĸatēlmasē kentlilerin yaĸam kalitesinin artērēlmasēnda stratejik ºneme sahiptir. 

Kocasinanlēlarēn yaĸam kalitelerinin artērēlabilmesi i­in belediye olarak yetki ve gºrevlerimiz 

arasēnda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklarē ile ­alēĸērken diĵer yandan da tarihi 

mirasēn yaĸatēlmasē ve muhta­ ve d¿ĸk¿nlerin, ihtiya­ sahiplerinin desteklenmesi konularē baĸta olmak 

¿zere her alanda ilgili kurum ve kiĸilerle iĸbirliĵi i­erisinde hareket edilecektir. 
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STRATEJĶK HEDEFLER 

 

Hedefler, ama­larēn ger­ekleĸtirilebilmesine yºnelik spesifik ve ºl­¿lebilir alt ama­lardēr. 

Hedefler ulaĸēlmasē ºngºr¿len ­ēktē ve sonu­larēn tanēmlanmēĸ bir zaman dilimi i­inde nitelik ve 

nicelik olarak ifadesidir.   

Hedefleri destekleyen faaliyet, proje, performans hedef ve kriterleri yēllēk performans 

programlarēnda ayrēntēlē olarak gºsterileceĵinden yapēlacak iĸler i­in ayrēlacak maddi kaynaklar 

harcama birim b¿t­e ºngºr¿lerinin tahmini olarak daĵētēlmasē suretiyle belirlenmiĸtir. 

Kocasinan Belediyesi'nin 2012-2016 yēllarēnē kapsayan hedefleri ve ilgili harcama birimleri 

aĸaĵēdaki belirtilmiĸtir.  

 

 

STRATEJĶK AMA¢ - 1: 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve s¿rd¿r¿lebilir kurumsal 

geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat 

eĸitliĵini ºnceleyen bir anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē ile ilgili 

hedefler: 

Hedef-1: Etkin bir insan kaynaklarē sistemi oluĸturmasē ve geliĸtirilmesi 

(insan kaynaklarē) 

Belediyemizin hemĸerilerimize hizmet sunmasēnē saĵlayan personelimizin mesleki alanlarēnda 

yeterli bilgi ve deneyimi elde etmeleri gerekmektedir. Hizmet sunan kuruluĸlarēn en ºnemli ¿retim 

faktºr¿, sahip olduĵu insan kaynaĵēdēr. Diĵer ¿retim faktºrlerinde, ºzellikle de teknolojide, hēzlē 

geliĸmeler olmaktadēr. Ancak teknoloji ne kadar geliĸirse geliĸsin, onu geliĸtiren ve kullanan da insan 

olduĵundan, insan kaynaklarēnēn kapasitesi de artērēlamadēĵēnda hizmet kalitesinde eĸdeĵer bir geliĸme 

saĵlanamamaktadēr. Daha ­ok soyut ¿r¿nlerin sunulduĵu hizmet sektºr¿nde ¿r¿nlerin kalitesini 

belirleyen faktºrler arasēnda doĵruluk, zamanlēlēk ve sunum tarzē yer almaktadēr. Hizmet kalitesinin 

temel belirleyicisi olan faktºrlerin tamamē insan ile ilgilidir. Etkin bir insan kaynaklarē yºnetim sistemi 

ile belediyemizde deĵiĸim ve dºn¿ĸ¿m s¿reci, saĵlēklē bir ĸekilde yºnetilecektir. Bu ama­la hizmet i­i 

eĵitim, mesleki fuarlara katēlēm, seminer ve benzeri eĵitsel aktivitelere katēlēm ve benzeri ­alēĸmalar 

yapēlacaktēr. Bu ­alēĸmalarēn beraberinde personelin motivasyonunu artērēcē etkinlikler 

d¿zenlenecektir. ¥d¿l ve ceza uygulamalarē adil ve etkin bir bi­imde uygulanacaktēr. 

Hedef-2: Biliĸim ve teknoloji altyapēsēnēn ve kullanēmēnēn geliĸtirilmesi, i­ kontrol ve 

denetimin etkinleĸtirilmesi 

(bilgi iĸlem, muhasebe, imar) 

Belediyemiz bilgiye ulaĸma, bilgiyi paylaĸma ve bilgiyi eyleme dºn¿ĸt¿rme becerisini 

gºsterebildiĵi oranda baĸarēyē yakalayacaktēr. Bilgi teknolojilerine saĵlanan uyum, hizmette kalitenin 

en ºnemli gºstergelerinden birisidir. ¢¿nk¿ bilgi teknolojilerinde meydana gelen geliĸim, hizmet 

kalitesini artērma adēna kurumlara bir­ok imkan saĵlamaktadēr. Belediyemizin gerek hizmet sunduĵu, 

gerekse hizmet alēmēnda bulunduĵu kiĸi veya kuruluĸlara iliĸkin iĸlemlerin s¿rekli ve kesintisiz olarak 

yerine getirilmesinde, bilgi teknolojileri ve otomasyon yapēsē b¿y¿k ºnem taĸēmaktadēr. Belirtilen 

nedenlerden dolayē bilgi teknolojilerinin kullanēmēnē en ¿st d¿zeye ­ēkarēlacaktēr. Bunu baĸarabilmek 

i­in biliĸim altyapēsēnēn geliĸtirilmesi, donanēmēn ve yazēlēm ihtiyacēnēn karĸēlanmasē, yazēlēm ve 

donanēm bakēmēnēn yapēlmasē, mobil belediyecilik, kent bilgi sistemi, saĵlēklē veri ve sistem 

yedeklemesi, dijital arĸiv gibi uygulamalarēn geliĸtirilmesi ­alēĸmalarē yapēlacaktēr. 

Ayrēca belediyemiz faaliyetlerinin yasalara, belediyemiz ºnceliklerine, stratejik planēna, ama­ 

ve hedeflerine uygunluĵunun denetimi yapēlacaktēr. Bu ama­la yasal zorunluluk olan i­ kontrol ve i­ 

denetim ­er­evesinde i­ tetkikler yapēlacaktēr. 

Hedef-3: Kurum i­i ve dēĸē iletiĸimin etkin ĸekilde yerine getirilmesi 

(yazē iĸleri, basēn yayēn) 

Belediyemizde ĸeffaflēĵēn ve belde halkēnēn alēnacak kararlarda etkinliĵinin artērēlmasē, alēnan 

kararlarda ve yapēlan iĸlerden t¿m yararlanēcēlarēn ve ilgililerin haberdar olmasē adēna kurum i­i ve 

dēĸē iletiĸimin geliĸtirilmesi amacēyla ¿st yºnetim ve ­alēĸan personel arasēnda her konuda toplantēlar, 

web sayfasēnēn sēk sēk g¿ncellenmesi, basēn toplantēlarē, gºrsel brifingler d¿zenli olarak yapēlacaktēr. 
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Hedef-4: Belediye baĸkanlēk protokol hizmetlerinin aksamadan y¿r¿t¿lmesi, halka a­ēk 

belediye imajēnēn oluĸturulmasē, halkla iliĸkilerin geliĸtirilmesi 

(basēn yayēn, ºzel kalem, zabēta) 

Kocasinan Belediyesi halkla iliĸkiler stratejisi halkēn belediye karar ve uygulamalarēna 

katēlēmēnēn geliĸtirilmesi, belediye faaliyetleri hakkēnda bilgilendirilmesi, belediye ­alēĸmalarē ile ilgili 

ºnerilerde bulunmasē, talep ve ĸikayetlerinin deĵerlendirilmesine dayanmaktadēr. 

Hemĸerilerimizin belediye karar ve uygulamalarēna daha etkin olarak katēlēmēnē saĵlamak 

amacēyla halk meclisi, muhtarlarla toplantēlar, mahalle ziyaretleri, kamuoyu araĸtērmalarē ve benzeri 

­alēĸmalar yapēlacaktēr. 

Belediye faaliyetleri hakkēnda hemĸerilerimizin bilgilendirilmesi amacēyla dok¿man yayēnē, 

meclis kararlarē ile ihale duyuru ve sonu­larēnēn web sayfasēndan yayēnlanmasē gibi ­alēĸmalar 

yapēlacaktēr. 

Beyaz masa geliĸtirilerek ¢aĵrē Merkezi oluĸturulacaktēr. 

Hedef-5: Hizmet ¿retilen ­alēĸma mekan ve koĸullarēnēn iyileĸtirilmesi 

(makine ikmal) 

¢alēĸanlarēmēzēn iĸ verimliliĵinin artērēlabilmesi i­in ­alēĸma koĸullarēnēn geliĸtirilmesi ve 

onlarēn daha uygun koĸullarda ­alēĸabilmelerinin saĵlanmasē gerekmektedir. Bu sebeple bakēm 

onarēm, temizlik, ēsētma aydēnlatma, g¿venlik gibi ­alēĸma mekanlarēna dºn¿k ºnlemler alēnacaktēr. Ķĸ 

ve iĸlerin zamanēnda, etkin, verimli ve kaliteli ¿retilebilmesi i­in gerekli her t¿rl¿ ara­, gere­, 

malzeme en uygun ĸartlarla gider ve kamu ihale mevzuatēna uygun ĸekilde temin edilecektir. 

Hedef-6: Mali yapēnēn g¿­lendirilmesi, kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli yºnetilmesi, 

belediye hak ve menfaatlerinin etkin bi­imde savunulmasēnēn saĵlanmasē 

(muhasebe, emlak, hukuk) 

Belde halkēna daha iyi hizmet sunabilmek i­in belediyemizin mali imk©nlarēnēn geniĸletilmesi, 

belediye harcamalarēnda tasarrufa riayet edilmesi, geniĸ kapsamlē saha ­alēĸmasē ile m¿kellef tespiti, 

beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayēplarēn giderilmesi, tahsilat kayēplarēnēn azaltēlmasē, yeni gelir 

kaynaklarēnēn oluĸturulmasē, gelir artēran gider azaltan, adli ve idari merciler ºn¿nde belediye 

menfaatlerini en iyi ĸekilde korumaya yºnelik ­alēĸmalara ºncelik verilecektir. 

 

STRATEJĶK AMA¢-2: 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok 

merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama 

ve kentleĸmenin saĵlanmasē ile ilgili hedefler: 

Hedef-1: Altyapē - ulaĸēm aĵēnēn geliĸtirilmesi, sorunlu bºlgelerin sorunlarēnēn giderilmesi, 

ihtiya­lar doĵrultusunda yeni tesislerin inĸa edilmesi, 

(fen iĸleri, imar) 

Ķl­emizin gerek altyapēsē ve gerekse ulaĸēm akslarē y¿ksek oranda tamamlanmēĸ 

bulunmaktadēr. Bununla beraber imar uygulamalarēna paralel olarak yeni yollarēn a­ēlmasē, 

kaldērēlacak demiryolu hattēnēn bºl¿nm¿ĸl¿k gºr¿nt¿s¿n¿n yok edilerek b¿t¿nleĸmenin saĵlanmasē, 

yol geniĸletme, asfalt ve taĸ kaplama, bord¿r-tretuvar yapēmē, mevcut yapēlē yerlerin bakēm ve 

onarēmlarē, kēĸ mevsimlerinde kar ve buzla etkin m¿cadele ve yollarēn hizmete a­ēk tutulmasē, yol 

standartlarēnēn y¿kseltilmesi, asfalt plenti ve makine parkēnēn modernize edilmesi yenilenmesi, yeni 

alēnacak iĸ makineleri ile g¿­lendirilmesi saĵlanacaktēr. 

Hedef-2: Tarihi, k¿lt¿rel ve mimari ºzelliklere sahip yapēlar korunarak ­evresel ve estetik 

deĵerler doĵrultusunda ­aĵdaĸ kentleĸmeyi saĵlamak i­in s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama 

yapēlmasē ve yapēlarēn planlara uygunluĵunun saĵlanmasē 

(imar) 

Ķl­emizin g¿venli, yaĸam kalitesi y¿ksek ve saĵlēklē mekanlara sahip olmasē, ĸehir geneli 

gºzetilerek b¿t¿nc¿l bir anlayēĸla planlē ve imara uygun yapēlaĸmasēnēn artērēlabilmesi i­in bir yandan 

plan revizyonlarē ve imar uygulamalarē yapēlērken diĵer yandan da doĵal ­evre korunarak kentsel 

dºn¿ĸ¿m ve yenileme ­alēĸmalarē yapēlacaktēr, yeni baĵlanan plansēz yerler i­in bir an ºnce b¿t¿nleĸik, 

sosyal, k¿lt¿rel, ticari ve sportif donatē alanlarēnēn yeteri derecede ayrēldēĵē imar planlarē hazērlanacak, 

yapēlaĸma esnasēnda plan ve projelere aykērē durumlara hemen m¿dahale edilerek ­arpēk kentleĸmenin 

ve haksēz rant saĵlanmasēnēn ºnene ge­ilecektir. 
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Hedef-3: Yeni rekreasyon alanlarēnēn yapēlmasē ve mevcutlarēn bakēmē, geliĸtirilmesi, belde 

halkēnēn yeĸil alan ihtiyacēnēn karĸēlanmasē 

(park bah­e, imar, fen iĸleri) 

¢evreci anlayēĸla yapēlacak yeni imar planlarē ile kiĸi baĸēna d¿ĸen yeĸil alan miktarē her ge­en 

yēl artērēlacak, nat¿rel ¿r¿n yetiĸtirilmesine katkē amacēyla yerel sebze fideleri, aĵa­ ve ­i­ek daĵētēmē 

yapēlacak, ihtiya­lar doĵrultusunda eĵlenme-dinlenme ama­lē rekreasyon alanlarēnēn yapēmē, 

mevcutlarēn bakēmē, onarēmē, temizliĵi ­alēĸmalarē yapēlacaktēr. 

Hedef-4: Toplum ve ­evre saĵlēĵēnē tehdit eden unsurlarēn ortadan kaldērēlmasē, daha 

saĵlēklē ve kaliteli bir yaĸam alanē sunmak i­in kent temizliĵinin saĵlanmasē 

(temizlik, veterinerlik, ­evre koruma) 

Ķl­emizin s¿rekli temizliĵini saĵlayabilmek i­in evsel katē atēk toplama, cadde-sokak-pazar 

yerlerinin yēkanmasē, s¿p¿r¿lmesi ve konteynēr temini, atēklardan kaynaklanan kokularēn giderilmesi, 

atēklarēn ºncelikle kaynaĵēnda m¿mk¿n olmadēĵē hallerde sonradan ayrēĸtērēlarak her sene daha fazla 

kēsmēnēn ekonomiye kazandērēlmasē, atēklarēn sebep olduĵu ­evre kirliliĵi konusunda duyarlē olunmasē 

ve davranēlmasē i­in atēk piller, geri dºn¿ĸ¿m, atēk yaĵlar ve benzeri konularda baĸta okul, kamu 

kurum ve kuruluĸlarēnda ve binalarda eĵitici, uyarēcē program, afiĸ duyuru daĵētēmē gibi ­alēĸmalar 

yapēlacaktēr. 

Hedef-5: Orman, tarēmsal ve sulak alanlarēn korunduĵu, toprak, su, ve hava kirliliĵini 

ºnlemeye yºnelik planlama anlayēĸē ile doĵal ­evrenin korunmasēnēn saĵlanmasē, 

(temizlik, veteriner, saĵlēk, zabēta) 

Ka­ēnēlmaz bir gereklilik olan, doĵal ­evrenin ve kaynaklarēn s¿rd¿r¿lebilirliĵi ve kullanēmē, 

sēnērlē kaynaklardan biri olan ve geri getirilmesi m¿mk¿n olmayan tarēm topraklarēnēn, orman 

alanlarēnēn,  kentleĸme baskēsē altēnda kalmamasē i­in s¿rd¿r¿lebilir ve saĵlēklē kentleĸme i­in ­evreye 

duyarlē bir yºnetim anlayēĸēnēn geliĸtirilmesi gereklidir. ¢evre ile ilgili yetki ve sorumluluk genel 

olarak B¿y¿kĸehir Belediyesi'nde ise de, il­e belediyelerine de bu alanda ºnemli sorumluluklar 

d¿ĸmektedir. Bu sorumluluklarēn yerine getirilebilmesi i­in baĸta B¿y¿kĸehir Belediyesi olmak ¿zere 

ilgili kurumlarla koordinasyonun saĵlanmasē yolu ile etkin bir ­evre politikasēnēn izlenmesi 

ger­ekleĸtirilecektir. 

Hedef-6: Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē 

(saĵlēk, veteriner, zabēta, ruhsat ve denetim) 

Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē amacēyla ev ve iĸyeri zararlēlarē ve dēĸarēda vektºrel m¿cadele, 

poliklinik ve laboratuar hizmetleri, baĸēboĸ sokak hayvanlarēn yakalanmasē, rehabilitasyonu, g¿r¿lt¿ ve 

gºr¿nt¿ kirliliĵi ile m¿cadele ve benzeri ­alēĸmalar yapēlacak, gēda satēĸē yapan yerler baĸta olmak 

¿zere t¿m iĸyerleri mevzuata uygunluk a­ēsēndan sēkē denetime tabi tutulacaktēr. 

 

Hedef-7: Doĵal afetlere karĸē daima hazērlēklē olunmasēnēn saĵlanmasē 

(sivil savunma) 

Baĸta deprem olmak ¿zere doĵal afetlere karĸē halkēn bilgilendirilmesi, sivil savunma 

planlarēnēn hazērlanmasē, doĵal afetlere hazērlēk adēna tatbikatlar d¿zenlenmesi, hizmet binasē yangēn 

sensºrlerinin aktif hale getirilmesi, hizmet binalarēnēn g¿venliĵinin saĵlanmasē, kritik noktalarda gazlē 

sºnd¿rme sistemlerinin kurulmasē gibi ­alēĸmalar yapēlacaktēr. 

 

STRATEJĶK AMA¢-3: 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal kalkēnmanēn 

ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, 

tanētēlmasē ve desteklenmesi ile ilgili hedefler: 

Hedef-1: Toplumsal dayanēĸmanēn artērēlmasē 

(muhasebe, ºzel kalem, basēn yayēn) 

Toplumsal dayanēĸmanēn geliĸtirilmesi amacēyla bir yandan asker ailelerine, yoksul ve 

muhta­lara ayni ve nakdi, sosyal destekler verilirken diĵer yandan toplumsal dayanēĸma bilincinin 

geliĸtirilmesi i­in gerekli ­alēĸmalar yapēlacaktēr. 

 

 

 

 



 

Kocasinan Belediyesi 2014 Mali Yēlē Performans Programē 24 

Hedef-2: Ķl­e ekonomi ve ticaretinin geliĸtirilmesi 

(imar, zabēta, ruhsat ve denetim) 

5393 sayēlē Belediye kanunu ile belediyelerin de gºrevli kēlēndēĵē kent ekonomi ve ticaretinin 

geliĸtirilmesi i­in bir yandan haksēz rekabete yol a­an ruhsatsēz yerler denetlenecek ve diĵer yandan 

seyyar satēcēlar engellenmeye devam edilecek, giriĸimcilerle iĸbirliĵi geliĸtirilecek, esnaf ve sanayi 

sitelerinin sayēsēnēn artērēlmasē i­in gerekli planlamalar yapēlacak, beldeye has ¿r¿nlerin uluslar arasē 

tanētēmē ve pazarlanmasē marka olmasē i­in gerekli faaliyetler artērēlacaktēr. 

Hedef-3: Ķl­e deĵerlerinin korunmasē, ¿r¿nlerinin tanētēlmasē, spor, k¿lt¿r, iktisadi ve 

sosyal hayata destek ve eĵitime katkē saĵlanmasē, 

(ºzel kalem, basēn yayēn) 

Ķl­emiz eĵitimine katkē amacēyla okullarēmēzda bakēm onarēm ­alēĸmalarē, ºĵrencilere eĵitim 

yardēmlarē yapēlacak, amatºr spora ve sporculara malzeme ve ­alēĸma alanē konusunda destek 

verilecek, ĸehrimizin adēnē duyuran uluslar arasē baĸarē kazanmēĸ sporcu ve antrenºrlerine maddi 

destek saĵlanacak, tarihi ve k¿lt¿rel yapēlar korunacak ve restorasyonlarē ve sosyal hayata 

kazandērēlmalarē saĵlanacak, bºlgesel ¿r¿nler i­in tanētēm festivalleri d¿zenlenecek, fakirlikle 

m¿cadele adēna asker ailelerine yardēma devam edilecek, fakir ve muhta­ ailelere gēda, yakacak ve 

diĵer sosyal yardēmlar aksamaksēzēn yapēlacak, zor durumda olan muhta­lara gerektiĵinde nakdi 

yardēm yapēlacaktēr. 
 

B- Temel Politikalar ve ¥ncelikler   
 

06.07.2013 tarih ve 28699 sayēlē Resmi Gazetede yayēnlanan Onuncu Kalkēnma Planēnēn da 

yerel yºnetimler i­in aĸaĵēda yer alan hedefler ºngºr¿lm¿ĸt¿r.  
 

Nitelikli Ķnsan, G¿­l¿ Toplum: Nitelikli birey ve g¿­l¿ toplum i­in daha etkin bir kamu yºnetimine 
ihtiya­ bulunmaktadēr. Bu ­er­evede bilgi ve iletiĸim teknolojilerinin getirdiĵi fērsatlarē azami ºl­¿de 

kullanan; karar alma ve uygulama s¿re­lerinde esnek, katēlēmcē, ĸeffaf ve yeterli kurumsal kapasiteye 

sahip bir kamu yºnetimi ve g¿­l¿ bir sivil toplumun varlēĵē ºnceliklidir. 

 

Kamuda Stratejik Yºnetim: Kamuda stratejik yºnetimin uygulama etkinliĵinin artērēlmasē ve 

hesap verebilirlik anlayēĸēnēn, planlamadan izleme ve deĵerlendirmeye kadar yºnetim dºng¿s¿n¿n t¿m 

aĸamalarēnda hayata ge­irilmesi temel ama­tēr. Bu ama­ doĵrultusunda kamu hizmetlerinin hēz ve 

kalitesinin artērēlmasē ile katēlēmcēlēk, ĸeffaflēk ve vatandaĸ memnuniyetinin saĵlanmasē temel 

ilkelerdir. 

Kamuda Ķnsan Kaynaklarē: Kamu sektºr¿nde, iĸe alēmdan emekliliĵe kadar b¿t¿n s¿re­lerde 
hizmet kalitesi ve personel verimliliĵinin y¿kseltilmesi temel ama­tēr. 

Hizmet i­i eĵitim uygulamalarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē suretiyle kamu personelinin bilgi ve 

beceri d¿zeyinin artērēlmasē, kamu insan kaynaklarē s¿re­lerinde liyakatin temel alēnmasē, uygun 

kurumlardan baĸlanarak esnek ­alēĸma bi­imlerinin yaygēnlaĸtērēlmasē ve iĸlevsel bir performans 

deĵerlendirme sisteminin geliĸtirilmesi hedeflenmektedir. 

Kamu Hizmetlerinde e-Devlet Uygulamalarē: Etkin, katēlēmcē, ĸeffaf ve hesap verebilir kamu 
yºnetimine katkē saĵlamak ¿zere; dezavantajlē kesimler de d©hil kullanēcē ihtiya­larēna gºre 

tasarlanmēĸ hizmetlerin, kiĸisel bilgi mahremiyeti ve bilgi g¿venliĵi saĵlanarak, ­eĸitli platformlardan, 

kullanēcē odaklē, birlikte iĸler, b¿t¿nleĸik ve g¿venilir ĸekilde sunulacaĵē bir e-devlet yapēsēnēn 

oluĸturulmasē temel ama­tēr. 

Yenilik­i ¦retim, Ķstikrarlē Y¿ksek B¿y¿me: 

Maliye Politikasē: Yerel yºnetimlerin mali imk©nlarēnē g¿­lendirmek i­in kentsel rantlarēn 

deĵerlendirilmesi ve emlak vergisi d©hil olmak ¿zere yerel yºnetim ºz gelirleri artērēlacaktēr. 

Kamu Yatērēmlarē: Kamu yatērēmlarēnēn b¿y¿meye, ºzel kesim yatērēmlarēnē desteklemeye, 

bºlgeler arasē geliĸmiĸlik farklarēnē azaltmaya, istihdamē ve ¿lke refahēnē artērmaya katkēsēnēn azami 

seviyeye ­ēkarēlmasē temel ama­tēr. 
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Bilgi ve Ķletiĸim Teknolojileri: ¦lkemizin bilgi toplumuna dºn¿ĸ¿m¿n¿ hēzlandērmak ¿zere 

bilgi ve iletiĸim teknolojilerinin yaygēn ve etkin kullanēlmasē, bilgi tabanlē ekonomiye dºn¿ĸ¿m ve 

nitelikli istihdamē geliĸtirilmek amacēyla bilgi ve iletiĸim teknolojilerinden etkili bir ara­ olarak 

faydalanēlmasē ve bu teknolojilerin ¿retiminde yerli katma deĵerin artērēlmasē temel ama­tēr. 

Yayēncēlēk sektºr¿n¿n, altyapē ve hizmetlerini ­eĸitlendirecek, sayēsal dºn¿ĸ¿m¿n¿ 

tamamlayacak ĸekilde geliĸtirilmesi ve kamu hizmeti yayēnlarēnēn toplumun farklē kesimlerinin 

beklentilerine uygun i­eriklerle sunulmasē ama­lanmaktadēr. 

Akēllē uygulamalarēn saĵlēk, ulaĸtērma, bina, enerji ile afet ve su yºnetimi gibi alanlar baĸta 

olmak ¿zere kullanēmē yaygēnlaĸtērēlacaktēr. ķehirlerin bilgi ve iletiĸim teknolojileri alanēndaki altyapē, 

kapasite ve beceri d¿zeyleri artērēlarak akēllē kentlere dºn¿ĸmesi desteklenecektir. 

Yaĸanabilir Mekanlar, S¿rd¿r¿lebilir ¢evre: 

Mek©nsal Geliĸme ve Planlama: ¦lkemizin coĵrafi koĸullarēna, kent-kēr ayrēmēna, tarihi, 

k¿lt¿rel ve ­evresel deĵerlerine uygun; insan ve toplum ihtiya­larēna cevap veren, daha geniĸ ortak 

kullanēm alanlarēna sahip, ¿st standartlarda yaĸanabilir mek©nlara kavuĸturulmasē temel ama­tēr. 

Mek©nsal planlama sistemi merkezin d¿zenleyici ve denetleyici rol ¿stleneceĵi, planlama ve 

uygulamanēn ise yerinde ger­ekleĸtirileceĵi, ortak karar alma s¿re­lerini g¿­lendiren bir yapēya 

dºn¿ĸt¿r¿lecektir. 

Yaĸlēlar, engelliler ve ­ocuklar ºncelikli olmak ¿zere toplumun farklē kesimleri i­in 

yaĸanabilirliĵi artērmayē hedefleyen; fērsat eĸitliĵini ve hakkaniyeti gºzeten mek©nsal planlama ve 

kentsel tasarēm uygulamalarē hayata ge­irilecektir.  

ķehirlerin geliĸiminin altyapē ve ulaĸēm maliyetlerini azaltacak ĸekilde ger­ekleĸmesi 

saĵlanacak ve yapēlaĸmanēn kademeli ger­ekleĸtirilmesi i­in gerekli sistem oluĸturulacaktēr.    

Detaylē arazi kullanēmlarēna, m¿lkiyet d¿zenlemesine ve uygulamaya iliĸkin kararlarēn alt 

ºl­ekli planlarla belirlenmesi, bunlarē yºnlendiren ¿st ºl­ekli mek©nsal planlarēn ise stratejik nitelikte 

olmasē saĵlanacak; planlarēn amacē, niteliĵi, kapsamē ve arazi kullanēm kararlarēndaki belirleyicilik 

d¿zeyleri netleĸtirilecektir. 

Ortak kullanēm alanlarēnēn geniĸletilmesi ve imar uygulamalarēndaki finansal y¿klerin 

azaltēlmasē amacēyla, ºzellikle yapēlaĸmamēĸ alanlarda imar haklarēnēn transferi gibi yenilik­i ara­larēn 

belediyeler tarafēndan kullanēmē yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

Ķmar planlarē ve revizyonlarēyla ortaya ­ēkan deĵer artēĸlarēnēn nesnel deĵerleme esaslarēna 

gºre belirlenmesi ve kamunun bu artēĸtan ºncelikle temel sosyal altyapē ve ortak kullanēm alanlarē 

oluĸturmasē amacēyla daha ­ok yararlanmasē saĵlanacaktēr.  

 

Kentsel Dºn¿ĸ¿m ve Konut: ķehirlerde afet riski taĸēyan, altyapē darboĵazē yaĸayan, eski 

deĵerini ve iĸlevini kaybeden, mek©n kalitesi d¿ĸ¿k bºlgeleri sosyal, ekonomik, ­evresel ve estetik 

boyutlar dikkate alēnarak yenilemek; kentsel refahē, yapē ve yaĸam kalitesini y¿kseltmek temel 

ama­tēr. 

Afet riski taĸēyan alanlar baĸta olmak ¿zere ¿retim ve ortak kullanēm alanlarēnda y¿ksek fayda 

ve deĵer ¿reten, b¿y¿me ve kalkēnmaya katkē saĵlayan, mek©n ve yaĸam kalitesini yaygēn ĸekilde 

artēran dºn¿ĸ¿m projelerine ºncelik verilecektir. 

Kentsel dºn¿ĸ¿m projeleri, farklē gelir gruplarēnēn yaĸam alanlarēnē kaynaĸtēran, iĸyeri-konut 

mesafelerini azaltan, ĸehrin tarihi ve k¿lt¿rel birikimiyle uyumlu, sosyal b¿t¿nleĸmeyi destekleyen bir 

yaklaĸēmla ger­ekleĸtirilecektir.  

Kentsel dºn¿ĸ¿mde ideal alan b¿y¿kl¿ĵ¿ ve b¿t¿nl¿ĵ¿ gºzetilecek, planlama ara­larēndan en 

¿st d¿zeyde yararlanēlmasē saĵlanacak, plan ve projelerin niteliklerini, ºnceliklendirme, hazērlama, 

uygulama, izleme, deĵerlendirme, denetim ve yºnetiĸim s¿re­lerini tanēmlayan usul ve esaslar 

geliĸtirilecektir.  

Kentsel dºn¿ĸ¿m uygulamalarēnēn finansmanēnda kamu harcamalarēnē asgariye indiren model 

ve yºntemler kullanēlacaktēr.  

Kentsel dºn¿ĸ¿m projelerinde yenilik­i ve katma deĵer yaratan sektºrleri, yaratēcē end¿striler 

ile y¿ksek teknolojili ve ­evreye duyarlē ¿retimi destekleyen uygulamalara ºncelik verilecektir. 

Dar gelirliler baĸta olmak ¿zere, halkēn temel konut ihtiyacēnēn daha y¿ksek oranda 

karĸēlanmasē i­in gerekli ºnlemler alēnacak; barēnma sorununa saĵlēklē ve alternatif ­ºz¿mler 

geliĸtirilecektir. 
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Kentsel Altyapē: N¿fusun saĵlēklē ve g¿venilir i­me ve kullanma suyuna eriĸiminin 

saĵlanmasē; atēklarēn insan ve ­evre saĵlēĵēna etkilerinin en aza indirilerek etkin yºnetiminin 

ger­ekleĸtirilmesi; ĸehirlerimizde arazi kullanēm kararlarēyla uyumlu politikalar yoluyla trafik 

sēkēĸēklēĵēnē azaltan, eriĸilebilirli ĵi ve yakēt verimliliĵi y¿ksek, konforlu, g¿venli, ­evre dostu, maliyet 

etkin ve s¿rd¿r¿lebilir bir ulaĸēm altyapēsēnēn oluĸturulmasē temel ama­tēr. Plan dºneminde  

Kayseriôde 2. ve 3. aĸama hafif raylē sistem projelerinin tamamlanmasē beklenmektedir. 

Yerleĸim yerlerinin i­me ve kullanma suyu ihtiya­larēnēn tamamē karĸēlanacak, su kayēp-

ka­aklarē ºnlenecek, mevcut ĸebekeler iyileĸtirilerek saĵlēklē ve ­evre dostu malzeme kullanēmē 

yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

Ķ­me ve kullanma suyunun t¿m yerleĸimlerde gerekli kalite ve standartlara uygun ĸekilde 

ĸebekeye verilmesi saĵlanacaktēr. 

Ķ­me suyu ve kanalizasyon yatērēm ve hizmetlerinin saĵlanmasēnda mali s¿rd¿r¿lebilirlik 

gºzetilecektir.  

ķehirlerde kanalizasyon ve atēk su arētma altyapēsē geliĸtirilecek, bu altyapēlarēn havzalara gºre 

belirlenen deĸarj standartlarēnē karĸēlayacak ĸekilde ­alēĸtērēlmalarē saĵlanacak, arētēlan atēk sularēn 

yeniden kullanēmē ºzendirilecektir. 

Katē atēk yºnetimi etkinleĸtirilerek atēk azaltma, kaynakta ayrēĸtērma, toplama, taĸēma, geri 

kazanēm ve bertaraf safhalarē teknik ve mali yºnden bir b¿t¿n olarak geliĸtirilecek; bilin­lendirmenin 

ve kurumsal kapasitenin geliĸtirilmesine ºncelik verilecektir. Geri dºn¿ĸt¿r¿len malzemelerin 

¿retimde kullanēlmasē ºzendirilecektir. 

Kenti­i ulaĸēmda kurumlar arasē koordinasyon geliĸtirilecek, daha etkin planlama ve yºnetim 

saĵlanacak, kenti­i ulaĸēm altyapēsēnēn diĵer altyapēlarla entegrasyonu g¿­lendirilecektir. 

Yaya ve bisiklet gibi alternatif ulaĸēm t¿rlerine yºnelik yatērēm ve uygulamalar 

ºzendirilecektir.  

Kenti­i toplu taĸēmada trafik yoĵunluĵu ve yolculuk talebindeki geliĸmeler dikkate alēnarak 

ºncelikle otob¿s, metrob¿s ve benzeri sistemler tercih edilecek; bunlarēn yetersiz kaldēĵē 

g¿zerg©hlarda raylē sistem alternatifleri deĵerlendirilecektir. Raylē sistemlerin, iĸletmeye a­ēlmasē 

beklenen yēl i­in doruk saat-tek yºn yolculuk talebinin; tramvay sistemleri i­in asgari 7.000 yolcu/saat, 

hafif raylē sistemler i­in asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri i­in ise asgari 15.000 yolcu/saat 

d¿zeyinde ger­ekleĸeceĵi ºngºr¿len koridorlarda planlanmasē ĸartē aranacaktēr.  

B¿y¿kĸehir belediyelerinin mevcut ve planlanan kenti­i raylē sistem projeleri; ĸehir 

merkezlerinden ge­en demiryolu ana hattēna, kenti­i lojistik merkezlerine, ĸehirlerarasē otob¿s 

terminallerine, havalimanlarēna ve diĵer ulaĸēm t¿rlerine entegre olabilecek ĸekilde planlanacaktēr.  

Kenti­i ulaĸēmda trafik yºnetimi ve toplu taĸēma hizmetlerinde bilgi teknolojileri ve akēllē 

ulaĸēm sistemlerinden etkin bir ĸekilde faydalanēlacaktēr.   

Kentsel altyapē sistemlerinin oluĸturulmasē ve hizmetlerinin sunumunda vatandaĸ 

memnuniyetini, kalite ve verimliliĵi artērmak amacēyla bilgi ve iletiĸim teknolojilerinin kullanēmēna 

ºnem verilecektir. 

 

Mahalli Ķdareler: Mahalli idarelerin daha etkin, hēzlē ve nitelikli hizmet sunabilen, katēlēmcē, 

ĸeffaf, ­evreye duyarlē, dezavantajlē kesimlerin ihtiya­larēnē gºzeten ve mali s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlamēĸ 

bir yapēya kavuĸturulmasē temel ama­tēr. 

Mahalli idarelerin temel hedefi, vatandaĸlara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en 

¿st d¿zeye ­ēkarmaktēr. 

Baĸta yeni kurulan b¿y¿kĸehir belediyeleri olmak ¿zere mahalli idarelerde ­alēĸan personelin 

uzmanlaĸma d¿zeyi y¿kseltilecek, proje hazērlama, finansman, uygulama, izleme ve deĵerlendirme, 

mali yºnetim, katēlēmcē yºntemler ve benzeri konularda kapasiteleri artērēlacaktēr.  

B¿y¿kĸehir belediyelerinin geniĸleyen hizmet alanlarē ve farklēlaĸan gºrev ve 

sorumluluklarēyla uyumlu, her kademede hizmetin niteliĵine gºre farklēlaĸan ve mek©nsal ºzellikleri 

dikkate alan d¿zenlemeler yapēlacaktēr. 

B¿y¿kĸehir belediyelerinin geniĸleyen gºrev alanlarē sebebiyle, su ve kanalizasyon 

idarelerinin hukuki ve kurumsal yapēsē yeniden d¿zenlenecektir.  
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Mahalli idarelerin kaynaklarēnē, kamu mali yºnetiminin temel ilke ve ara­larē ­er­evesinde 

stratejik ºnceliklere gºre tahsis etmeleri saĵlanacak, temsil ve karar alma s¿re­lerine katēlēm 

mekanizmalarē da gºzetilerek hesap verebilirlik g¿­lendirilecektir.  

Mahalli idarelerin ºz gelirleri kentsel taĸēnmazlarēn deĵer artēĸlarēnē da kapsayacak ĸekilde 

artērēlacaktēr. 

Mahalli idarelerin hizmet standartlarēnē uygulamasē konusunda merkezi yºnetimin etkili 

denetimi saĵlanacaktēr. 

Kºy yºnetimleri g¿­lendirilerek kºy yerleĸim yerlerinin s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlanacaktēr. 

 

Kērsal Kalkēnma: Kērsal kesimdeki asgari refah d¿zeyinin ¿lke ortalamasēna yaklaĸtērēlmasē 

temel ama­tēr. Hizmet sunumunda kērsalēn yeni demografik yapēsēnē ve coĵrafi dezavantajlarēnē 

gºzeten yenilik­i yºntemler geliĸtirilecek; arz yºnl¿ bir hizmet sunumu i­in ihtiya­ duyulan 

kurumsallaĸma, merkezi ve yerel idarelerin iĸbirliĵiyle ger­ekleĸtirilecektir. 

Kērsal kalkēnma politikasēnēn temel hedefi, kērsal toplumun iĸ ve yaĸam koĸullarēnēn 

bulunduĵu yºrede iyileĸtirilmesidir. Kērsal politikanēn genel ­er­evesini ise; kērsal ekonominin ve 

istihdamēn g¿­lendirilmesi, insan kaynaklarēnēn geliĸtirilmesi ve yoksulluĵun azaltēlmasē, sosyal ve 

fiziki altyapēnēn iyileĸtirilmesi ile ­evre ve doĵal kaynaklarēn korunmasē oluĸturacaktēr. 

Kērsal ekonominin ¿retim ve istihdam yapēsē turizm, ticaret, gēda sanayi, k¿­¿k ºl­ekli ¿retim 

gibi tarēm dēĸē ekonomik faaliyetlerle ­eĸitlendirilecektir.  

Kērsal kalkēnma destekleri tarēmda rekabet g¿c¿n¿ iyileĸtirecek ĸekilde kullandērēlacaktēr. Bu 

alanda AB kaynaklarē ve ulusal kaynaklar arasēnda hedef birliĵi g¿­lendirilecek, potansiyel 

yararlanēcēlar ve coĵrafi kapsam bakēmēndan uyum ve tamamlayēcēlēk iliĸkisi geliĸtirilecektir. 

Sosyal hizmet ve yardēmlar kºylere arz yºnl¿ sunulacak ve yoksulluk sēnērē altēndaki haneler 

ile uzak kērsal yerleĸimler ºncelikli olarak dikkate alēnacaktēr.  

Kºylerdeki n¿fus yoĵunluĵunun d¿ĸmesi nedeniyle yaĸlē ve engelli bireylerin, ekonomik ve 

sosyal hayata katēlēmē ile bakēm ve diĵer sosyal hizmetlere eriĸimini kolaylaĸtērmak amacēyla yerel 

d¿zeyde kamunun hizmet sunum kapasitesi g¿­lendirilecek ve yenilik­i modeller geliĸtirilecektir. 

Kērsal n¿fusun biliĸim hizmetlerine eriĸimini g¿­lendirmek amacēyla halen Evrensel Hizmet 

Fonu kapsamēnda belirlenmiĸ bulunan biliĸim altyapēsē hizmet t¿rleri geliĸtirilecek ve yatērēmlarda 

dezavantajlē yerleĸimlere ºncelik verilecektir.  

Orman kºyleri baĸta olmak ¿zere, milli parklar gibi koruma alanlarēnēn i­inde veya civarēnda 

kurulu kºyler ile daĵ kºylerinin dezavantajlē konumlarēndan kaynaklanan kalkēnma sorunlarēnē 

azaltmaya yºnelik ¿retim ve gelir tabanlē destek ara­larē geliĸtirilecektir.  

Kērsal yerleĸimlerin farklē sektºrlerdeki ihtiya­larēnēn bir arada programlanmasēndan oluĸacak 

il­e bazlē yerel kalkēnma programē hazērlanacaktēr. Programēn tasarēmē ĸehirlere yakēnlēk durumuna 

gºre, orta ve uzak kērsal yºrelerin ĸartlarē dikkate alēnarak farklēlaĸtērēlacaktēr. 

Kērsal yerleĸimlerin yatērēm ve hizmet ihtiya­larēnēn tespiti ve takibi yºn¿nde yerel 

sahiplenmeyi saĵlayabilecek, kērsal kesimin sorun ­ºzme kapasitesini geliĸtirebilecek yerel nitelikteki 

kalkēnma giriĸimleri desteklenecektir. 

B¿y¿kĸehir kapsamēndakiler baĸta olmak ¿zere il­e d¿zeyinden kērsal alana hizmet sunum 

kapasitesini g¿­lendirecek kurumsallaĸma saĵlanacaktēr. 

Kērsal alan tanēmē revize edilecek, temel nitelikteki ulusal verilerin kēr-kent ve il bazēnda 

yayēmlanmasē saĵlanacaktēr. 

 

¢evrenin Korunmasē: Ekonomik ve sosyal geliĸme saĵlanērken, toplumun ­evre duyarlēlēĵē ve 

bilincinin artērēlmasē, bug¿n¿n ve gelecek nesillerin kēsētlē doĵal kaynaklardan faydalanmasēnē g¿vence 

altēna alacak ĸekilde ­evrenin korunmasē ve kalitesinin y¿kseltilmesi temel ama­tēr.  

Enerji, sanayi, tarēm, ulaĸtērma, inĸaat, hizmetler ve ĸehirleĸme gibi alanlarda ­evre dostu 

yaklaĸēmlarēn barēndērdēĵē yeni iĸ imk©nlarē, gelir kaynaklarē, ¿r¿n ve teknolojilerin geliĸtirilmesine 

yºnelik fērsatlar deĵerlendirilerek yeĸil b¿y¿menin saĵlanmasē hedeflenmektedir. 

¢evre yºnetiminde gºrev, yetki ve sorumluluklardaki belirsizlik ve yetersizlikler giderilecek, 

denetim mekanizmalarē g¿­lendirilecek; ºzel sektºr¿n, yerel yºnetimlerin ve STKôlarēn rol¿ 

artērēlacaktēr. 
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S¿rd¿r¿lebilir ĸehirler yaklaĸēmēna uygun olarak ĸehirlerde atēk ve emisyon azaltma, enerji, su 

ve kaynak verimliliĵi, geri kazanēm, g¿r¿lt¿ ve gºr¿nt¿ kirliliĵinin ºnlenmesi, ­evre dostu malzeme 

kullanēmē gibi uygulamalarla ­evre duyarlēlēĵē ve yaĸam kalitesi artērēlacaktēr. 

¦retim ve hizmetlerde yenilenebilir enerji, eko-verimlilik, temiz ¿retim teknolojileri gibi ­evre 

dostu uygulamalar desteklenecek, ­evre dostu yeni ¿r¿nlerin geliĸtirilmesi ve markalaĸmasē teĸvik 

edilecektir.  

S¿rd¿r¿lebilir ¿retim ve t¿ketimi desteklemek ¿zere kamu alēmlarēnda ­evre dostu ¿r¿nlerin 

tercih edilmesi ºzendirilecektir.  

Doĵal kaynaklarēn ve ekosistem hizmetlerinin deĵeri ºl­¿lerek politika oluĸturma ve 

uygulama s¿re­lerinde dikkate alēnacaktēr. 

T¿ketim alēĸkanlēklarēnēn s¿rd¿r¿lebilirliĵinin desteklenmesi ve doĵa koruma baĸta olmak 

¿zere ­evre bilincinin artērēlmasēna yºnelik uygulamalar yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

Tarēm, ormancēlēk, gēda ve ila­ sanayii a­ēsēndan ºnem taĸēyan biyolojik ­eĸitliliĵin tespiti, 

korunmasē, s¿rd¿r¿lebilir kullanēmē, geliĸtirilmesi ve izlenmesi saĵlanacaktēr.  

Ķklim deĵiĸikliĵi ile m¿cadele ve uyum ­alēĸmalarē ¿lke ger­ekleri gºzetilerek ñortak fakat 

farklēlaĸtērēlmēĸ sorumluluklarò ile ñgºreceli kabiliyetlerò ilkeleri doĵrultusunda s¿rd¿r¿lecektir. 

Enerji, sanayi, tarēm, ulaĸtērma, inĸaat, hizmetler ve ĸehirleĸme gibi alanlarda yeĸil b¿y¿me 

fērsatlarē deĵerlendirilecek, ­evreye duyarlē ekonomik b¿y¿meyi saĵlayan yeni iĸ alanlarē, Ar-Ge ve 

yenilik­ilik desteklenecektir. 

 

Afet Yºnetimi: Makroekonomik, sektºrel ve mek©nsal planlama s¿re­lerinde afet risk ve 

zararlarēnēn dikkate alēnmasē; afetlere karĸē toplumsal direncin ve bilin­ d¿zeyinin artērēlmasē; afetlere 

dayanēklē ve g¿venli yerleĸimler oluĸturulmasē temel ama­tēr. 

Afet risklerinin belirlenmesi, deĵerlendirilmesi ve denetimi ile afet esnasēnda ve sonrasēnda 

yapēlan m¿dahale ­alēĸmalarēnēn etkinliĵinin artērēlmasē i­in kurumsal yetki ve sorumluluklar yeniden 

d¿zenlenecektir.  

Y¿ksek afet riskli alanlar ºncelikli olmak ¿zere afet risklerinin belirlenmesine yºnelik mikro 

bºlgeleme ­alēĸmalarē tamamlanacak ve imar planlamasē s¿re­lerinde afet riskleri dikkate alēnacaktēr. 

Bºlgelerin sosyo-ekonomik ve fiziksel ºzelliklerine ve farklē afet t¿rlerine gºre deĵiĸen risk ve 

zarar azaltma ­alēĸmalarē hēzlandērēlacak ve afet riski y¿ksek yerlerin afet sonrasē iyileĸtirme planlarē 

hazērlanacaktēr. 

Afet risklerinin azaltēlmasēna yºnelik uygulama mekanizmalarē g¿­lendirilecek, afetlere 

hazērlēk ve afet sonrasē m¿dahalede ºzel ºnem arz eden hastane, okul, yurt gibi ortak kullanēm 

mek©nlarē ile enerji, ulaĸtērma, su ve haberleĸme gibi kritik altyapēlarēn g¿­lendirilmesine ºncelik 

verilecektir. 

Afetlere karĸē daha etkin m¿cadele etmek ¿zere kamu kurum ve kuruluĸlarē arasēnda hēzlē, 

g¿venli ve etkin bir veri paylaĸēmēnē saĵlayacak afet bilgi yºnetim sistemi kurulacak, etkin ve 

kesintisiz haberleĸme temin edilebilmesi i­in iletiĸim altyapēsē daha da g¿­lendirilecektir. 

Bina ve altyapē tesislerinin afetlere daha dayanēklē olarak inĸa edilmesi saĵlanacak ve 

inĸaatlarēn denetimi baĵēmsēz, ehil ve yetkili kiĸi ve kurumlar aracēlēĵēyla g¿­lendirilecektir. 
 

Bakanlar Kurulunca kabul edilerek 13.10.2011 g¿n ve 28083 sayēlē Resmi Gazetede 

yayēmlanan  Orta Vadeli Program (2012-2014)ôda ise mahalli idarelerle ilgili aĸaĵēdaki konulara 

vurgu yapēlmēĸtēr:  
 

¢evrenin Korunmasē ve Kentsel Altyapēnēn Geliĸtirilmesi 
Kentlerin yaĸam standartlarēnēn y¿kseltilmesi, s¿rd¿r¿lebilir kentsel geliĸmenin saĵlanmasē, 

yaĸanabilir mek©nlarēn oluĸturulmasē ve ­evrenin korunmasē temel ama­tēr. Bu ­er­evede; 

i) ¢evre mevzuatēnēn uygulanmasēnda etkinliĵi saĵlamak ¿zere ilgili t¿m kurumlarēn kapasiteleri 

geliĸtirilecektir. 

ii)  Ķklim deĵiĸikliĵiyle m¿cadele kapsamēndaki faaliyetler Ulusal Ķklim Deĵiĸikliĵi Stratejisi 
­er­evesinde y¿r¿t¿lecektir. 

iii)  Baĸta biyolojik ­eĸitlilik olmak ¿zere doĵal kaynaklarēn korunmasē, geliĸtirilmesi ve ekonomik 

anlamda deĵer kazanmasēna yºnelik ­alēĸmalar yapēlarak s¿rd¿r¿lebilir kullanēmē 

saĵlanacaktēr. 
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iv) Su kaynaklarēnēn etkin bir ĸekilde yºnetimi amacēyla idari, yasal ve finansal d¿zenlemeler 
ger­ekleĸtirilecektir. 

v) Kentlerin yeterli saĵlēklē ve temiz i­me suyuna kavuĸturulmasē, atēk sularēn arētēlmasē ve 

yaĵmur sularēnēn toplanmasēna yºnelik ­alēĸmalar hēzlandērēlacaktēr. 

vi) Katē atēk yºnetiminde kaynakta ayrēĸtērma, toplama, taĸēma, geri kazanēm ve bertaraf safhalarē 
teknik ve mali yºnden bir b¿t¿n olarak deĵerlendirilecektir. 

vii)  ¢evre korumaya yºnelik kentsel altyapē hizmetlerinin planlanmasē, projelendirilmesi, 

ger­ekleĸtirilmesi ve iĸletilmesinde belediyelerin kapasiteleri geliĸtirilecektir.  

viii)  Alt ve orta gelir gruplarēnēn konut ihtiyacēnēn karĸēlanmasēna ºncelik verilecek, saĵlēklē ve 

s¿rd¿r¿lebilir yaĸam alanlarēnēn oluĸturulmasēna devam edilecektir. 

ix) Kalkēnma ve mek©nsal geliĸme politikalarē arasēnda uyum artērēlarak fiziki planlama, 
uygulama ve yapēlaĸma konularēnda temel ilke ve stratejiler ile standartlar geliĸtirilecektir. 

x) ¢evre ve ĸehircilik alanēndaki yeni yapēlanmayla birlikte, bu alanda uygulama birliĵi 
saĵlanmasē amacēyla imar ve ĸehircilik mevzuatē, yerindenlik ilkesi esas alēnarak, etkili izleme 

ve denetleme mekanizmalarēnē da i­erecek ĸekilde gºzden ge­irilecektir.  

xi) Ulusal Kēyē Stratejisi ve B¿t¿nleĸik Kēyē Alanē Planlama ­alēĸmalarē ile kēyēlarēn korunmasē ve 
dengeli kullanēlmasēna yºnelik ­alēĸmalara devam edilecektir. 

xii)  Afet risklerinin azaltēlmasē, kentsel yaĸam kalitesinin artērēlmasē ve ºzg¿n mimariye dayalē 

kentsel estetiĵin saĵlanmasē amacēyla kentsel dºn¿ĸ¿m alanēnda kapsamlē bir ­er­eve mevzuat 

oluĸturulacaktēr. 

 

Yerel Dinamiklere ve Ķ­sel Potansiyele Dayalē Geliĸmenin Saĵlanmasē 

i) Baĸta bºlgesel ve sektºrel teĸvik politikalarē olmak ¿zere, bºlgesel rekabet g¿c¿n¿n 

geliĸtirilmesine yºnelik politikalarēn analizi, tasarlanmasē ve etkili bir ĸekilde uygulanmasē 

saĵlanacak, bu ama­la ulusal ve bºlgesel d¿zeydeki kurumlarēn kapasiteleri g¿­lendirilecektir.  

ii)  Bºlgesel d¿zeyde rekabet g¿c¿ taĸēyan sektºrlere odaklē ve yerel giriĸimleri ºne ­ēkaran 

k¿melenme politikalarē geliĸtirilecek, bu kapsamda bir yºnetiĸim ve destekleme mekanizmasē 

kurulacaktēr. 

iii)  Yerel uzmanlaĸmaya dayalē ve ¿niversite-iĸ d¿nyasē iĸbirliĵini merkeze alan model nitelikte 

bºlgesel yenilik altyapēsē hazērlanacaktēr. 

iv) Bºlgesel potansiyeli ve yerel iĸg¿c¿ piyasasē ºzelliklerini dikkate alan ve yerel d¿zeyde 
ekonomik dºn¿ĸ¿m¿ destekleyen giriĸimcilik, finansman, iĸletme ve organizasyon modelleri 

oluĸturulacak, bu baĵlamda, kalkēnma ajanslarēnēn yerel d¿zeyde ihtiya­ duyulan 

koordinasyon iliĸkilerini kurmasē ve uzmanlēk kuruluĸlarēyla iĸbirliĵi mekanizmalarēnē 

oluĸturmasē saĵlanacaktēr. 

v) Sanayinin yapēsal dºn¿ĸ¿m¿ne katkē saĵlayacak Sanayi Stratejisi baĸta olmak ¿zere, mevcut 

sektºrel stratejilerin hedeflerine ulaĸmasē i­in bºlge d¿zeyinde sektºrel ¿retim faktºrleri 

altyapēsē ve potansiyeli belirlenecektir.  

vi) Kalkēnma ajanslarē b¿nyesinde kurulan Yatērēm Destek Ofislerinin ñtek durak ofisò iĸlevlerini 
g¿­lendirecek d¿zenlemeler yapēlacaktēr. 

 

Yerel D¿zeyde Kurumsal Kapasitenin Artērēlmasē 

i) DAP, DOKAP, KOP Bºlge Kalkēnma Ķdarelerinin kurumsallaĸmasē ger­ekleĸtirilecektir. Bu 
bºlgelerde eylem planlarē hazērlanarak uygulamaya konulacak, uygulamanēn izlenmesi ve 

deĵerlendirilmesi saĵlanacaktēr. 

ii)  Kalkēnma ajanslarēnēn kurumsallaĸma ­alēĸmalarē tamamlanacak ve tam olarak faaliyete 
ge­meleri saĵlanacaktēr. 

iii)  Merkezi ve yerel d¿zeyde kurum ve kuruluĸlar arasē koordinasyon ve karar alma s¿re­leri 
desteklenecek ve merkez-yerel arasēnda bilgi akēĸēnē g¿­lendirmek ¿zere oluĸturulan Ķl 

Koordinasyon ve Ķzleme Sistemi (ĶKĶS) yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

iv) Kalkēnma ­alēĸmalarē ve program/proje uygulamalarēnda mahalli idare ve birliklerin teknik, 
mali ve kurumsal kapasiteleri g¿­lendirilecektir. 

v) Kalkēnma ajanslarēnēn, AB ile mali iĸbirliĵi kapsamēnda saĵlanacak fonlarēn kullanēmēndaki 

etkinliĵi artērēlacak, bu doĵrultuda, ajanslarēn kurumsal kapasiteleri geliĸtirilecek ve 
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bºlgelerinde AB fonlarēnēn kullanēmēnda aracē kurum rol¿ ¿stlenmelerine yºnelik hazērlēk 

­alēĸmalarē y¿r¿t¿lecektir.    

 

Politika Oluĸturma ve Uygulama Kapasitesinin Artērēlmasē  

Kamu yºnetimi reform s¿reci ile kamu idarelerinde stratejik yºnetimin gerektirdiĵi 

dºn¿ĸ¿m¿n s¿rd¿r¿lmesi, yºnetsel kararlarēn stratejik planlara dayanan, orta ve uzun vadeli bakēĸ 

a­ēsēyla ĸekillendirilmesi, uygulanacak politikalarēn maliyeti, etkilediĵi kesimler ve fērsat maliyeti de 

gºz ºn¿ne alēnarak, b¿t­enin, kamu idarelerinin performansēnē gºsterecek bir yapēya kavuĸturulmasē 

temel ama­tēr. Bu ­er­evede; 

i) Kamu idarelerinde daha verimli, etkili ve uygulanabilir stratejik planlarēn hazērlanmasēna 

yºnelik ­alēĸmalar yapēlacak, katēlēmcēlēk mekanizmalarē g¿­lendirilecektir. 

ii)  Kamu yºnetiminde stratejik planlar ve performans programlarē ­er­evesinde ºl­me, izleme, 
deĵerlendirme s¿re­leri geliĸtirilecektir. 

iii)  Kamu idarelerinde mevcut idari ve beĸeri kapasite, nitelik ve nicelik olarak stratejik yºnetim 
anlayēĸē doĵrultusunda geliĸtirilecek, yºnetim k¿lt¿r¿n¿n yeni yapēya uyarlanmasēna dºn¿k 

programlar d¿zenlenecektir. 

 

Kamu Kesiminde Ķnsan Kaynaklarēnēn Geliĸtirilmesi 

Kamu kurum ve kuruluĸlarēnda etkili bir insan kaynaĵē planlamasēnēn yapēlmasē, hizmet 

gereklerine uygun sayē ve nitelikte personel istihdamēnēn saĵlanmasē temel ama­tēr. Bu ­er­evede; 

i) Kamu personeli bilgi sisteminin oluĸturulmasēna yºnelik ­alēĸmalar hēzlandērēlacaktēr.  

ii)  Kamu personel sisteminin iyileĸtirilmesi amacēyla hukuki ve kurumsal d¿zenlemeler 

yapēlacaktēr. 

 

e-Devlet Uygulamalarēnēn Yaygēnlaĸtērēlmasē 

Vatandaĸ ve iĸ d¿nyasēnēn gereksinimleri doĵrultusunda ­eĸitli kanallardan b¿t¿nleĸik hizmet 

sunumunun saĵlanacaĵē bir e-devlet yapēsēnēn oluĸturulmasē temel ama­tēr. Bu ­er­evede; 

i) e-Devlet proje ve uygulamalarē b¿t¿nc¿l ve bilgi paylaĸēmēnē esas alan bir anlayēĸla koordine 

edilecektir. 

ii)  e-Devlet uygulamalarēnēn hayata ge­irilmesi i­in gerekli temel bilgi sistemleri ile ortak altyapē 

ve hizmetler geliĸtirilecektir. 

iii)   Kamu hizmetlerinin elektronik ortama taĸēnmasēnda iĸ s¿re­leri; idari ve mali y¿klerin 
azaltēlmasē, m¿kerrerliklerin giderilmesi ve birlikte ­alēĸabilirliĵin saĵlanmasē yºn¿nde 

iyileĸtirilecektir. 

iv) e-Devlet uygulamalarēnda kullanēcē odaklēlēk, kullanēcē memnuniyeti, kiĸisel bilgi 

mahremiyeti, bilgi g¿venliĵi, katēlēmcēlēk ve ĸeffaflēk gºzetilecektir. 

 

Hedefleri belirlenmiĸtir.   

Kocasinan Belediyesiônin temel politikasē Kayseri Valiliĵi, B¿y¿kĸehir ve Melikgazi 

Belediyeleri baĸta olmak ¿zere b¿t¿n kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn yanēnda sivil toplum 

kuruluĸlarēyla iĸbirliĵi yaparak Kayseriôde yaĸayan insanlarēn hayatēnē kolaylaĸtērmak onlara 

yaĸanabilir bir ĸehir sunmaktēr. Bu temel politikayē yerine getirirken Ķnsaflē Yºnetim Ķsrafsēz Belediye 

felsefesini kullanacaktēr. Bunun yanēnda proje maliyetleri ile i­-dēĸ finansmanēn mali yapēlarē ile 

uyumlu olmasē ĸartē en ºnemli ºnceliktir. Maliyet azaltēcē tedbirlere ºncelik verilecek. Alt yapē 

hizmetlerini planlanmasē, projelendirilmesi, uygulanmasē ve iĸletilmesine iliĸkin kapasite 

geliĸtirilecek, yºnetimler arasēndaki iĸbirliĵi ve koordinasyon geliĸtirilecek. e - devlet uygulamalarē 

yaygēnlaĸtērēlacak ve etkinleĸtirilecek. Esnek, kaliteli, etkili, hēzlē ve birlikte ­alēĸabilir nitelikte hizmet 

sunabilen iyi yºnetim ilkeleri benimsenecek. Bu hizmetlerin sunumunda sinerji ortaya ­ēkarēlacak. 

Bilgi ve iletiĸim teknolojilerinin saĵladēĵē imkanlardan faydalanēlarak vatandaĸēn yºnetime etkin 

katēlēmē i­in imkan saĵlanacak.    
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III -PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 
 

A- Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi ve Deĵerlendirmeler 
 

1- ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿, 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, 5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediye 

Kanunu 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, Medeni Kanun ve diĵer kanunlarēn 

y¿klediĵi gºrevleri ilgili mevzuat ­er­evesinde yerine getirir. 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿, belediye baĸkanēnēn belediye i­inde ve dēĸēnda ger­ekleĸtirdiĵi her 

t¿rl¿ iletiĸim ve etkileĸimin organizasyonuyla ilgili hizmetleri yerine getirerek, Belediye Baĸkanēnēn  

­alēĸma proĵramēnē yapar ve bu ­alēĸma proĵramēnē aksatmadan uygular. Belediye baĸkanēnēn belediye 

birimleriyle koordinasyonunu saĵlar.  Ayrēca Belediye Baĸkanēnēn ziyaretlerini organize eder 

ziyaret­ilerini en iyi ĸekilde aĵērlayēp memnun olarak uĵurlar, bºylelikle Belediye Baĸkanēnēn 

belediye i­i ve dēĸē iletiĸiminin verimli ve etkin bi­imde yerine getirilmesini saĵlar. 

2- Sivil Savunma Uzmanlēĵē 
 

Belediyemiz  Sivil Savunma Uzmanlēĵē, 03/07/2005 tarih ve 26442 sayēlē Resmi Gazetede 

yayēnlanan 09/05/2009 tarih ve 5902 sayēlē Afet ve Acil Durum Yºnetmeliĵi Bĸkanlēĵē Teĸkilat ve 

Gºrevleri Hakkēnda Kanunun 25. Maddesi ve Belediye Meclisimizin 01/11/2010 tarih ve  207 sayēlē 

kararēyla ihdas edilmiĸ olup, birim b¿nyesinde 1 m¿d¿r, 1 ĸef, 1 memur ve 23 ºzel g¿venlik gºrevlisi 

gºrev yapmaktadēr. 

Sivil Savunma Uzmalēĵē, sivil savunma planlarēnē hazēlar ve g¿nceller, afet ve sivil savunma 

ve acil durum hizmetleri i­in gerekli olan ara­,  gere­  ve malzemelerin tedarik ve temini ilgili 

birimlerle koordine ederek planlama ve mevcutlarēn bakēmēnē ve korunmasēnēn takibini yapar, 

kurumun afet ve acil durum yºnetim merkezinin sekretarya hizmetlerini yaparak,  il afet ve acil durum 

yºnetim merkezi ile koordinasyonu saĵlar. Belediye baĸkanlēĵēnca d¿zenlenen etkinliklerde 

bayramlarda, resmi g¿nlerde ses d¿zeni ve elektrik tesisatēnē kurarak ēĸēklandērma ile resmi g¿n ve 

bayramlarda belirlenen yerlerin T¿rk Bayraĵē ile donatēm iĸini yapar, belediyemiz ana hizmet 

binasēnēn g¿venliĵini dēĸardan hizmet alēm suretiyle 23 g¿venlik gºrevlisi ile yapar, bu ºzel g¿venlik 

gºrevlilerinin, gºrevlerini d¿zenleyen ve talimat ve gºrev ­izelgelerinin d¿zenlenmesi iĸini 

ger­ekleĸtirir, bina dēĸēndaki garaja ara­larēn d¿zenli bir ĸekilde giriĸ ve ­ēkēĸlarēnē kontrol eder. 

 

3- Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunu, 5393 sayēlē Belediye Kanunu, 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir 

Belediyesi Kanunu ile,  4857 sayēlē Ķĸ Kanunu, 5510 Sayēlē kanun,5018 sayēlē kanun, 5434 sayēlē kanun   

ve Toplu Ķĸ Sºzleĸmesi h¿k¿mlerinde belirtilen; ñYetki, Gºrev ve Sorumluluklarlaò vs.mevzuatēn 

y¿klemiĸ olduĵu gºrevleri y¿r¿t¿r. 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Gºrev yetki ve ­alēĸma yºnetmeliĵi ile ilgili 

mevzuat ­er­evesinde y¿r¿t¿r. Belediyenin iĸ g¿c¿ organizasyonu kapsamēnda yeterli sayē ve nitelikte 

personel istihdamē saĵlayarak, belediyemiz kadrolarēnda 657  sayēlē Devlet Memurlarē Kanuna tabii 

olarak gºrev yapan 163 adet memurun ºzl¿k haklarēna iliĸkin atama, intibak, istifa, nakil, disiplin 

cezalarē, terfi, askerlik, yeĸil pasaport, hizmet belgesi, hizmet birleĸtirmesi ile almēĸ olduklarē yēllēk 

izin ve Baĸkanlēĵēmēzda gºrevli personelin kadrolarēnda tēkanēklēk olanlarēnēn, ºĵrenim durumlarē 

nedeniyle sēnēf, ¿nvan ve derece deĵiĸikliĵi  ile, kadrolar ¿zerinde yeni d¿zenleme ­alēĸmalarē yapar. 

Y¿r¿rl¿kte olan kanunlarda yapēlan deĵiĸiklikler ile yeni ­ēkan kanunlar hakkēnda Birimler 

bilgilendirilir.  Belediyemiz emrinde gºrev yapan memurlardan, kademe ve terfi zamanē gelen 163 

memurun aylēk kademe ve derece terfileri yapēlarak sicillerine iĸlenir. Memur, Sºzleĸmeli ve Ķĸ­i 

Personellerin izin iĸ ve iĸlemleri takip edilir.  
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Her ay memur personel hakkēnda Ek-1 (Boĸ kadro formu) ve Ek-2 (Doldurulan kadro 

formlarē) Kaymakamlēk Makamēna sunar. Emekli Sandēĵēnēn baĸlatmēĸ olduĵu On-Line Kesenek 

Ķĸlemlerini her ay d¿zenli ĸekilde gºnderilmektedir.  

Bakanlar Kurulu kararē gereĵi iĸ­i personelimize 2013 yēlē 1,2. dilim ikramiyesi br¿t  

380.700,32 ¡ tahakkuku ve ºdemesi ger­ekleĸtirilmiĸtir. Ķĸ­ilerimize 01.01.2013-31.06.2013 tarihi 

itibariyle br¿t olarak 4.223.222,60 ¡ maaĸ tahakkuku yapēlarak ºdenmesi ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Sºzleĸmelilere 01.01.2013-31.06.2013 tarihi itibariyle br¿t olarak 1.250.102,30 ¡ maaĸ tahakkuku 
yapēlarak ºdenmesi ger­ekleĸtirilmiĸtir. 01.01.2016-31.06.2013 tarihi itibariyle 657 sayēlē Kanuna tabi 

­alēĸmakta olan memur personele br¿t  3.175.675,04 ¡ maaĸ tahakkuku ve ºdemesi 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Belediyemize nakil gelen veya nakil giden personellerin  giriĸ ­ēkēĸlarē d¿zenli ĸekilde 

iĸlenmektedir. 

Belediye ve Baĵlē Kuruluĸlar ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna 

Ķliĸkin Esaslarôēn Y¿r¿rl¿ĵe Konulmasē hakkēnda 2005/9809 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē, 

22.04.2006 tarihli ve 26147 sayēlē Resmi Gazetede yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵe girmiĸ olup,ñNorm Kadro 

Tespit ve Deĵerlendirme Komisyonuncaò alēnan karar sonucunda; M¿d¿rl¿kler Norm Kadro 

esaslarēna gºre birbirleri ile iliĸkilendirilerek yeniden adlandērēlmēĸ ve 5216 sayēlē yasanēn 14. maddesi 

gereĵince Belediye Meclisimizce de Norm Kadrolarēmēz oluĸturularak kesinleĸtirilmiĸtir. 

Kurum i­i ve kurum dēĸē yazēĸmalarēnē yapar, M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n faaliyet raporu, ­alēĸma 

programē ve b¿t­esi hazērlar.    

Belediyemiz iĸ­i kadrolarēnda bulunan 183 adet kadrolu iĸ­inin  ºzl¿k haklarēna iliĸkin t¿m 

iĸlemleri 4857 sayēlē Ķĸ Kanunu, 5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saĵlēk Sigortasē Kanunu  ve  Toplu 

Ķĸ Sºzleĸmesi h¿k¿mlerine gºre yapēlmaktadēr. 2 yēlda bir yapēlan Toplu Ķĸ Sºzleĸmesi gºr¿ĸmelerinin 

organizasyonu ve sekretaryalēĵēnē yapēlmaktadēr. 

5393 Sayēlē Belediye Kanununun 49. maddesi gereĵince sºzleĸmeli personelin  sºzleĸmelerini 

yenilemek, yeni  gºreve baĸlayanlara sºzleĸme yapmēĸtēr. Baĸarēlē memurlara 5393 sayēlē kanuna gºre 

Performans ºd¿l¿ tahakkuk ettirilmiĸ ve ºdenmiĸtir. 

Memur ve iĸ­i personellerden emekliliĵi gelmiĸ olanlar tespit edilmektedir. Memur, Sºzleĸmeli 

ve Ķĸ­i Disiplin Kuruluna sevk edilenler hakkēnda gerekli yasal  iĸlemlerin  Sekreteryalēĵēnē 

yapēlmaktadēr. 

Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili kanun, t¿z¿k, yºnetmelik ve 

genelgeler doĵrultusunda t¿m iĸlemleri yapar. M¿d¿rl¿klerin ºnerileri ¿zerine adaylēkta bir yēlēnē 

tamamlayan baĸarēlē memur adaylarēnēn asaletlerinin tasdikini, baĸarēsēz olan adaylarēn da iliĸkilerinin 

kesilmesi iĸlemlerini, teĸekk¿r, takdirname, ºd¿l, disiplin cezalarēna iliĸkin iĸlemleri, baĸka 

kurumlarda hizmetleri olduĵunu bildirenlerin hizmetlerini isteyip siciline iĸler ve gerekiyorsa intibak 

iĸlemlerini, gºreve son verme, gºrevden uzaklaĸtērma iĸlemlerini yapar. 

  Orta ve Y¿ksek ¥ĵretim kurumlarēnda okuyan ºĵrencilerden Belediyemizde staj yapmak 

isteyenlerin kontenjanlarēnē belirleyerek iĸlem yapēlēr. 

  Belediyemizde ilk defa iĸ­i olarak alēnacaklarēn ilgili kanun, t¿z¿k, yºnetmelik ve genelgeler 

doĵrultusunda iĸ­i alēmlarēnda aranacak ĸartlarēnē tespit ederek, Ķĸ ve Ķĸ­i Bulma Kurumundan iĸ­i 

talebinde bulunarak  talep ĸartlarēnē taĸēyanlarēn baĸvurularēnē kabul eder. ¥z¿rl¿ eski h¿k¿ml¿ ve 

terºr maĵduru iĸ­i kontenjanlarēndan iĸe alēnacak iĸ­ilerle ilgili iĸlemleri yerine getirir. 

  Kimlik kartē d¿zenlemek. Toplu iĸ sºzleĸmeleri ile verilen sosyal haklarē takip etmek, ¿cret 

artēĸlarēnēn hesaplanmasēnē denetlemek gibi iĸ ve iĸlemleri yerine getirir. 
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4- Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
  

Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, 1593 sayēlē Umumi Hēfzēsēhha 

Kanunu, 6331 sayēlē Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Kanunu ve mevzuatē, Baĸkanlēk makamē ile 

yapēlan protokol h¿k¿mleri ­er­evesinde Ķĸ Saĵlēĵē ve g¿venliĵi ile ilgili kanun ve 

yºnetmelikten kaynaklanan iĸ ve iĸlemleri yapēlmasē, diĵer belediye mevzuatēnēn kendisine 

y¿klediĵi gºrev ve yetkilerin yerinde ve zamanēnda kullanēlmasēndan sorumludur. Bu 

baĵlamda ĸu iĸ ve iĸlemleri yerine getirir; hastalēklarēn teĸhis ve tedavisi i­in gerekli olan ve 

d¿zenli takip edilmesi gereken tahlilleri yaparak laboratuar hizmetleri yerine getirmek, saĵlēk 

eĵitim hizmetleri sunmak, belediyemiz b¿nyesinde gºrev yapan personelin saĵlēk ile ilgili 

iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesindeki ­alēĸma usul ve esaslarē yapmak, binalarēn iskan baĸvurularēnē 

deĵerlendirerek yapē kullanma izin belgesi onayē vermek. 
 

5- Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿, daha ºnceki yēllarda Emlak Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ altēnda bir 

birim olarak gºrevini yerine getiriyordu. Alēnan meclis kararē ile 2013 mali yēlē itibariyle  bu 

m¿d¿rl¿kten ayrēlarak ayrē yeni bir m¿d¿rl¿k olarak gºrevini ifa itmektedir. Bilgi Ķĸlem 

M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n yerine getirdiĵi gºrevler ĸu ĸekildedir; yºnetim bilgi sistemlerine iliĸkin 

hizmetleri yerine getirmek, Belediyenin biliĸim teknolojileri ihtiyacēnē tespit etmek, gerekli 

bilgisayar aĵēnē oluĸturmak ve biliĸim sisteminin etkin, verimli ve g¿venli bir ĸekilde 

kullanēlmasēnē saĵlamak, e-belediyecilik ve web hizmetlerini y¿r¿tmek ve yºnetmek, 

belediyenin ve/veya yºneticilerin ihtiyacē olan bilgi sistemleri, yazēlēm ve donanēmlarēnē 

belirlemek, araĸtērma yapmak ve fayda-maliyet analizini ­ēkarmak, alēnan bilgi sistemleri, 

yazēlēm ve donanēmlarēn kontrol¿n¿ ve kurulumunu yapmak veya yaptērmak, yºnetim bilgi 

sistemleri, yazēlēm ve donanēmlarēn kullanēm ve geliĸtirilmesine iliĸkin hizmetleri varsa ilgili 

birimlerle iĸbirliĵi i­erisinde yerine getirmek, yºnetim bilgi sisteminin geliĸtirilmesini 

saĵlamak, belediyenin ihtiyacē olan bilgisayar aĵēnē oluĸturmak, etkin ve verimli bir ĸekilde 

kullanēlmasēnē saĵlamak, mevcut donanēm ve yazēlēmēn etkin ve verimli bir ĸekilde 

kullanēlmasēnē saĵlayacak bakēm-onarēm hizmetlerini saĵlamak, kullanēcē eĵitimleri vermek 

veya verdirmek, otomasyon kullanēcēlarēnē yetkilendirmek,  sistem yedeklemesini saĵlamak, 

t¿m belediye uygulama programlarēnēn (Sayēsal & Sºzel) b¿t¿nleĸik yapē olarak hizmet 

verilebilirliĵini saĵlamak, kurumsal veritabanēnda bulunan sºzel ve sayēsal verilerin zamanla 

g¿ncellemesi i­in gerekli ­alēĸmalarē yapmak, e-arĸiv hizmetlerinin yerine getirilmesi ve 

y¿r¿t¿lmesine katkē saĵlamak, e-devlet uygulamalarēna katkē saĵlamaktēr. 

 

6- Makina Ķkmal Bakēm ve Onarēm M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

Makine Ķkmal Bakēm ve Onarēm M¿d¿rl¿ĵ¿, 1 m¿d¿r, 1 ĸef, 5 memur, 3 sºzleĸmeli ve toplam 

39  ge­ici (ĸirket) ve s¿rekli iĸ­i personelden oluĸmaktadēr. Atºlyemizde  mevcut iĸ­ilerimizle 

belediyemiz ara­larēnēn bakēm onarēm ve yedek par­a montajē itina ile yapēlarak hizmet vermektedir. 

Ayrēca Makine ikmal m¿d¿rl¿ĵ¿ olarak idarenin ihtiyacē doĵrultusunda b¿t¿n alēm satēm iĸleri 4734 

sayēlē kamu ihale kanununun 22. madde ve alt bentlerine gºre  yapēlmakta olup ve yine aynē kanunun 

19. ile 21. maddelerin de idarenin belirtilen eĸik deĵerlere gºre a­ēk ihale ile yapēlarak ihtiya­larēn 

karĸēlanmasēnē saĵlamaktadēr. 

Belediyemiz hizmetlerinde kullanēlmakta olan hizmet ara­larēmēzēn her t¿rl¿ tamir bakēm ve 

onarēm iĸlerinin atºlyemiz personeli ile koordineli bir ĸekilde yapēlēr. Belediyemiz hizmet ara­larēnēn 

yapēlmasē zorunlu olan mali sorumluluk sigortalarēn yapēlmasē. Belediyemiz taĸētlarēnēn ­evre 

kirliliĵini ºnlemek i­in egzost emisyon ºl­¿mleri m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce yaptērēlmaktadēr. Genelge ve 

yºnetmelikler doĵrultusunda 13 adet ara­ kiralamasē yapēlmēĸ olup bu ara­lardan 10 adedi belediyemiz 

birimlerinde hizmet ama­lē diĵer ¿­ô¿ riyaset makamēnda kullanēlmaktadēr. Ara­ alēmēnda ­evreye 

uyumlu, kirliliĵi ºnleyici euro 4,5 motorlu ara­lar ve euro 4,5-5 emisyonunu saĵlayan katalizºrl¿ (Ed 
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Blue) ara­ alēmē saĵlanmaktadēr. Kēĸ sezonu birimlerimizin ihtiyacē olan kºm¿r, ihale ile alēndēktan 

sonra daĵētēlmak ¿zere atºlyeye gºnderilir. Belediyemiz hizmetlerinde kullanēlmakta olan hizmet 

ara­larēmēzdan ekonomik ºmr¿n¿ tamamlamēĸ olanlarē hurdaya ayērarak, 237 sayēlē taĸēt kanununa 

gºre hurdaya ayērdēĵēmēz ara­ sayēsē kadar yerlerine yenilerinin alēnmasēnē saĵlanēr. 

 

7- Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, 5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediye 

Kanunu 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, Medeni Kanun ve diĵer kanunlarēn 

y¿klediĵi gºrevleri ilgili mevzuat ­er­evesinde yerine getirir. 

Meclis ile ilgili verilen hizmetler 

M¿d¿rl¿k, 5393 sayēlē Belediye Kanununun, belediye meclisine y¿klediĵi sorumluluklarēn 

yerine getirilmesinde koordinasyon gºrevi yapar. Baĸkanēn talimatē ile meclis toplantēlarēnēn 

yapēlmasēnē saĵlar, meclis zabētlarēnē tutar. Karar ve karar ºzetlerin yazar, imza iĸlemlerinden sonra, 

kanunlarēn gerektirdiĵi iĸlemler yapēlarak, birer n¿shasēnē arĸivler, birer n¿shasēnē da, gereĵi i­in ilgili 

birimlere ulaĸtērēr. 

 

 
Meclis kararlarēnēn 

servislere gºre daĵēlēmē 

2012 yēlē 

Ger­ekleĸme 

2013 yēlē 

tahmini  

 

30/06/2013 

tarihine kadar 

ger­ekleĸenler 

 

2014 yēlē  

hedef 

Emlak Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 6 8 1 4 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 9 10 10 12 

Mali Hizmetler M¿d. 14 15 4 10 

Ķmar ve ķehr.M¿d¿rl¿ĵ¿ 202 220 111 225 

Ruhsat Denetim M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 1 - 1 

Makine Ķkmal M¿d¿rl¿. 1 1 1 1 

Ķnsan Kayn. Ve Eĵt.M¿d 7 8 3 8 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 2 2 2 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 3 4 3 5 

Sivil Savunma Amirliĵi 1 1 - 1 

Park Bah­eler  M¿d¿rl¿ĵ¿ - 1 4 1 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 1 - 2 

Basēn Yayēn M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 1 - 1 

¢evre Korma Kontrol M¿d. - 1  1 

Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ - 1 1 1 

Toplam 249 274 140 275 

 

 

 

Enc¿men ile ilgili verilen hizmetler 

 

 5393 Sayēlē Belediye Kanununun 33,34 ve 35ôinci maddelerini kapsayan Belediye 

Enc¿menine iliĸkin esaslar dahilinde; M¿d¿rl¿k, enc¿menin ­alēĸma hazērlēklarēnē yapar. Kararlarēnē 

dikte eder, enc¿men karar defterine karar numarasē vererek, kayēt yapar, karar suretlerini gereĵi i­in 

ilgili birimlere ulaĸtērēr. Karar asēllarēnē ve karar suretini teklif yazēsē ile birlikte sērasēna gºre dosyalar 

ve arĸivler. 
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Enc¿men kararlarēnēn 

servislere gºre 

daĵēlēmē 

2012 yēlē 

Ger­ekleĸme 

2013 yēlē 

 tahmini  

 

30/06/2013 

tarihine kadar 

ger­ekleĸenler 

 

2014   yēlē  

hedef 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 3 5 4 6 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 7 10 7 10 

Mali Hizmetler M¿d. 21 25 10 20 

Ķmar  ve ĸehr.M¿d¿rl¿ĵ¿ 553 570 419 750 

Ruhsat Denetim M¿d. 49 10 3 10 

Makine Ķkmal M¿d¿rl¿. 3 5 - 1 

Ķnsan Kayn. Ve Eĵt.M¿d 1 3 1 1 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 374 380 229 420 

Veteriner M¿d¿rl¿ĵ¿ - 1 - 1 

Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ - 1 - 1 

Temizlik Ķĸleri M¿d. - 1 - 1 

Emlak Ķstimlak M¿d. 47 50 29 50 

Toplam 1058 1061 701 1271 

 

Genel evrak ile ilgili verilen hizmetler 

 

M¿d¿rl¿k, belediyeler yasasēnēn ve diĵer mevzuatēn kendine verdiĵi yetkiler doĵrultusunda, 

belediyemize Kamu kurum ve kuruluĸlarē ile t¿zel kiĸilerden gelen t¿m evrak, belge ve postalarēn 

zimmetle teslimini alēr. Konularēna gºre evrak ve belgelerin ayrēmēnē ve kaydēnē yaparak, ilgili 

birimlere zimmetli olarak  ulaĸtērēlmasēnē, aynē ĸekilde Belediyemiz birimlerinden gelen evraklarēnda, 

ilgili yerlerine posta ve zimmet usul¿  d¿zen i­erisinde sevkini saĵlar.  

 
 

2012 yēlē 

ger­ekleĸen 
2013 yēlē 

tahmini  

30/06/2013 

tarihine kadar 

ger­ekleĸenler 

2014 yēlē 

hedef 

Gelen evrak sayēsē 

 
7450 7500 3706 7500 

Giden evrak sayēsē 

 
5262 7000 3658 7000 

 

Evlendirme Memurluĵunca verilen hizmetler 

 

M¿d¿rl¿k, b¿nyesinde oluĸturulan evlendirme memurluĵu 5393 sayēlē  belediye Kanunu ve 

Medeni kanunla belediye baĸkanēna gºrev olarak verilen resmi nikah iĸlemlerini, baĸkanēn onayē ile 

gºrevlendireceĵi evlendirme memuru aracēlēĵē ile yapar. Evlendirme Memurluĵu, t¿m gºrev ve 

sorumluluk a­ēsēndan,bu yºnetmelik h¿k¿mlerine uyar. 

 

 
Evlendirme Memurluĵu 

Bilgileri  

2012 yēlē 

Ger­ekleĸme 

2013 yēlē 

tahmini  

 

30/06/2013 

tarihine kadar 

ger­ekleĸenler 

 

2014 yēlē  

Hedef 

Yapēlan nikah sayēsē 3173 3200 1418 3250 

Iptal edilen m¿racaat sayēsē 14 20 7 18 

Verilen izin belgesi sayēsē 168 185 70 170 

Yapēlan yabancē evlilik sayēsē 80 80 35 90 

Toplam m¿racaat sayēsē 3279 3500 1626 3500 

Gelen evrak sayēsē  171 160 59 150 

Giden evrak sayēsē 495 400 171 400 

Yapēlan Dēĸ Nikah Sayēsē 583 600 276 650 
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8- Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

 M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z, 5393 sayēlē Belediye Kanunun 82. maddesine istinaden; taraf olduĵumuz 

davalarda belediyemizin hak ve menfaatlerini korumak, alacaklarēn icra yolu ile tahsilini saĵlamak, 

belediyemiz birimlerine hukuki danēĸmanlēk hizmeti vermek gibi gºrevleri yerine getirir. 

 Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Belediye ana hizmet binasēnda; M¿d¿r Odasē, M¿d¿rl¿k kalemi ve 

arĸiv olarak,  Norm Kadro Ķlke ve esaslarēna uygun olarak 1 M¿d¿r, 2 avukat ve 1 katiple hizmet 

vermektedir. Bilgi ve teknolojik kaynaklarēmēz ise en son teknoloji ¿r¿n¿ olan  6 adet   bilgisayar, 1 

adet  fotokopi-yazēcē kullanēlmakta olup, gerek dava gerekse icra takiplerinde kullanēlmak ¿zere 

mevzuat programēyla Uyap (ulusal yargē aĵē projesi) uyumlu icra programlarē kullanēlmaktadēr. Bu 

programlarla g¿ncel olarak  Yargētay ve Danēĸtay  kararlarēna ulaĸēlmakta Y¿ksek Mahkemelerin 

i­tihatlarē takip edilmekte, ihtiya­ duyulan yasal mevzuata buradan ulaĸēlmakta olup, asgari fayda 

saĵlanēlmaktadēr.  

 M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z faaliyetleri ise  hukuki konularda ihtarname ­ekilmesi, tebliĵ edilen 

ihtarnamelere cevap hazērlanmasē ve gºnderilmesi, gerekli konularda yeni dava a­ēlmasē, hasar tespiti 

i­in bilirkiĸi incelemesi yaptērēlmasē, davaya cevap dilek­esinin hazērlanmasē, dava dilek­esi, ara 

kararē ve bilirkiĸi raporlarēna itirazlarēn yapēlmasē, davalarla ilgili har­ ve tebligat vs. masraflarēn 

yatērēlmasē, davalarēn duruĸma, keĸif ve tespitlerinde hazēr bulunulmasē, davalarēn takibi ve her t¿rl¿ 

yasal savunmanēn yapēlmasē, dava dosyalarē ile ilgili iĸlemlerin adli yargē, idari yargē, mahkemeler ve 

diĵer devlet daireleri nezrinde takip edilmesi, m¿d¿rl¿k personelinin gºrev organizasyonunun 

saĵlanmasē, denetiminin yapēlmasē, m¿d¿rl¿k b¿nyesinde takip edilen derdest veya sonu­lanmēĸ dava 

dosyalarēnēn defterlere sēra ile iĸlenmesi ve arĸiv ­alēĸmalarēnēn d¿zenli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesidir.  

 

 

9- Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

  Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, 5216 Sayēlē 

B¿y¿kĸehir Belediye Kanunu 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve 

Medeni Kanunun  y¿klediĵi gºrevleri ilgili mevzuat ­er­evesinde yerine getirir. Kocasinan 

Belediyesi Basēn-Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, Kocasinan Belediyesinin hizmetlerini 

topluma duyurup toplumun da Kocasinan Belediyesiônden beklentilerini tespit ederek Sayēn 

Baĸkanēmēza sunarak Kocasinan Belediyesi ile toplum arasēnda kºpr¿ vazifesini ¿stlenmiĸtir. 

  Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿; toplumun beklentilerini; kamuoyu 

araĸtērmasē, bire bir gºr¿ĸme, ziyaretler ve ­eĸitli iletiĸim kanallarē vasētasēyla elde ederek 

Sayēn Baĸkanēmēza sunmuĸtur. Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, yerel ve genel 

medya ile kurulan mesleki iliĸkileri devam ettirerek, Kocasinan Belediyesiônden istenen 

bilgileri kullanēlabilir bi­imde zamanēnda iletmiĸtir. Sayēn Baĸkanēmēzēn Kocasinan 

Belediyesi ­alēĸmalarē hakkēnda kamuoyuna bilgi vermesi amacēyla basēn toplantēlarē 

d¿zenlenmiĸtir. Genel ve yerel, yazēlē ve gºrsel medya temsilcilerinin Sayēn Baĸkanēmēz ve 

Kocasinan Belediye ­alēĸmalarē hakkēndaki gºr¿ĸme istekleri ger­ekleĸtirilmiĸtir. Kocasinan 

Belediyesi birimleri tarafēndan yapēlan ­alēĸmalar takip edilmiĸ, konuyla ilgili fotoĵraf ve film 

gºr¿nt¿leri hazērlanarak basēn b¿lteni vasētasēyla yerel ve genel medya kuruluĸlarēna servis 

edilmiĸtir. T¿m hizmetler fotoĵraflarla gºr¿nt¿lenip ayrē ayrē arĸivlenmiĸtir, Kocasinan 

Belediyesiônin hizmetleriyle ilgili a­ēlēĸ tºrenleri d¿zenlenmiĸtir. Belediyemizin 

­alēĸmalarēyla ilgili yerel ve genel medyadaki yansēmalarē gºrmek i­in her g¿n 20 gazete, 7 

yerel ve diĵer genel televizyon kanallarē takip edilmiĸtir. Gazete, dergi, radyo ve televizyon 

kanallarēndaki haber, yorum ve gºr¿nt¿ler izlenerek gereken durumlarda medya kuruluĸuna 

bilgi verilmiĸtir. Bu haber ve yorumlar, belediyemizin ilgili m¿d¿rlerine iletilerek edinilen 

bilgi ve belgeler ilgili medya kuruluĸuna iletilmiĸtir. Kocasinan Belediyesiônin Kamu Ķhale 

Kanunu ile satēn alacaĵē mal ve hizmet ihalesi ºncesinde medyaya haber verilerek ve internet 

sayfasēnda yayēnlanarak kamuoyu bilgilendirilmiĸ, ihale sonu­larē da takip edemeyen medya 
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kuruluĸlarēna resim ve gºr¿nt¿leriyle ulaĸtērēlmēĸtēr. Kocasinan Belediyesi sēnērlarē i­indeki 

mahalle muhtarlarēnēn istek ve beklentilerini aktarabilmesi i­in muhtar toplantēlarē tertip 

edilmiĸtir. ¥l¿m, doĵum, d¿ĵ¿n gibi ºzel g¿nlerde sayēn Baĸkanēmēzēn taziye ve tebrik 

mesajlarē hazērlanarak ilgili muhataplarēna ulaĸmasē saĵlanmēĸtēr. Kocasinan Belediyesi 

­alēĸmalarē hakkēnda bilgi edinmek i­in gerek eĵitimciler ve ºĵrenciler i­in belediye gezisi 

d¿zenlenmiĸtir. Kocasinan Belediyesinin ve hizmetlerinin tanētēlmasē, toplumun 

bilgilendirilmesi, istek ve ºnerilerinin alēnabilmesi amacēyla www.kocasinan.bel.tr 

adresindeki web sayfamēz s¿rekli g¿ncellenmiĸtir. Saĵlēklē eĵitim mekanlarē oluĸmasēnē 

saĵlamak i­in Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, Zabēta ve Veteriner M¿d¿rl¿ĵ¿ ile birlikte eĵitim 

sezonu baĸlangēcēnda ve sºmestre tatilinde okullarēmēzēn sēnēf, tuvalet ve bodrumlarē 

ila­lanmēĸ, kantinleri denetlenmiĸtir. Kurban Bayramēônēn huzur i­inde tertemiz bir ­evrede 

yaĸanmasē i­in belediyemiz b¿nyesinde oluĸturulan kurban komisyonuna Basēn Yayēn ve 

Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ olarak katēlēp kurban satēĸ ve kesim yerleri hakkēnda vatandaĸlar 

bilgilendirilmiĸ, kurban atēklarēnēn ­evre kirliliĵine ve bulaĸēcē hastalēklara sebep olmasēnē 

ºnlemek i­in temizlik poĸetleri daĵētēlmēĸtēr. 4982 Sayēlē Bilgi Edinme Hakkē Kanunu 

gereĵince; bilgi edinme ile ilgili gelen baĸvurular, ilgili kanun ­er­evesinde sonu­landērēlarak 

muhataplarēna cevap verilmiĸtir. Kocasinan Belediyesinin hizmetlerini yerinde gºstermek ve 

katēlēmcēlara bilgi vermek amacēyla sayēn Baĸkanēmēzēn da katēlēmēyla gºrsel brifingler  

d¿zenlenmiĸtir. Spor m¿sabakalarēnda baĸarēlē sonu­lar alarak Kayseri  ve T¿rkiyeôyi Ulusal 

ve Uluslararasē m¿sabakalarda temsil eden sporcularēmēz d¿zenlediĵimiz tºrenle Sayēn 

Baĸkanēmēz tarafēndan ºd¿llendirilmiĸtir. Basēn-Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ ilan 

panosunda yayēnlanan resmi ilanlar yayēn s¿resi dolduktan sonra tutanaklarēyla birlikte ilgili 

kurumlara gºnderilmiĸtir.  

 Beyaz Masa Tarafēndan Verilen Hizmetler; Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyesinde ­alēĸmalarēnē s¿rd¿ren Beyaz Masa, vatandaĸlara danēĸmanlēk 

hizmetleri sunmak, onlarēn yºnlendirilmelerini saĵlamak, dilek­elerini yazmak, sorunlarēnē 

dinlemek, dilek­eleri ilgili birimlerine havale etmek, vatandaĸlara muhatap numarasē 

vermekle gºrevlidir. 13035 adet ĸahēs dilek­eleri ile  ­eĸitli m¿racaatlarda bulunulmuĸ ¿st 

makamlarēn bilgisine sunularak, gereĵi ve bilgi i­in ilgili servislere zimmet usul¿ teslim 

edilmiĸtir. 

 

Dilek­e ve Vatandaĸ 

M¿racaatlarē 

 

01.01.2012-31.12.2012 

ger­ekleĸen 

01.01.2013-30.06.2013 

ger­ekleĸen 

13035 adet 4428 adet 

 

10- Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

Fen iĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Belediyemizin kurulduĵu 1989 yēlēndan g¿n¿m¿ze kadar ºnemli 

atēlēmlar ve geliĸmeler kaydetmiĸtir. Belediyemizin ilk yēllarēnda Fen iĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde 

yeteri kadar hizmet aracē ve iĸ makinesi  mevcut deĵildi. Ara­ parkē geniĸ deĵildi. Ayrēca yol yapēm 

­alēĸmalarēnda asfaltlama iĸlerinde kullanēlan sēcak asfalt satēnalēnmakta iken zamanla belediyemiz 

b¿y¿k bir yatērēma girerek kendi asfalt ¿retim tesisini kurmuĸtur.  

 

 
2013 

YILI  

2013 

6 AYLIK  

2014 

HEDEF 

Kullanēlan Mēcēr miktarē (Asfalt Agregasē)(TON) 130.000 35.000 135.000 

Bit¿m (TON) 7.000 2.000 7.000 

Asfalt Miktarē(TON) 135.000 37.000 142.000 

http://www.kocasinan.bel.tr/
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Bu tesis sayesinde kendi ihtiyacē olan sēcak asfaltē kendi imkanlarē ile ¿retir hale gelen 

belediyemiz daha hēzlē daha iyi hizmet verebilmek amacē ile Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n ara­ parkēnē da 

geniĸleterek dozer, greyder, y¿kleyici kep­e, silindir, finiĸer, kazēyēcē kep­e gibi iĸ makineleri almēĸ ve 

hizmete sunmuĸtur.  5216 ve 5747 Sayēlē Kanunlarēn kab¿l¿nden sonra belediye sēnērlarēmēz ­ok 

geniĸlemiĸ ve yeni mahalleler sēnērlarēmēza dahil olmuĸtur. Mevcut sēnērlar i­erisinde hizmetler halkēn 

istek ve arzularē dikkate alēnarak yapēlan planlamaya gºre ortak kullanēm alanlarē, sosyal tesisler, yol 

alt yapē ­alēĸmalarē ve asfaltlama, amatºr spor tesisleri, hizmet evleri,  umumi tuvalet, kºpr¿, pazar 

yeri vs. nin projelendirme, ihale ve denetimi birimimizce yapēlmakta veya yaptērēlmaktadēr.  

 

11- Imar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

Kocasinan Belediyesi Ķmar M¿d¿rl¿ĵ¿, her ge­en g¿n artan n¿fusun, sosyal iliĸkilerin ve 

geliĸen ticaretin, 5747 Sayēlē yasa ile geniĸleyen sēnērlar paralelinde gereken yeni yerleĸim, sosyal 

donatē ve ticaret alanlarēnēn planlamalarēna hēz kazandērmēĸtēr.  

Kayseriômizin en b¿y¿k il­esi olan Kocasinan,  doĵal g¿zellikleri, tarihi deĵerleri ve modern 

yapēsē ile dikkat ­eken sayēlē kentlerimizdendir. Planlamada ge­ kalmadan oluĸabilecek ihtiya­larē da 

ºngºrmeyi hedefleyen Kocasinan Belediyesi uygulama aĸamasēnda da sēkē takip­ilik yaparak ­arpēk 

yapēlaĸmaya engel olmuĸ, ­aĵdaĸ ĸehir anlayēĸēna uygun bi­imde halkēmēzēn saĵlēklē ve modern ­evre 

yapēlarēna ulaĸmasē i­in ­eĸitli ­alēĸmalar yapmēĸtēr. 

Tarihi ve k¿lt¿rel deĵerlerimizi, toplumsal yapēyē, bug¿n¿n ve yarēnēn ihtiya­larēnē gºz ºn¿nde 

bulunduran, ­evreye duyarlē, Avrupa Birliĵi Standartlarēna ulaĸmēĸ, yaĸanabilir kent sunabilmek 

ama­lē bir planlama anlayēĸē, imar hareketlerinin daha titizlikle uygulanmasēnē zorunlu hale getirmiĸtir.  

Kocasinan Belediyesi Ķmar M¿d¿rl¿ĵ¿ olarak saĵlēklē ĸehirleĸmenin ºn ĸartē olan imar 

planlarēnē hazērlamak ve uygulanmasēnē saĵlamak amacēyla ĸu ­alēĸmalarē yapmēĸtēr: 

 M¿lkiyeti ĸahēslara ait olupta, uygulama imar planēnda yol ve yeĸil alanda kalan  binalarēn 
enkaz bedelleri i­in hak sahiplerine 2012 yēlēnda 46.572 m2 lik alan kamulaĸtērēlmasē 

yapēlmēĸtēr. 2013 yēlēnēn ilk 6 ayēnda toplam kamulaĸtērmasē yapēlan alan miktarē 24.075 

m2 yi bulmuĸ, 4 adet yapē enkazē i­in ºdeme yapēlmēĸtēr.  

 2013 yēlēnēn ilk 6 ayēnda 482 ha.ôlēk alanda plan deĵiĸikliĵi, plan revizyonu, ilave ve 

mevzi planlar yapēlmēĸ olup, 2014yēlē i­in 2000 hektar alanda planlama ­alēĸmasēnēn 

yapēlacaĵē d¿ĸ¿n¿lmektedir. 

 2013 yēlēnēn ilk 6 aylēk dºneminde 95 adet ifraz ve tevhit haritasē hazērlanmēĸtēr. 

 2013  yēlēnēn ilk yarēsēnda 387 adet imar durum belgesi verilmiĸtir. 

 2013 yēlēnēn ilk 6 ayēnda toplma 855 adet yapē ruhsatē yapē kullanma izin belgesi ve iĸ yeri 
a­ma izin belgesi verilmiĸtir. 

 

12-  Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, 5393 Sayēlē Belediye Kanunu ve 5018 Sayēlē Kamu Mali 

Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuat h¿k¿mlerine uygun olarak gºrevini yapmakla 

y¿k¿ml¿d¿r. 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ yēl i­erisinde birimlerden gelen raporlar doĵrultusunda belediyenin   

faaliyet raporunu nisan ayēnda meclise sunulmak ¿zere hazērlar. Beĸ yēllēk s¿reci kapsayan stratejik 

plan doĵrultusunda yine birimlerden gelen rapor ve bilgiler doĵrultusunda yēllēk performans raporunu 

ve belediyenin gelir ve gider b¿t­eleri Ekim ayēnēn ilk  meclisine sunulmak ¿zere hazērlar. B¿t­e ile 

ilgili kayētlar yēl i­inde tutularak, buna iliĸkin veriler toplanēp deĵerlendirilerek Temmuz Ayē 

i­erisinde Ocak-Haziran dºnemi  b¿t­e uygulama sonu­larē hazērlanarak kamuoyuna duyurulur,  yēl 

sonunda ise b¿t­e kesin hesabē hazērlanēr. 

Mali yēl i­erisinde muhasebe hizmetleri aksatēlmadan yapēlarak, belediye gelirleri 

veznelerimiz tarafēndan tahsil edilir, tahsil edilemeyen gelirlerin ise icra servisimiz tarafēndan takibi 

yapēlēr. Belediye hizmetlerini yapabilmek i­in alēnan mal ve hizmetlere iliĸkin birimler tarafēndan 

hazērlanan ºdeme evraklarēnēn kontrolleri yapēlarak, eksiklerinin tamamlanmasē, hatalarēn 

giderilmesinden sonra hak sahiplerine birimimiz tarafēndan ºdemeleri yapēlēr. Belediyenin vergi 
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dairesine, SGK ya vermekle y¿k¿ml¿ olduĵu beyannameler ile bunlarēn ºdemeleri zamanēnda 

yapēlarak, herhangibir gecikmeye mahal verilmez. 

Belediye gelir ve giderlerine iliĸkin t¿m iĸ ve iĸlemlere ait muhasebe kayētlarē zamanēnda 

eksiksiz ve doĵru bir ĸekilde yapēlēr. 2012 yēlē i­erisinde  7228, 2013 yēlēnēn ilk altē ayē itibariyle ise 

4371 yevmiye kaydē yapēlmēĸtēr. 

Yēl i­erisinde birimimiz evrak servisine gelen t¿m evraklarēn yazēĸmalarē yapēlarak cevaplarē 

verilir. Bilgisayar kayētlarēmēza gore, 2012 yēlēnda birimimize daire i­inden ve dēĸēndan gelen evrak 

sayēsē 2299 adet, giden evrak sayēsē ise 300 adettir. 2013 yēlē 30 Haziran itibariyle ise daire i­i ve dēĸē 

gelen evrak 1637 adet, giden evrak sayēmēz ise 210 adettir.  

 

13- Park Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

Park Ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 5 sene ºncesine kadar sadece mevcut parklarēn korunmasē 

bakēmē ile ilgilenirdi. Elektrik ve su ekibi atºlye b¿nyesinde gºrev yapmaktaydē. Ķnĸaat onarēmē, park 

yapēmē, bina onarēm ve yapēm faaliyetleri bu m¿d¿rl¿ĵ¿n faaliyet alanēna girmemekteydi. Kaynak 

ekibi vs. bulunmamakta ihtiya­ anēnda atºlye b¿nyesindeki kaynak­ēlardan faydalanēlmaktaydē. ¢im 

bi­me ve ekme, aĵa­ dikme, budama ve ila­lama faaliyetlerini yapmaktaydē. 

 Son 3 yēlda yapēlan deĵiĸiklikleri ile gºrev alanē olduk­a geniĸletilmiĸtir. Ķlk olarak sera 

faaliyeti baĸlatēlmēĸ ciddi manada ­i­ek, s¿s bitkisi ve fidan ¿retimine baĸlanmēĸtēr. ¥nceleri fidanlēk 

olarak kullanēlan kēsēm sadece tedarik­ilerden temin edilen fidanlarēn bekletildiĵi ve muhafaza edildiĵi 

m¿mk¿n mertebe bakēmlarēnēn yapēldēĵē bir alanken ĸimdilerde sera ve tavalardan donatēlmēĸ bir 

¿retim ve depo alanēdēr. 

 K¿­¿k ama sēklēkla oluĸan arēza tamir ve tadilatlara b¿nyesinde bulundurduĵu ekiplerle hēzla 

ve anēnda m¿dahale edebilen m¿d¿rl¿k performansēyla vatandaĸ memnuniyetini artērmēĸtēr. ¢evrenin 

hēzlē deĵiĸimine ayak uyduramayan yeĸil alanlara yapēlan ani m¿dahaleler ve deĵiĸiklikler zētlēklarē 

ortadan kaldērmēĸtēr. Ayrēca 9 kiĸilik tamir ekibini parklarēn yenilenmesi ve yeni park yapēmē ile 

gºrevlendirilmiĸtir. Yēkēlan park duvarlarē, camii duvarlarē b¿t¿nl¿ĵ¿ ve ĸeffaflēĵē saĵlamada baĸarēyē 

artērmēĸtēr. T¿m bu deĵiĸiklikler fonksiyonel ekipler sayesinde uygun ĸekilde ve zamanēnda 

yapēlabilmiĸtir. 

 Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ ĸimdilerde faaliyet alanēna giren bir ­ok iĸe kendi b¿nyesindeki 

ekiplerle m¿dahalede bulunmaktadēr. Gerekli zamanlarda diĵer m¿d¿rl¿klerinde faaliyetlerine 

yardēmcē olmakta ihtisaslaĸma ve uzmanlaĸmanēn faydalarēnē belediyemiz faaliyetleriyle 

b¿t¿nleĸtirmektedir. 

 Yaĸanabilir ve yeĸil Kocasinan hedefini her ge­en g¿n daha da geliĸtirmek i­in ­alēĸan Park ve 

Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z 1 M¿d¿r, 4 memur, 2 sºzleĸmeli, 25 iĸ­i ve 170 ĸirket elamanē ile hizmet 

vermektedir. Kocasinan Belediyesi sēnērlarē i­inde, alanlarē 500 mĮ ile 80.000 mĮ arasēnda 217 adet 

park bulunmaktadēr. Parklarēmēzda ve park dēĸēnda belirlenen kontroll¿ ºzel alanlarda ve  ­ocuk oyun 

alanlarēnda 278 oyun grubu ­ocuklarēmēza hizmet vermektedir. Parklarēmēzda bulunan y¿r¿y¿ĸ yollarē, 

spor ama­lē hizmet vermeye devam etmiĸ, Erciyesevler ve Mevlana Parkēnda Kayseri B¿y¿kĸehir 

Belediyesinin organize ettiĵi toplu spor ve aerobik faaliyetleri yapēlmēĸtēr. Parklarda kullanēlmak ¿zere 

2012 yēlēnda  407 adet oturma bankē, 25 adet fitness aleti, 18 adet ­ocuk oyun grubu kullanēma 

sunulmuĸ,  toplam 18.844 adet aĵa­ ve ­alē parklara, park dēĸēna ve yeĸil alanlara dikilmiĸ, kamu 

kurum ve kuruluĸlarēna daĵētēlmēĸ, toplam 20.000 adet fidan ve mevsimlik ­i­eĵin daĵētēmē yapēlmēĸ, 

35.530 adet mevsimlik ­i­ek de dikilerek il­emizin daha yeĸil ve yaĸanabilir hale getirilmesi i­in 

­alēĸēlmēĸtēr. 

 Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ olarak M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyesinde ¢im bi­me ekibi, ila­lama 

ekibi, budama ekibi, toprak dolgu tesviye ekim ekibi, fidanlēk ve bah­ēvanlēk ekibi, kaynak iĸleri ekibi, 

elektrik su iĸleri ekibi, boya ekibi, inĸaat tamir tadilat ekibi, tankerli sulama ekibi ve yeni oluĸturulan 

park yapēm ekibi oluĸturularak hizmet sunulmuĸtur. Hizmet ara­larē, beko kep­e, micro kep­e, ­im 
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bi­me motorlarē, misineler, kesme budama hēzarlarē, ­apa makinesi, ila­lama motoru, kaynak 

makinesi, matkap, hitli, ­ark taĸē vs, ekipmanlar ile Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde ­alēĸan iĸ 

makinelerini kullanarak hizmet kalitesini artērmaya ­alēĸmaktadēr. 

 

14- Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

Kayseri 1989 yēlēnda B¿y¿kĸehir Belediye stat¿s¿ne ge­miĸtir. Kocasinan Belediyesi bu 

tarihten itibaren birimleriyle beraber yapēlanmaya baĸlamēĸtēr. Kuruluĸ dºneminde m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n 

ara­ ve eleman sayēlarē hakkēndaki bilgilere ulaĸēlamamēĸtēr. Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Kocasinan 

Belediyesi sēnērlarē i­erisinde yer alan 86 mahalle ve 5 orman kºy¿n¿n, Belediye Kanunu ve ilgili 

mevzuatlar ­er­evesinde evsel katē atēklarēn d¿zenli olarak toplanmasē ve ­ºp transfer istasyonuna 

nakil edilmesi, cadde, sokak ve kaldērēmlarēn s¿p¿r¿lmesi ve temizliĵinin yapēlmasē, umumi 

tuvaletlerin temizliĵinin bakēm, onarēmēnēn yapēlmasē ve kullanēma hazēr halde tutulmasē, il­emiz 

i­erisinde kurulan pazar yerlerinin ve kurban kesim yerlerinin d¿zenli temizliĵinin yapēlmasē ve 

atēklarēnēn kaldērmasē, cadde sokak ve kaldērēmlarēn temizliĵi, bºlgemizde bulunan fosseptiklerle ilgili 

vidanjºr hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi, doĵal afet, su baskēnlarē gibi durumlarda acil m¿dahale ekipleri ile 

maĵdur olan vatandaĸlara yardēmcē olmak, mahalle cadde ve sokaklarda bulunan yaĵmur suyu 

ēzgaralarēnēn d¿zenli olarak temizliĵini yapmak, geri dºn¿ĸt¿r¿lebilir atēklarē toplama hizmetini 

y¿r¿tmek, bu konu ile ilgili eĵitim faaliyetlerini ºzellikle okullarda yapmak gibi faaliyetleri d¿zenli 

ĸekilde devam ettirmektedir. 

Ara­ parkēmēzda bulunan 27 Adet 16-m
3
 sēkēĸtērmalē ­ºp toplama Kamyonu, 6 Adet 13-m

3
 

sēkēĸtērmalē ­ºp toplama kamyonu, 3 adet 8-m
3
ôl¿k isuzu sēkēĸtērmalē ­ºp toplama aracē, 1 adet ­ºp 

konteynērē yēkama aracē, 1 adet 15-m
3
ôl¿k vidanjºr, 1 adet 6-m

3
ôl¿k vidanjºr, 1 adet 3-m

3
ôl¿k vidanjºr, 

8 adet s¿p¿rme aracē, 1 Adet isuzu NPR Damperli kamyonet, 4 adet pickup kontrol gºrevlisi aracē, 1 

adet Kep­e, 1 adet damperli kamyon, 1 adet binek hizmet aracē olmak ¿zere toplam 56 ara­la, 1 

m¿d¿r, 1 memur,1  temizlik iĸleri ĸefi, 2 kontrolºr, 1 adet geri dºn¿ĸ¿m hizmetleri sorumlusu, 1 adet 

belediye personeli ĸofºr, 7 adet belediye personeli iĸ­i, 71 adet hizmet satēn alma yoluyla ĸirketin 

gºrevlendirmiĸ olduĵu ĸofºr, 269 adet hizmet satēn alma yolu ile ĸirketin gºrevlendirmiĸ olduĵu iĸ­i 

personel olmak ¿zere toplam 354 personel ile hizmet vermekteyiz. 

Evsel Katē Atēk toplama hizmetlerinde kullanēlmakta olan 27 adet 16+1,5-m
3
 kapasiteli 

kamyon, 6 adet 13-m
3
 kapasiteli kamyon, 3 adet 8-m

3 
 kapasiteli ēsuzu kamyon olmak ¿zere toplam 36 

adet ara­la il­emizde Evsel Katē Atēk toplama hizmetleri yapēlmaktadēr. Her bir ara­ta 1 ĸofºr, 2 iĸ­i 

olmak ¿zere toplam 3 gºrevliden oluĸan ekipler kurulmuĸtur.   07:30 ï 16:30 saatleri arasēnda 31 ekip, 

15:00 ï 23:00 saatleri arasēnda 8 ekip, 23:00 ï 07:00 saatleri arasēnda 1 ekip ­alēĸmaktadēr. Hafta sonu 

tatili yapēlmadēĵē i­in g¿nl¿k 4 ekip dinlendirilmek sureti ile Evsel Katē Atēk toplama hizmetleri 

y¿r¿t¿lmektedir. Ķl­emizde g¿nl¿k 550 Ton, Yēllēk 200.750 Ton Evsel Katē Atēk toplanarak 

B¿y¿kĸehir Belediyesi Evsel Katē Atēk transfer istasyonuna teslim edilmektedir.  

Ķl­emiz b¿nyesindeki Cadde ve Sokaklar 9 adet bºlgeye ayrēlarak y¿r¿t¿lmektedir. 8 adet 

s¿p¿rge ara­larē ile g¿nl¿k ortalama 1.200.000 m
2
 yol alanē ara­larēmēzla, 604.000 m

2
 kaldērēm ve yol 

alanē iĸ­ilerimizle s¿p¿r¿lmektedir. G¿nl¿k toplamda ise 1.804.000 m
2
 alan ve yēllēk olarak ise 

658.460.000 m
2
ôlik yol ve kaldērēm temizliĵi ara­larla ve insan g¿c¿ ile yapēlmaktadēr. 

Belediyemiz Temizlik Ķĸleri Geri dºn¿ĸ¿m hizmetleri olarak enerjimizi, doĵal kaynaklarēmēzē 

ve ­evremizi koruyarak ambalaj atēklarēnē ekonomiye yeniden kazandērma amacēyla y¿r¿tmekte 

olduĵumuz geri dºn¿ĸ¿m faaliyetlerini Ķl­emiz sēnērlarē i­erisinde gºrevlisi olan binalarda tamamlama 

safhasēna getirdik. Alēĸveriĸ merkezleri, saĵlēk ocaklarēnda ve okullarda geri dºn¿ĸ¿m hizmetlerini 

ger­ekleĸtirdik. Bºylece topladēĵēmēz ambalaj atēĵēnē 3 Toplama aracēyla, 2012 yēlēnda aylēk ortalama 

215 ton, yēllēk 2.580 ton ambalaj atēĵē toplanmēĸtēr. 2013 yēlēnda topladēĵēmēz ambalaj atēĵēnē 2.900 

tona ­ēkarmayē hedefleyerek, ilk altē ayēnda 1.200 ton toplanmēĸtēr. 2014 yēlē i­in 3000 tona ­ēkartmayē 

hedeflemekteyiz. ¥mr¿n¿ tamamlamēĸ lastiklerin geri kazanēmē amacēyla il­emizden ­ēkan kullanēlmēĸ 

lastikleri toplayarak aracē olan Ask geri dºn¿ĸ¿m firmasēna teslim edilmektedir.  

¢eĸitli ilan, afiĸ, toplantē ve medya yoluyla halkēmēzē atēk pillerin ­evreye verdiĵi zararlar 

konusunda bilin­lendirerek 2012 yēlē i­erisinde 521 kg atēk pil toplanmēĸtēr. 2013 Yēlē i­in 1.000 Kg., 

hedeflenmiĸ olup, ilk altē ayēnda 715 kĵ. Toplanmēĸtēr. 2014 Yēlē i­in 1.000 Kg. Atēk pil toplanmasē 

hedeflenmektedir. Ķleriki dºnemlerde merkezi caddelere atēk pil toplama kumbarasē konularak daha 

­ok kiĸiye ulaĸma ve daha ­ok atēk pil toplama ­alēĸmasē planlanmaktadēr. 
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Atēk Yaĵlarēn ­evreye verdiĵi kirlilik ve zararlardan ºt¿r¿ Bitkisel Atēk Yaĵlarēn Kontrol¿ 

Yºnetmeliĵi doĵrultusunda Kocasinan Belediyesi ve Altay Atēk yaĵ toplama, depolama ve Nakliye 

(Y¿klenici) firmasē ile 01.06.2011 tarihinde sºzleĸme imzalanarak yºnetmelik h¿k¿mleri yerine 

getirilmiĸtir. Y¿klenici firmadan temin edilen toplama malzemeleriyle il­emizde faaliyet gºsteren 

pastane, unlu mamuller, otel, yemekhane gibi toplu ¿retimin yapēldēĵē yerlerden atēk yaĵlarēn ayrē 

toplanmasē ­alēĸmasēna devam edilmektedir. Ayrēca konutlardan gelen talepler doĵrultusunda 

biriktirilen yaĵlar alēnmaktadēr. 2013 Yēlēnēn ilk altē aylēk bºl¿m¿nde 11.382 kĵ. Atēk yaĵ toplanmēĸ 

olup, 2014 yēlē i­in 35.000 kĵ atēk yaĵ toplanmasē hedeflenmektedir.   

Belediyemiz sēnērlarē i­erisindeki konutlarēn yaklaĸēk %95ô i kanalizasyon hizmetlerinden 

yararlanmaktadēr. Kalan %5ôlik konutlarēmēz ise deĵiĸik sebeplerden dolayē kanalizasyon baĵlantēsē 

yapmadēklarē i­in fosseptik ­ukuru a­tērarak kullanmaktadērlar. G¿nl¿k olarak 1 ara­la 48-m3 

fosseptik ­ukuru temizlenmektedir. Yēllēk olarak su baskēnlarē ve fosseptik sularē olmak ¿zere toplam 

25.000-m
3
 su ­ekilmektedir.   

Sorumluluk sēnērlarēmēzda bulunan alanda mevcut yaĵmur ēzgaralarē en az ¿­ defa 

temizlenmektedir. Ķl­emiz sēnērlarē i­erisinde deĵiĸik b¿y¿kl¿klerde 20 adet pazaryeri kurulmaktadēr. 

Buralarēn temizlik hizmetleri o bºlgede cadde, sokak ve yol temizliĵi i­in gºrevli bulunan ekiplerimiz 

tarafēndan yapēlmaktadēr. Pazar esnafēnēn daĵēlmasēndan sonra pazar yerlerinin b¿y¿kl¿ĵ¿ne gºre 

uygun sayēda temizlik iĸ­ileri ile temizliĵi yapēlēp ­ºp konteynērlarla taĸēnmaktadēr. Temizlik 

iĸ­ilerinin pazar yerlerinin temizlik faaliyeti bitince yol s¿p¿rme ara­larē ile ince temizliĵi de 

yapēlmaktadēr. 

 

15- Veterinerlik M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z ekiplerince 5747 sayēlē yasa ile Belediyemize baĵlanan mahalleler 

dahil olmak ¿zere toplam 91 mahalle 2113 cadde ve sokaĵēn ila­lamasē y¿r¿t¿lmektedir.  

            Ķnsan saĵlēĵēna zarar verecek her t¿rl¿ haĸerenin, Ķl­emiz sēnērlarēndan temizlenmesi 

i­in ekiplerimiz gayret sarf etmektedir. ULV sistemiyle ila­lama yaparak yēllēk Belediyemizin 

40.000 Litre mazottan tasarruf yapmasē saĵlanmēĸtēr. Ķla­lama hizmeti her mahallemizde 

belirli periyotlar halinde yapēlmaktadēr. Ayrēca vatandaĸlarēmēzēn talepleri doĵrultusunda 

bina, iĸyeri ve bodrumlarēnēn da ila­lamasē ekiplerimizce y¿r¿t¿lmektedir. Bilhassa son 

zamanlarda gºr¿len kene vakalarēna karĸē park ve bah­elerin, insanlarēn piknik ama­la 

kullandēĵē alanlarēn ila­lanmasēna dikkat edilmektedir.  

 

            Ķl­emiz sēnērlarēnda bilhassa 5747 sayēlē yasa ile Belediyemize mahalle olarak 

baĵlanan yerlerde daha fazla oranda bulunan baĸēboĸ olarak dolaĸan sahipsiz hayvanlarēn 

toplatēlmasē M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce yapēlmakta, halk saĵlēĵēnēn korunmasēnda hassasiyet 

gºsterilmektedir. 

 

        M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce 2014 yēlē i­erisinde 5 adet denetim yapēlacak olup, denetim 

sonucunda insan saĵlēĵēna zararlē gºr¿len gēdalarēn imhasē yapēlacaktēr. Bºylece Ķl­emiz 

sēnērlarē i­erisinde bulunan gēda ile uĵraĸan firmalarēn daha temiz ve insanlarēmēza yararlē 

maddelerin satēĸēna dikkat etmeleri saĵlanacaktēr. 

   

   

 
2010 ger­. 2011 ger­. 2012 ger­. 

2013 

tahmini  

2013 ger­.   

( 1. Altē ay) 

2014 

tahmini  

Toplanan kºpek 

sayēsē 
2429 2077 1881 2500 1227 3000 

 
2010ger­. 2011 ger­. 2012 ger­. 

2013 

tahmini  

2013 ger­.   

( 1. Altē ay) 

2014 

tahmini  

Denetim sayēsē 

(Adet) 
10 10 5 5 2 5 
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  M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce 2014 yēlē i­erisinde 2 adet ila­lama makinesi alēmē yapēlarak, 

ila­lama faaliyetlerinin daha verimli ve daha etkin yapēlmasē saĵlanacaktēr. 

 

 

16- Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

1319 Sayili E.V.K,213 Sayēlē V.U.K.6183 Sayēlē A.A.T.U.H.K.,2464 Sayēlē Belediye 

Gelirler Kanunu,5393 Sayēlē Belediye Kanunu maddelerine ve ilgili tebliĵ h¿k¿mlerince 

Kocasinan Belediyesi sēnērlarēndaki ilan ve reklam vergisi, eĵlence vergisi, iĸgal harcē tatil 

g¿nlerinde ­alēĸma ruhsat harcē, bina inĸaat harcē, harcamalara katēlēm paylarē, ­evre temizlik 

vergisi, emlak vergisi, tabiat varlēklarēna katkē payē olmak ¿zere muhtelif gelirlerin 

tahakkuklarēnē takip ederek Muhasebe M¿d¿rl¿ĵ¿ ile irtibatlē bir ĸekilde gelirleri hizmete 

dºn¿ĸt¿rmeyi saĵlar.  

Vergi ka­aklarēnē minimuma indirebilmek i­in imkanlarēn elveridĵi ºl­¿de, 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z personeli marifeti ile bºlgesel (kēsmi) olarak saha ­alēĸmalarē yapēlmaktadēr. 

  2464 Sayēlē Belediye Gelirleri Kanunun ­evre temizlik vergisine iliĸkin 44. Maddesi, 

5035 sayēlē kanunun 41. maddesiyle yeniden d¿zenlenerek 01.01.2004 tarihinden itibaren 

konutlarda  ­evre temizlik vergisi su t¿ketim miktarē esas alēnmak suretiyle m
3
 baĸēna 24  kuruĸ 

olarak su faturasē ile alēnmaktadēr. 

ķebeke suyu kullanmayan konutlar ve iĸyeri ­alēĸtēran m¿kelleflerimize 2012 yēlēnda 

1.610.802,33 ¡ ­evre temizlik vergisi tahakkuk ettirilmiĸ 1.065.864,00  ¡ tahsilatta % 66 

ger­ekleĸme saĵlanmēĸtēr.  

2012 yēlē emlak vergisi tahakkuĵumuz 16.161.009,06 ¡ olup, tahsilatēmēz 

13.173.030,35  ¡  dēr. Tahsilat oranēmēz % 81 dir. Emlak vergisi, ¢TV, ilan reklam ve eĵlence 

vergisi tahakkuk ve tahsilat detaylarē aĸaĵēda tablo halinde verilmiĸtir.  

 

 
01.01.2012-31.12.2012 TARĶHĶNE AĶT EMLAK VERGĶSĶ TAHAKKUK ĶCMALĶ 

 

GELĶR 

KODU 
GELĶR ADI 

 

NET 

TAHAKKUK  

 

TAHSĶLAT 

TUTARI  

 

MAHSUP 

TAHSĶLATI  

 

BOR¢ 

TUTARI  

1231 BĶNA VERGĶSĶ 13.092.657,44 10.625.507,31 14.856,82 2.452.293,31 
1232 ARAZĶ VERGĶSĶ 323,94 143,60 0,00 180,34 
1233 ARSA VERGĶSĶ 1.862.088,09 1.519.476,46 2.914,84 339.696,79 
1235 DEPREM EK VERGĶ 225,02 144,96 4,35 75,71 
2721 1.DERECE USULS¦ZL¦K 2.863,15 2.570,31 1,33 291,51 
2722 2.DERECE USULS¦ZL¦K 77.438,99 71.269,90 65,87 6.103,22 
2725 GECĶKME ZAMMI 648.602,56 648.688,36 277,98 -363,78 
2726 GECĶKME FAĶZĶ 286.639,71 181.542,14 549,26 104.548,31 
2728 VERGĶ ZAYĶ CEZASI 190.164,22 123.686,23 410,89 66.067,10 
27203 KUSUR CEZASI 5,94 1,08 0,00 4,86 

TOPLAM  16.161.009,06 13.173.030,35 19.081,34 2.968.897,37 
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01.01.2013-30.06.2013 TARĶHLERĶ ARASI EMLAK VERGĶSĶ TAHAKKUK ĶCMALĶ 

GELĶR 

KODU 
GELĶR ADI 

 

NET 

TAHAKKUK  

 

TAHSĶLAT 

TUTARI  

 

MAHSUP 

TAHSĶLATI 

 

BOR¢ 

TUTARI  

1231 BĶNA VERGĶSĶ 14.625.656,09 7.251.210,27 11.311,61 7.363.134,21 
1232 ARAZĶ VERGĶSĶ 617,88 199,58 0,00 418,30 
1233 ARSA VERGĶSĶ 1.968.348,53 994.795,96 1.473,75 972.078,82 
1235 DEPREM EK VERGĶ 157,26 56,05 0,00 98,21 
2721 1.DERECE USULS¦ZL¦K 1.238,73 1.013,32 0,00 225,41 
2722 2.DERECE USULS¦ZL¦K 47.982,18 39.264,55 73,08 7.930,55 
2725 GECĶKME ZAMMI 324.857,67 324.955,99 134,68 -233,00 
2726 GECĶKME FAĶZĶ 203.497,49 84.032,27 19,57 119.445,65 
2728 VERGĶ ZAYĶ CEZASI 123.216,32 65.797,73 0,00 57.418,59 
27203 KUSUR CEZASI 0,00 0,00 0,00 0,00 

                    TOPLAM  17.295.572,15 8.761.325,72 13.012,69 8.520.516,74 
 

01.01.2012-31.12.2012 ¢TV GELĶRĶ 

 

GELĶR 

KODU 
GELĶR ADI 

 

NET 

TAHAKKUK  

 

TAHSĶLAT 

TUTARI  

 

MAHSUP 

TAHSĶLATI 

 

BOR¢ 

TUTARI  

1270 ¢EVRE  TEMĶZLĶK VERGĶSĶ 1.455.662,24 931.173,65 1.020,89 523.167,70 
2722 2.DERECE  USULS¦ZL¦K 25,66 6,25 0,00       19,41 
2725 GECĶKME ZAMMI 112.847,07 112.852,38 13,34 0,00 
2726 GECĶKME FAĶZĶ 42.267,36 21.831,72 18,99 20.416,65 

           TOPLAM  1.610.802,33 1.065.864,00 1.053,22 543.603,76 

 

 

01.01.2013/30.06.2013 ¢TV GELĶRĶ 

 

GELĶR 

KODU 
GELĶR ADI 

 

NET 

TAHAKKUK  

 

TAHSĶLAT 

TUTARI  

 

MAHSUP 

TAHSĶLATI 

 

BOR¢ 

TUTARI  

1270 ¢EVRE  TEMĶZLĶK VERGĶSĶ 1.500.368,05 575.472,73 521,69 924.373,63 
2722 2.DERECE  USULS¦ZL¦K 0,00 0,00 0,00 3,25 
2725 GECĶKME ZAMMI 58.480,67 58.476,71 3,37 0,59 
2726 GECĶKME FAĶZĶ 25.351,04 7.083,09 0,00 18.267,95 

         TOPLAM  1.584.199,76 641.032,53 525,06 942.645,42 

 

01.01.2012/31.12.2012 ĶLAN REKLAM GELĶRĶ 

 

GELĶR 

KODU 
GELĶR ADI 

TAHAKKUK 

TUTARI  

TAHSĶLAT 

TUTARI  

MAHSUP 

TAHSĶLAT 

BOR¢ 

TUTARI  

13953 ĶLAN REKLAM 973.628,98 353.025,80 640,67 619.962,51 
53401 GECĶKME ZAMMI 83.149,54 83.282,03 0,00 -132,49 

 

TOPLAM  
1.056.778,52 436.307,83 640,67 619.830,02 

 

 

01.01.2013/30.06.2013 ĶLAN REKLAM GELĶRĶ 

 

GELĶR 

KODU 
GELĶR ADI 

TAHAKKUK 

TUTARI  

TAHSĶLAT 

TUTARI  

MAHSUP 

TAHSĶLAT 

BOR¢ 

TUTARI  

13953 ĶLAN REKLAM 1.521.561,13 346.828,74 312,50 1.174.419,89 
53401 GECĶKME ZAMMI 33.920,41 33.861,55 51,56 7,30 

 

TOPLAM  
1.555.481,54 380.690,29 364,06 1.174.427,19 
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01.01.2012-31.12 2012 TARĶHLERĶ ARASINDAKĶ GELĶRĶ 

 

ARSA SATIķI (M¦BADELE) 45 2.636.131,41 
ARSA SATIķI (ĶPOTEK) 5 48.980,00 
HABERLEķME VERGĶSĶ 1 138.103,48 
MESKEN SATIķI 4 329.765,00 
EĴLENCE VERGĶSĶ 13 4.362,00 
NAKTĶ CEZA 225 42.400,00 
PEķĶN CEZA 122 21.748,50 
ĶMAR CEZASI 101 396.200,65 
KĶRA           289 832.617,42 
ELEKTRĶK T¦KETĶM VERGĶSĶ 56 1.666.998,76 

 

                                   TOPLAM  

 

6.117.307,22 
 

 

01.01.2013-30.06 2013 TARĶHLERĶ ARASINDAKĶ GELĶRĶ 

 

ARSA SATIķI (M¦BADELE)                        50 3.478.014,55 
ARSA SATIķI (ĶPOTEK)                          6 155.427,50 
HABERLEķME VERGĶSĶ                          1 49.224,16 
MESKEN SATIķI                         - 0,00 
EĴLENCE VERGĶSĶ                        12                      1.626,00 
NAKTĶ CEZA                          5                     20.882,00            
PEķĶN CEZA                          5                    13.859,75 
ĶMAR CEZASI                        64 257.602,26 
KĶRA                         81 212.285,85 
ELEKTRĶK T¦KETĶM VERGĶSĶ                        55 1.040.618,55 

                                                                

                                                       TOPLAM  

 

5.229.540,62 

 

Ķmar M¿d¿rl¿ĵ¿nden 2012 yēlēnda gelen 47 adet arsa anlaĸmasēndan  (m¿badele) 47 adetinin 

takdir komisyonunca belirlenen bedeller tahakkuk ve tahsilatē yapēlarak iliĸiĵi kesilmiĸtir. 3194 Sayēlē 

Ķmar Kanununun 18.maddesine gore uygulama yapēlan yerlerde Belediyemiz lehine ipotekli olup, Ķmar 

ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿nden, servisimize intikal eden 5 adet evraktan 5 adedinin iliĸiĵi kesilmiĸtir. 

2013 yēlēnēn ilk altē aylēk dºneminde m¿badele olarak M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze 46 adet evrak intikal etmiĸ 

olup, bunlardan 44 tanesinin iliĸiĵi kesilmiĸtir. Arsa ipotek olarak 4 adet evrak intikal etmiĸ olup, 4ô 

¿n¿n de iliĸiĵi kesilmiĸtir. Ķmar m¿d¿rl¿ĵ¿n¿n ka­ak Ķnĸaat ķefliĵi, Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ Nakti 

cezalarē enc¿men kararē ile kesinleĸerek imar cezasē, zabēta cezasē, peĸin cezalar ĸefliĵimizce 

her ay tahakkuklarē bordrolarla belirtilmek ¿zere faaliyetleri verilmektedir. 
 
 
 

17- Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

Kocasinan Belediyemiz 1989 yēlēnda yapēlan se­imlerle ilk oluĸumunu ger­ekleĸtirdi. Zabēta 

kadrosu 36 personel 1 pikap, 3 minib¿s 6 telsiz ile 4 karakolda hizmet vermeĵe baĸladē. Personel 

sayēsē zaman i­inde 70 kiĸiye yaklaĸērken, karakol sayēsē 6, telsiz sayēsē 14 olmuĸ ancak birinci beĸ 

yēlda eski ve sēk sēk arēzalanan ara­lar yenilenmiĸtir.  

Ķkinci beĸ yēl i­inde personel sayēsē azaltēlērken, ara­lar ve telsizler yenilenmeĵe ­oĵaltēlmaya 

baĸlandē. Karakol ve personel sayēsē da 1990 yēlēndaki durumuna dºnd¿ ancak il­e n¿fusu ve iĸyeri 

sayēsē artarken kanunlarda az da olsa yapēlan deĵiĸikliklerle zabētanēn yetki gºrev ve sorumluluk alanē 

geniĸletilmiĸtir. ¦­¿nc¿ beĸ yēlda olaylara anēnda m¿dahale i­in 6 karakolun yanēnda mobil ekipler 

oluĸturulmuĸ, teknolojiden daha fazla faydalanēlarak aksaklēklar kēsa s¿rede ortadan kaldērēlmaya 

­alēĸēlmēĸtēr.  Halihazērda 8 ara­, 23 telsiz ve 1 m¿d¿r vekili, 6 amir vekili,  9 komiser vekili, 2 

komiser yardēmcēsē ve 34 zabēta memuru, 2 memur ile 8 iĸ­i ĸofºr personel olmak ¿zere toplam 62 

personelle hizmet verilmeye ­alēĸēlmaktadēr. 

Ķl­emizi 1989 yēlēndan g¿n¿m¿ze zabētanēn yapmēĸ olduĵu hizmetleri itibariyle 

incelendiĵinde; seyyar satēcēlēĵēn yok denilebilecek kadar azaldēĵē, etiketsiz satēĸēn ºnlenmesindeki 

baĸarēnēn devam ettiĵi, ­evrenin kirletilmenin ºnlendiĵini, Belediyemizin de ºnderliĵinde yaptērēlan 
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Galericiler, Katē Yakēt Satēcēlarē, Oto hurdacēlarē ve Hurdacēlar ile Matbaacēlar Sitesi esnafēnēn yeni 

yerlerine taĸēnmalarē temin edilmiĸ, buralar dēĸēnda bu iĸlerin yapēlmasē ºnlenmiĸtir. 

Ķĸyerlerinin ruhsatsēz ticari faaliyette bulunmalarē, kamuya ait alanlarēn iĸgal edilmesi, 

kirletilmesi ºnlenmiĸ, semt pazarlarēnda d¿zen temin edilmiĸ, belediye gelirlerinin tahsiline yardēmcē 

olunmuĸ, diĵer servislerimizle yapēlan ortak ­alēĸmalarla hizmet verilmektedir. 

 
 

 
2010 ger­. 2011 ger­. 2012 ger­. 

2013 ilk altē 

aylēk ger­. 

Denetlenen Ķĸyeri sayēsē 3.299 1736 3733 2218 

D¿zenlenen tutanak sayēsē 1.015 1015 2902 527 

Kesilen ceza miktarē (TL) 93.601,00 93.601,00 131.688,00 62.419,00 

   

 Yapēlan denetimlerde Ķĸyeri A­ma ve ¢alēĸtērma ruhsatē olmayan ya da ruhsatēna aykērē 

faaliyet gºsteren iĸyerlerine ruhsatē doĵrultusunda faaliyet gºstermesi i­in ihtar edilir, Ķhtara 

uymayanlara enc¿menimizin vermiĸ olduĵu karar doĵrultusunda iĸlem yapēlēp, Ruhsatē olmayan 

iĸletmeler Ķĸyeri A­ma ve ¢alēĸtērma ruhsatē alēncaya kadar sanat ve ticaretten men edilir.  

 Belediye zabētasēna kanun, Yºnetmelik, T¿z¿k ile Meclis ve Enc¿menin almēĸ olduĵu kararlar 

d©hilinde, kamuya ait alanlarēn iĸgal edilmesini ºnlemek, ºzel g¿nlerde bayrak asēlmasēnē temin 

etmek, cadde sokak ve kapē numaralarēnē gºsterir levhalarē korumak, perakende olarak satēĸa arz edilen 

mallarēn etiketli olmasēnē kontrol etmek, dilenciliĵi ºnlemek, g¿r¿lt¿ye mani olmak, evsel, sanayi ve 

hafriyat atēklarēnēn ºnceden belirlenen yerlere atēlmasēnē temin etmek, Ķmar Kanununa aykērē olduĵu 

gºr¿len yapēlaĸmalarē ilgili birime bildirmek, gºsterilen yerler dēĸēnda seyyar satēcēlēĵē ºnlemek, 

hayvanlara kºt¿ davranēlmasēnē ºnlemek, hurda ara­larēn parka ­ekilmesi gibi gºrevleri yerine 

getirerek tertip ve d¿zen saĵlanmaktadēr. 

  Gelecek yēllarda zabētamēz ceza yazmak yerine ºĵretmenlik gºrevini ºn plana ­ēkararak, 

ºĵreticilik yapacak ve su­u teĸebb¿s aĸamasēnda ºnleme yoluna gidecektir. 
 

Fakir ve muhta­ asker ailelerinin talebi ¿zerine gerekli ­alēĸma yapēldēĵēndan, yēllar arasēndaki 

farklēlēklar m¿racaat sayēsēna gºre deĵiĸmektedir. 
 

 

  

 

 

 

  Milli, dini bayramlar ile a­ēlēĸlarda ¥zel g¿nlerde Baĸkanlēĵēn belirlediĵi sayēda personel 

gºrevlendirilmiĸtir.  

 
 

18- ¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿, Kocasinan Belediye Meclisinin 02.05.2011 

tarih ve 84 sayēlē kararē ile oluĸturulmuĸtur. Aynē karar ile ¢evre Koruma ve Kortrol 

M¿d¿rl¿ĵ¿ Gºrev Yetki ve ¢alēĸma Yºnetmeliĵi ile gºrev ve sorumluluĵu belirlenmiĸtir. Bu 

yºnetmeliĵin 9. Maddesinin l bendinde belirtilen, Kocasinan Belediye sēnērlarēmēz i­erisinde 

bulunan 21 adet mezarlēkta defin hizmetlerinin yerine getirilmesini saĵlamaktadēr. 2012 

yēlēnda 154 adet, 2013 yēlēnēn ilk altē ayēnda ise 90 adet cenaze defni yapēlmēĸtēr. 2014 yēlēnda 

200 adet cenaze defni yapēlacaĵē tahmin edilmektedir.  
 

19- Ruhsat ve Denetim M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

 Eĵitim Hizmetleri : M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z personeline yºnelik hizmet i­i eĵitim ve 

seminerler d¿zenlenir, ­alēĸma konularē ile ilgili belediyemiz personeline yºnelik eĵitim ve 

bilgilendirme toplantēlarēnēn yapēlmasē, i­ sularda ­alēĸan i­ su ara­larē i­in gemi sevk ve 

Yēllar 2010 ger­. 2011 ger­. 2012 ger­. 
2013 ilk altē 

aylēk ger­. 

Fakir ve muhta­ asker ailelerinin tespiti 

(Dilek­e talep sayēsē) 
1.252 986 980 701 
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idare belgesi baĸvurusunda bulunan adaylara eĵitim ve sēnav d¿zenlenmesinin organize 

edilmesi,  diĵer kurumlarla ortak seminerler organize edilmesi ger­ekleĸtirilmektedir. 

 Ruhsat ve Denetim Hizmetleri : Belediye sēnērlarē d©hilinde faaliyet gºsteren sēhhi 

ve gayrisēhhi m¿esseseler ile umuma a­ēk eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak ve denetimini 

yapmak, belediye sēnērlarē d©hilinde ruhsatlē iĸyerini ruhsat hilafē faaliyetinin olup 

olmadēĵēnēn tetkikiyle, ruhsatēn uygun hale getirilmesini saĵlamak, il­e sēnērlarē i­erisinde 

ticari ama­la a­ēlan b¿t¿n (sēhhi, gayrisēhhi ve umuma a­ēk istirahat ve eĵlence yerleri vs.) 

iĸ yerlerinin sēnēf tayinini yapmak, ruhsat aĸamalarēnda mevzuatēn belediyeye verdiĵi 

y¿k¿ml¿l¿kleri belediyenin bu iĸle ilgili organē sēfatēyla yapmak ve baĸka kurumlarla 

yapēlacak iĸlemlerde gereken yazēĸmalarē y¿r¿tmek, ruhsatlandērēlma aĸamasēnda tahakkuk 

etmesi gereken belediye gelirlerinin tahakkukunu hazērlamak, herhangi bir talep halinde 

ruhsatlē bir iĸyerinin bulunduĵu sēnēftan daha ¿st bir sēnēf ºzelliklerini taĸēyēp taĸēmadēĵēnēn 

tespitini yaparak, taĸēyanlarēn sēnēfēnē y¿kseltme veya gerektiĵinde d¿ĸ¿rme iĸlemlerinin 

yapēlmasēnē saĵlamak, ruhsatē olmayan iĸyerlerinin faaliyetlerine son verilmesi i­in gerekli 

iĸlemlerin yapēlmasēnē, kontrol ve takip edilerek sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, iĸyerlerine 

ruhsat verilmesinden sonraki aĸamada denetim iĸlemini yapmak, yasal mevzuat kapsamēnda 

s¿re vermek, eksikliklerin ve noksanlēklarēn giderilmediĵi durumlarda ruhsat iptali yapmak, 

ruhsat iptali yapēlan iĸyerlerini kapatmak, ilgililerin yalan, yanlēĸ, yanēltēcē beyanē varsa 

haklarēnda kanuni iĸlem yapmak, ruhsat m¿racaatēnda bulunan iĸletmeci ve iĸyeri ile ilgili 

adres tespiti, imar, tapu, itfaiye, saĵlēk ve asayiĸ yºn¿nden incelenmesi amacēyla 

yazēĸmalarda bulunmak, gelen cevabi yazēlarēn takibini yapmak, ruhsatsēz faaliyet gºsteren 

iĸyerleri ile ilgili Ķl­e Emniyet M¿d¿rl¿ĵ¿ônce ve denetim birimlerimizce d¿zenlenen 

tutanak ve denetim formuna istinaden gerekli idari iĸlemleri yapmak, t¿m iĸyerlerinin a­ma 

ve kapama saatlerinin tebliĵini yapmak, ruhsat tanzim edilen iĸyerlerini ilgili kamu 

kurumlarēna ve birimlerine bildirmek, sorumluluĵu olan dosyanēn takibi ve arĸivlemesini 

yapmak, kayētlarēn bilgisayar ortamēnda g¿ncellemesini saĵlamak, mes¿l m¿d¿r beyan 

baĸvurularēnē kabul etmek, iĸyeri a­ma ve ­alēĸma izni ile ilgili ruhsat projeleri, 

(iĸyerlerinde bulunan ve bulunmasē gereken t¿m tesisatlar, makineler, cihazlar vb.) iĸ akēĸē 

ve prosesten kaynaklanan kirlilikle ilgili raporlarē kontrol etmek, sēhhi, gayrisēhh´ ve her 

t¿rl¿ ¿retim tesislerinden kaynaklanan ĸik©yetlerin ve olumsuzluklarēn iĸyeri a­ma ruhsatē 

ile baĵlantēlē teknik yºnden tetkiki ile ilgili birimlerle koordinasyon ve deĵerlendirmeler 

yapmak, yasa, yºnetmelik, talimatname ve genelgeler gereĵi  yapēlan yasal iĸlemler i­in 

evrak, dosya ve rapor tanzim ederek onaya sunulmasē  gereken iĸlemleri yerine getirmek, 

iĸyeri a­ma ve ­alēĸma ruhsatē ile ilgili kurul ve komisyonlarda verilen gºrevleri yerine 

getirmek, evrak ve raporlarēnē d¿zenlemek, makine ve te­hizatē ile teknik malzeme 

alēmlarēnda teknik ĸartname d¿zenlemek, gelen giden evraklarēn kayētlarēnē usul¿ne uygun 

tutmak, gereĵini yapmak ve arĸivlenmesini saĵlamak. 

  Baĵlama K¿t¿ĵ¿ Kayēt Ķĸlemleri : Ķ­ su aracē sahiplerinin m¿racaat ve baĸvurularēnē 

kabul ederek, isim baĸvurularēnē almak veya yapmak, i­ su aracēnēn ºl­¿mlerini yapmak ve 

y¿r¿tme ara­larēnēn belgesine uygunluĵunu kontrol etmek, teknik k¿t¿k iĸlemlerini yapmak, 

tonilato belgesi d¿zenlemek, baĵlama k¿t¿ĵ¿ ruhsatname iĸlemlerini yaparak ruhsatname 

d¿zenlemek ve vize iĸlemlerini yapmak, baĵlama k¿t¿klerine kaydedilen gemi, deniz ve i­ 

su ara­larēna verilecek ruhsatnamelerden ve bunlarēn vizelerinden alēnacak har­larē tahsil 

edilmesini saĵlamak, nakil, satēĸ ve kayēt iĸlemlerini yapmak, gemi sevk ve idare belgesi 

i­in m¿racaatlarē kabul ederek ilgili liman baĸkanlēĵēna bildirmek, gemi sevk ve idare 

belgesi almaya hak kazananlardan ya da yenilenme talepleri olumlu karĸēlananlardan harc 

tahsil edilerek, belgelerini teslim etmek, gemi ve i­ su aracē personel k¿t¿k defterine gerekli 

kayētlarē yapmak, kanunlar ve yºnetmelikler kapsamēnda denetim gºrevini yerine getirmek.  
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B-Performans Hedefleri Tablosu  
 

Kocasinan Belediyesinin 2012-2016 dºnemini  kapsayan 3 statejik ama­ ve toplam 16 stratejik 

hedefe ait 63 performans hedefini 2014 mali  yēlēnda ger­ekleĸtirebilmek i­in  ­aba harcanacaktēr. 

 

 

                                         TABLO: STRATEJĶK AMA¢LAR  

 

S.A. 1 

 

2012 

 

 

2013 

 

 

2014 

 

 

2015 

 

 

2016 

 
 

Kocasinan Belediyesinde 

kurumsal k¿lt¿r¿n 

oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal 

geliĸimin, belde halkēyla 

iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel 

hizmetlerden 

faydalanmada fērsat 

eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla 

hemĸerilerimizin yerel 

hizmetlere katēlēmlarēnēn 

saĵlanmasē 

30.621.500,00 32.152.575,00 33.760.203,75 35.448.213,94 37.220.624,63 

 

S.A. 2 

 

2012 

 

 

2013 

 

 

2014 

 

 

2015 

 

 

2016 

 
 

Kocasinan Beldesinin 

yaĸanabilirlik d¿zeyinin, 

mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, 

­ok merkezli, yēĵēlmayē 

ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici 

ve s¿rd¿r¿lebilir 

mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

50.479.260,00 53.003.223,00 55.653.384,15 58.436.053,36 61.357.856,03 

 

S.A. 3 

 

2012 

 

 

2013 

 

 

2014 

 

 

2015 

 

 

2016 

 
 

Kocasinan Belediye 

sēnērlarē i­erisinde 

ekonomik, k¿lt¿rel ve 

sosyal kalkēnmanēn 

ger­ekleĸtirilmesinin 

desteklenmesi, mahalli 

¿r¿nlerin, k¿lt¿rel 

deĵerler ve geleneklerin 

korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

3.139.240,00 3.296.202,00 3.461.012,10 3.634.062,71 3.815.765,84 

 

GENEL TOPLAM  

 
84.240.000,00 88.452.000,00 92.874.600,00 97.518.330,00 102.394.246,50 

 
 

 

 

 

 

 



 

Kocasinan Belediyesi 2014 Mali Yēlē Performans Programē 48 

 

                                                   TABLO: STRATEJĶK HEDEFLER  

Stratejik Ama­ 1 

 

2012 

 

 

2013 

 

 

2014 

 

 

2015 

 

 

2016 

 
 

S.Hedef-1: Etkin bir insan 

kaynaklarē sistemi oluĸturmasē 

ve geliĸtirilmesi 

4.009.200,00 4.209.660,00 4.420.143,00 4.641.150,15 4.873.207,66 

 

S.Hedef-2: Biliĸim ve teknoloji 

altyapēsēnēn ve kullanēmēnēn 

geliĸtirilmesi, i­ kontrol ve 

denetimin etkinleĸtirilmesi 

4.485.260,00 4.709.523,00 4.944.999,15 5.192.249,11 5.451.861,56 

 

S.Hedef-3: Kurum i­i ve dēĸē 

iletiĸimin etkin ĸekilde yerine 

getirilmesi 

449.020,00 471.471,00 495.044,55 519.796,78 545.786,62 

 

S.Hedef-4: Belediye baĸkanlēk 

protokol hizmetlerinin 

aksamadan y¿r¿t¿lmesi, halka 

a­ēk belediye imajēnēn 

oluĸturulmasē, halkla iliĸkilerin 

geliĸtirilmesi 

872.820,00 916.461,00 962.284,05 1.010.398,25 1.060.918,17 

 

S.Hedef-5: Hizmet ¿retilen 

­alēĸma mekan ve koĸullarēnēn 

iyileĸtirilmesi 

10.753.600,00 11.291.280,00 11.855.844,00 12.448.636,20 13.071.068,01 

 

S.Hedef-6: Mali yapēnēn 

g¿­lendirilmesi, kaynaklarēn 

etkili, ekonomik ve verimli 

yºnetilmesi, belediye hak ve 

menfaatlerinin etkin bi­imde 

savunulmasēnēn saĵlanmasē 

10.051.600,00 10.554.180,00 11.081.889,00 11.635.983,45 12.217.782,62 

 

TOPLAM  30.621.500,00 32.152.575,00 33.760.203,75 35.448.213,94 37.220.624,63 

Stratejik Ama­ 2 

 

2012 

 

 

2013 

 

 

2014 

 

 

2015 

 

 

2016 

 
 

S.Hedef-1: Altyapē - ulaĸēm 

aĵēnēn geliĸtirilmesi, sorunlu 

bºlgelerin sorunlarēnēn 

giderilmesi, ihtiya­lar 

doĵrultusunda yeni tesislerin 

inĸa edilmesi, 

17.219.540,00 18.080.517,00 18.984.542,85 19.933.769,99 20.930.458,49 

 

S.Hedef-2: Tarihi, k¿lt¿rel ve 

mimari ºzelliklere sahip yapēlar 

korunarak ­evresel ve estetik 

deĵerler doĵrultusunda ­aĵdaĸ 

kentleĸmeyi saĵlamak i­in 

s¿rd¿r¿lebilir mekansal 

planlama yapēlmasē ve yapēlarēn 

planlara uygunluĵunun 

saĵlanmasē 

618.800,00 649.740,00 682.227,00 716.338,35 752.155,27 

 

S.Hedef-3: Yeni rekreasyon 

alanlarēnēn yapēlmasē ve 

mevcutlarēn bakēmē, 

geliĸtirilmesi, belde halkēnēn 

yeĸil alan ihtiyacēnēn 

karĸēlanmasē 

14.746.160,00 15.483.468,00 16.257.641,40 17.070.523,47 17.924.049,64 
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S.Hedef-4: Toplum ve ­evre 

saĵlēĵēnē tehdit eden unsurlarēn 

ortadan kaldērēlmasē, daha 

saĵlēklē ve kaliteli bir yaĸam 

alanē sunmak i­in kent 

temizliĵinin saĵlanmasē 

11.404.640,00 11.974.872,00 12.573.615,60 13.202.296,38 13.862.411,20 

 

S.Hedef-5: Orman, tarēmsal ve 

sulak alanlarēn korunduĵu, 

toprak, su, ve hava kirliliĵini 

ºnlemeye yºnelik planlama 

anlayēĸē ile doĵal ­evrenin 

korunmasēnēn saĵlanmasē, 

5.214.820,00 5.475.561,00 5.749.339,05 6.036.806,00 6.338.646,30 

 

S.Hedef-6: Toplum saĵlēĵēnēn 

korunmasē 

911.300,00 956.865,00 1.004.708,25 1.054.943,66 1.107.690,85 

 

S.Hedef-7: Doĵal afetlere karĸē 

daima hazērlēklē olunmasēnēn 

saĵlanmasē 

364.000,00 382.200,00 401.310,00 421.375,50 442.444,28 

 

TOPLAM  50.479.260,00 53.003.223,00 55.653.384,15 58.436.053,36 61.357.856,03 

Stratejik Ama­ 3 

 

2012 

 

 

2013 

 

 

2014 

 

 

2015 

 

 

2016 

 
 

S.Hedef-1: Toplumsal 

dayanēĸmanēn artērēlmasē 

1.091.220,00 1.145.781,00 1.203.070,05 1.263.223,55 1.326.384,73 

 

S.Hedef-2: Ķl­e ekonomi ve 

ticaretinin geliĸtirilmesi 

1.259.180,00 1.322.139,00 1.388.245,95 1.457.658,25 1.530.541,16 

 

S.Hedef-3: Ķl­e deĵerlerinin 

korunmasē, ¿r¿nlerinin 

tanētēlmasē, spor, k¿lt¿r, iktisadi 

ve sosyal hayata destek ve 

eĵitime katkē saĵlanmasē, 

788.840,00 828.282,00 869.696,10 913.180,91 958.839,95 

 

TOPLAM  3.139.240,00 3.296.202,00 3.461.012,10 3.634.062,71 3.815.765,84 

 

GENEL TOPLAM  

 
84.240.000,00 88.452.000,00 92.874.600,00 97.518.330,00 102.394.246,50 
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Tablo: 2014 Mali Yēlē Performans Hedefleri 2013 Hedef 2014 Hedef 

 ¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦   

1 Baĸkanēmēzēn ziyaretlerini organize etmek misafirlerimizi en g¿zel ĸekilde agērlayēp memnun 

bicimde ugurlayacak mekan ve imkanlarē  saglamak. 
920.000,00 1.040.000,00 

2 Kocasinan Belediyesi sēnērlarē i­inde bulunan mahalli ¿r¿nlerin K¿lt¿rel degerler ve 

geleneklerin korunmasē ve tanētēlmasē amacēyla, Gºme­ Fasulyesi, Erkilet Kedi bacaĵē ve 

Cērgalan Biberinin tanētēmē yapēlmasē. 

690.000,00 780.000,00 

3 5393 sayēlē Belediye Kanununun 38. maddesinin "n" bendine istinaden Fakir ailelere yardēm 

yapēlmasē, Kayseri'de muhtelif spor dallarēnda dereceye giren sporculara ºd¿l verilmesi ve 

Ramazanda fakir ailelere iaĸe daĵētēlmasē. 

690.000,00 780.000,00 

 SĶVĶL SAVUNMA UZMANLIĴI   

4 Olasē herhangi bir doĵal afet durumuna karĸēn her an hazēr olmak 725.000,00 680.000,00 

 ĶNSAN KAYNAKLARI ve EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦   

5 Belediyemizde gºrev yapan birim personellerinin bilgilerinin g¿ncel halde tutulmasē, 

personellerin ºzl¿k iĸlerinin zamanēnda yapēlmasē, mali ve sosyal haklarēnēn zamanēnda 

verilmesi, personel ihtiya­larēnēn zamanēnda karĸēlanmasē 

4.600.000,00 1.645.000,00 

 SAĴLIK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦   

6 Doĵal ­evrenin ve kaynaklarēn s¿rd¿r¿lebilirliĵi ve kullanēmē, sēnērlē kaynaklardan biri olan 

ve geri getirilmesi m¿mk¿n olmayan tarēm topraklarēnēn, orman alanlarēnēn,  kentleĸme 

baskēsē altēnda kalmamasē i­in s¿rd¿r¿lebilir ve saĵlēklē kentleĸme i­in ­evreye duyarlē bir 

yºnetim 

40.250,00 62.500,00 

7 Tahlil ve d¿zenli takip edilmesi gereken bazē hastalar i­in gereken tahlillerin yapēlmasē, 

belediye personelinin saĵlēk bilincinin geliĸtirilmesine yºnelik uzman kiĸilerden 

yararlanēlarak seminer, kurs ve eĵitim ­alēĸmalarē d¿zenlemek 

534.750,00 187.500,00 

 BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦   

8 Bilgisayar sayēlarēnēn artērēlarak, personelin bilgisayar kullanēmēnēn  daha verimli hale 

getirilmesi ve online belediyecilik iĸlemlerinin geniĸletilmesi. 
985.000,00 760.000,00 

 MAKĶNA ĶKMAL ve BAKIM ONARIM M¦D¦RL¦Ĵ¦   

9 Belediyemiz ara­ parkēnēn modern ve fonksiyonel hale getirilmesi ve belediyemiz satēnalma 

iĸlemlerinin zamanēnda kaliteli ve uygun maliyetle alēnmasē 
13.415.000,00 20.110.000,00 

 YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦   

10 Yazēĸmalarēn tam ve zamanēnda etkin bir bi­imde yerine getirilmesi ve bunun i­in gerekli 

teknik ve personel donanēmēn kalitesini artērmak 
605.000,00 880.000,00 

 HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦   

11 Belediye leh ve aleyhinde a­ēlan adli ve idari davalara etkin bir ĸekilde savunma yaparak 

sonu­landērmak 
13.140.000,00 14.350.000,00 

 BASIN YAYIN ve HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦   

12 Kamuoyu Araĸtērma Hizmetlerinin yapēlmasē. 112.800,00 188.400,00 

13 Basēn B¿ltenlerinin Hazērlanmasē faaliyetlerinin ger­ekleĸtirilmesi. 7.050,00 11.775,00 

14 Gºrsel ve Yazēlē Basēnda ¢ēkan Haber ve Yorumlar ile ilgili ­alēĸmalarēn yapēlmasē. 21.150,00 35.325,00 

15 Beyaz Masa Tarafēndan Verilen Hizmetlerin en etkin bi­imde ger­ekleĸtirilmesi. 47.000,00 78.500,00 

16 Sosyal ve K¿lt¿rel Faaliyetlerin Yapēlmasē 94.000,00 157.000,00 

17 Organizasyonlarēn D¿zenlenmesi 188.000,00 314.000,00 

 FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦   

18 5 adet umumi wc yapēlacak 555.800,00 665.500,00 

19 2 adet belediye hizmet evi yapēlacak 277.900,00 332.750,00 

20 135.000 ton sēcak asfalt ¿retilecek, 20000 ton sēcak asfalt ve 125.000 ton mēcēr alēnacak 12.783.400,00 15.306.500,00 

21 1 adet kapalē semt pazarē yapēlacak ve hizmete a­ēlacak 555.800,00 665.500,00 

22 100 km yolu asfalta hazērlama 5.835.900,00 7.320.500,00 

23 1 adet kapalē spor salonu, 1 adet kutu menfez (kºpr¿) yapēlacak 2.779.000,00 1.663.750,00 

24 Fen iĸleri ara­ parkēnē yenilemek ¿zere 6 adet kamyon (6 tekerli), 6 adet kamyon (10 tekerli), 

1 adet eskavatºr satēn alēnacaktēr. 
2.779.000,00 3.327.500,00 

25 150 m betonarme, 150 m taĸ istinad duvarē  yapēlacak 555.800,00 998.250,00 

26 100000 m2 kilitli parke ve 65000 m bord¿r yapēlacak 1.667.400,00 2.994.750,00 

 ĶMAR ve ķEHĶRCĶLĶK  M¦D¦RL¦Ĵ¦   

27 Belediyenin Ķnternet sayfasē aracēlēĵē ve teknik personel desteĵi ile belediye faaliyetleri, 

planlama ­alēĸmalarēnēn halkēn bilgisine a­ēlmasē  
1.467.800,00 1.528.200,00 

28 Y¿r¿rl¿kteki  planlara uygun olarak ve geliĸim d¿zeyleri dikkate alēnarak, ulaĸēm aĵēnēn 

g¿­lendirilmesi i­in gerekli plan deĵiĸiklikleri ve kamulaĸtērma iĸlemlerinin yapēlmasē 
1.574.400,00 1.698.000,00 

29 Karayollarē, Devlet Demiryollarē gibi kamu kurumlarēnēn hazērladēĵē ¿st ºl­ek planlama 

­alēĸmalarēnēn belediye sēnērlarē ºl­eĵinde hayata ge­irilmesi ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē 
123.000,00 84.900,00 

30 ¦st ºl­ek planlara uygun olarak ilgili kurumlardan alēnan gºr¿ĸler doĵrultusunda, plan 

deĵiĸikliĵi, plan revizyonu, ilave ve mevzi planlarēn yapēlmasē 
311.600,00 339.600,00 

31 Y¿r¿rl¿kteki planlara uygun olarak imar ­apē d¿zenlenmesi, parsellerin imara uygun hale 6.445.200,00 6.452.400,00 
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gelmesi i­in ifraz-tevhid haritalarēnēn, parselasyon planlarēnēn hazērlanmasē, 18. madde 

uygulamasē yapēlmasē, yol ve yeĸil alan olarak planlē alanlarēn ihtiya­lar doĵrultusunda 

kamulaĸtērēlmasē 

32 Imar planlarēna uygun olarak yapēlaĸacak alanlarda ruhsatlandērma ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē 393.600,00 424.500,00 

33 Park Alanlarēnēn m¿lkiyet sorunlarēnēn ­ºz¿lmesi 2.607.600,00 2.716.800,00 

34 Ihtiya­lar doĵrultusunda mahalle ºl­eĵindeki park alanlarēnēn kullanēma a­ēlmasēna yºnelik 

planlama ve kamulaĸtērma ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē 
2.607.600,00 2.716.800,00 

35 Kayseri halkēnēn rekreasyon ihtiya­larēnēn giderilebileceĵi b¿y¿k yeĸil alanlarēn faaliyete 

ge­irilmesi i­in planlama ­alēĸmalarēnēn tamamlanmasē 
697.000,00 764.100,00 

36 Ticari faaliyet gºsteren alanlara iliĸkin yeni d¿zenlemelerin yapēlmasē ve teĸvik edilmesi 103.320,00 84.900,00 

37 Esnaf gruplarē i­in birlikte faaliyet gºsterebilecekleri alanlarēn ayrēlmasē 34.440,00 84.900,00 
38 Ticari bºlgelerde yol, yeĸil alan ve otopark alanē d¿zenlemelerinin planlanmasē 34.440,00 84.900,00 
 MALĶ HĶZMETLER  M¦D¦RL¦Ĵ¦   

39 I­ kontrol sisteminin tam olarak uygulanmasēnēn saĵlanmasē 541.800,00 734.800,00 

40 Belediye gelir ve giderlerinin dengeli ve verimli kullanēlarak muhasebe hizmetlerinin eksiksiz 

yerine getirilmesi. 
11.919.600,00 16.165.600,00 

41 Sosyal ama­lē transferlere ait ºdemelerin zamanēnda ve eksiksiz olarak yapēlmasē 1.083.600,00 1.469.600,00 

 PARK ve BAH¢ELER  M¦D¦RL¦Ĵ¦   

42 Kiĸi baĸēna d¿ĸen yeĸil alan miktarēnēn artērēlmasē amacēyla yeni aktif yeĸil alanlar ¿retmek, 

Kocasinanôēn park, bah­e ve yeĸil alanlarēnē nitelik bakēmēndan zenginleĸtirmek. 
5.733.000,00 7.805.000,00 

43 Ķl­emizin daha yeĸil ve yaĸanabilir hale getirmek amacēyla her yēl bir STK ile anlaĸarak 

toplumsal yeĸil alan bilincini oluĸturmak. 
1.228.500,00 1.672.500,00 

44 Mevcut yeĸil alanlarēn daha fonksiyonel bir bi­imde kullanēlmasēnē saĵlamak amacēyla 

d¿zenlemeler yapmak 
1.228.500,00 1.672.500,00 

 TEMĶZLĶK ĶķLERĶ  M¦D¦RL¦Ĵ¦   

45 Genel ­evre ve temizlik ­alēĸmalarēnēn etkin bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesi 16.636.274,00 13.633.080,00 

46 Su baskēnlarēnēn yaĸanmadēĵē, rahat ve temiz bir yaĸam alanēnēn saĵlanmasē 344.738,00 545.385,00 

47 Tabiata zarar vermemek ve temiz bir gelecek i­in geri dºn¿ĸ¿m hizmetlerinin 

yaygēnlaĸtērēlmasē ve teĸvik edilmesi. 
788.988,00 1.271.535,00 

 VETERĶNERLĶK  M¦D¦RL¦Ĵ¦    

48 Ķla­lama hizmetlerinin aksatēlmadan yerine getirilmesi 245.864,00 612.000,00 

49 Sahipsiz baĸē boĸ hayvanlarēn toplanmasē 40.551,50 101.974,50 

50 Toplum ve ­evre saĵlēĵēnē korumak i­in ara­ ve ekipman alēmē 73.511,00 45.900,00 

51 Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē i­in denetim faaliyetlerinin ger­ekleĸtirilmesi. 5.073,50 5.125,50 

 EMLAK ve ĶSTĶMLAK  M¦D¦RL¦Ĵ¦   

52 Belediye gelirlerini artērēcē faaliyetlerin yapēlarak vergi ka­aklarēnēn ºn¿ne ge­ilmesi 725.000,00 1.065.000,00 

 ZABITA  M¦D¦RL¦Ĵ¦   

53  Milli bayram ve ºzel g¿n ile sosyal etkinliklerde tertip d¿zen ve protokol hizmeti verilecek. 233.700,00 310.000,00 

54 150 adet Yapē Ruhsat belgesi i­in hafriyat yeri gºsterilecek ve bununla ilgili takip 

yapēlacaktēr. 
91.020,00 93.000,00 

55 1115 adet Ķĸyeri A­ma ve ¢alēĸma Ruhsatē   ( G.S.M- Sēhhi Ķĸyerleri )Hafta Tatil Ruhsatē 

verilecektir. 
49.200,00 62.000,00 

56 Ķĸyeri denetimi faaliyetlerine devam edilecektir. 910.200,00 1.178.000,00 

57 Ķnĸaat g¿venliĵi ve tadilat tedbirleri alēnmasēnēn takibi yapēlacak. 91.020,00 93.000,00 

58  (Evsel atēk) ­ºplerini zamanēnda ­ēkarēlmasē konusunda ihlal yapan 15 adet ĸahēs ve iĸyerine 

5326 Sayēlē Kabahatler Kanununun ilgili maddesi gereĵi tutanak tanzim d¿zenlenerek, 

caydērēcē hale getirilecek. 

91.020,00 93.000,00 

59  Fakir ve Muhta­ asker ailesinin dilek­esinin takibi yapēlacak. 280.440,00 341.000,00 

60 Semt pazarē esnafēnēn denetimleri yapēlarak iĸgaliye ¿cretleri ile tahsile yardēmcē olunacaktēr. 713.400,00 930.000,00 

 ¢EVRE KORUMA ve KONTROL M¦D¦RL¦Ĵ¦   

61 Cenaze defin hizmetlerinin sorunsuz ve hēzlē ĸekilde yerine getirilmesini saĵlamak. 365.000,00 300.000,00 

 RUHSAT ve DENETĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦   

62 Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē amacēyla, g¿r¿lt¿ ve gºr¿nt¿ kirliliĵi ile m¿cadele ve benzeri 

­alēĸmalar yapmak, gēda satēĸē yapan yerler baĸta olmak ¿zere t¿m iĸyerleri mevzuata 

uygunluk a­ēsēndan sēkē denetime tabi tutularak bºlgemizdeki esnafēmēza Hafta Tatil Ruhsatē 

d¿zenlemek. Umuma a­ēk iĸletmelerde Mesul M¿d¿rl¿k bildirimlerini kabul edip, Kolluk 

Kuvvetine bildirmek. 

258.750,00 218.250,00 

63 Kent ekonomi ve ticaretinin geliĸtirilmesi i­in ­alēĸmalar yapēlacak ve haksēz rekabete yol 

a­an ruhsatsēz yerler denetlenecek. Giriĸimcilerle iĸbirliĵi geliĸtirilecek, Kiĸisel hijyen, gēda 

hijyeni gibi konularda eĵitimler d¿zenlemek, ¥d¿l Yºnetmeliĵi kapsamēnda deĵerlendirmeler 

yapmak. 

316.250,00 266.750,00 

TOPLAM  125.000.000,00 143.000.000,00 
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PERFORMANS HEDEFLERĶ TABLOSU 
 

 
 
 
 

 
 
 

A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 4 
 

 

Belediye baĸkanlēk protokol hizmetlerinin aksamadan y¿r¿t¿lmesi, 

halka a­ēk belediye imajēnēn oluĸturulmasē, halkla iliĸkilerin 

 

526.778,37 920.000,00 1.040.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Baĸkanēmēzēn ziyaretlerini organize etmek misafirlerimizi en g¿zel  

ķekilde agērlayēp memnun bicimde ugurlayacak mekan ve imkanlarē  

saglamak. 

 

526.778,37 920.000,00 1.040.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

1- Baĸkanēmēzēn yaptēĵē ziyaret sayēsē 

2- Baĸkana gelen ziyaretci sayēsē 

3- Baĸkanēn katēldēĵē toplantē sayēsē 

4- Baĸkanlēktan yapēlan telefon gºr¿ĸme sayēsē 

5- Baĸkanlēĵa gelen telefon gºr¿ĸme sayēsē 
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14300 

13400 

15200 

19300 

 

20400 

16900 

15700 

18600 

21500 

 

 

24600 

20200 

17300 

21200 

26100 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 526.778,37 920.000,00 1.040.000,00 

 
 
 

 
 
 

 
 

Yēllar 
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 A¢IKLAMA 
2012 Ger­ekleĸme 

 
2013 Tahmini 

 
2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 3 
 

 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 1 
 

 

Toplumsal dayanēĸmanēn artērēlmasē 
395.083,77 690.000,00 780.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Kocasinan Belediyesi sēnērlarē i­inde bulunan mahalli ¿r¿nlerin 

K¿lt¿rel degerler ve geleneklerin korunmasē ve tanētēlmasēamacēyla, 

Gºme­ Fasulyesi, Erkilet Kedi bacaĵē ve Cērgalan Biberinin tanētēmē 

yapēlmasē. 

 

395.083,77 690.000,00 780.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Yapēlacak etkinlik sayēsē 

 

5 

 

5 

 

7 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 395.083,77 690.000,00 780.000,00 

 
 
 
 

 
 
 

A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 3 
 

 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 3 
 

 

Ķl­e deĵerlerinin korunmasē, ¿r¿nlerinin tanētēlmasē, spor, k¿lt¿r, 

iktisadi ve sosyal hayata destek ve eĵitime katkē saĵlanmasē, 

 

395.083,77 

 

690.000,00 

 

780.000,00 

  

 

 

 



 

Kocasinan Belediyesi 2014 Mali Yēlē Performans Programē 54 

Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

5393 sayēlē Belediye Kanununun 38. maddesinin "n" bendine 

istinaden Fakir ailelere yardēm yapēlmasē, Kayseri'de muhtelif spor 

dallarēnda dereceye giren sporculara ºd¿l verilmesi ve Ramazanda 

fakir ailelere iaĸe daĵētēlmasē. 

 

 

395.083,77 

 

690.000,00 

 

780.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 

 

1- Ramazanda iftar yemeĵi verilen ihtiya­ sahibi kiĸi sayēsē 

2- ¥d¿l verilen sporcu sayēsē 

 

 

 

 

 

800 

8 

 

1000 

10 

 

2000 

7 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 395.083,77 690.000,00 780.000,00 

 GENEL TOPLAM 1.316.945,91 2.300.000,00 2.600.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 2 
 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 7 
 

 

Doĵal afetlere karĸē daima hazērlēklē olunmasēnēn saĵlanmasē 
516.749,23 725.000,00 680.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Olasē herhangi bir doĵal afet durumuna karĸēn her an hazēr olmak 516.749,23 725.000,00 680.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

1- Eĵitim sayēsē 

2- Yangēn sºnd¿rme eĵitimi 

3- G¿venlik ºnleme eĵitimi 

4- G¿venlik kontrol¿ yapmak 

5- Afetzedelere yardēm eĵitimi 

6- Yangēn sºnd¿rme cihazē kontrºl¿ 

 

 

 

 

 

 

2 

4 

- 

- 

2 

12 

 

2 

4 

- 

- 

2 

12 

 

2 

4 

- 

- 

2 

12 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanlēĵē 516.749,23 725.000,00 680.000,00 

 GENEL TOPLAM 516.749,23 725.000,00 680.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 1 
 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve 

dayanēĸmanēn artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat 

eĸitliĵini ºnceleyen bir anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere 

katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 1 
 

 

Etkin bir insan kaynaklarē sistemi oluĸturmasē ve geliĸtirilmesi 
 

3.665.465,64 

 

4.600.000,00 

 

1.645.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Belediyemizde gºrev yapan birim personellerinin bilgilerinin 

g¿ncel halde tutulmasē, personellerin ºzl¿k iĸlerinin zamanēnda 

yapēlmasē, mali ve sosyal haklarēnēn zamanēnda verilmesi, personel 

ihtiya­larēnēn zamanēnda karĸēlanmasē 

 

3.665.465,64 

 

4.600.000,00 

 

1.645.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

1- Personel sayēsē 

2- Hizmet i­i eĵitim sayēsē 

3- Personel baĸēna hizmet i­i eĵitim saati 

4- G¿nl¿k yemek yiyen ortalama  personel sayēsē 

5- Bir ºĵ¿n yemeĵin ortalama maliyeti 

6- B¿t­ede personel giderinin payē 

7- Sosyal etkinlik sayēsē 

8- ¢alēĸan memnuniyeti 

 

 

 

 

400 

150 

35 dk 

140 

10,56 

% 17 

- 

- 

 

420 

180 

35 dk. 

150 

12,00 

% 14 

- 

- 

 

430 

200 

35 dk 

150 

10,00 

% 13 

- 

- 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 
3.665.465,64 4.600.000,00 1.645.000,00 

 GENEL TOPLAM 3.665.465,64 4.600.000,00 1.645.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 5 
 

 

Orman, tarēmsal ve sulak alanlarēn korunduĵu, toprak, su, ve hava 

kirliliĵini ºnlemeye yºnelik planlama anlayēĸē ile doĵal ­evrenin 

korunmasēnēn saĵlanmasē, 

 

 

24.398,46 

 

 

143.750,00 

 

 

62.500,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Doĵal ­evrenin ve kaynaklarēn s¿rd¿r¿lebilirliĵi ve kullanēmē, sēnērlē 

kaynaklardan biri olan ve geri getirilmesi m¿mk¿n olmayan tarēm 

topraklarēnēn, orman alanlarēnēn,  kentleĸme baskēsē altēnda 

kalmamasē i­in s¿rd¿r¿lebilir ve saĵlēklē kentleĸme i­in ­evreye 

duyarlē bir yºnetim 

 

 

24.398,46 

 

 

143.750,00 

 

 

62.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

 

1- Yapē kullanma izin belgesi onay 

 

 

3141 

 

 

3000 

 

 

3500 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 24.398,46 143.750,00 62.500,00 

 
 
 
 

 
 

A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

146.390,78 

 

 

431.250,00 

 

 

187.500,00 
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STRATEJĶK 
HEDEF 6 

 

Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē 

  

 
 

 

 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Tahlil ve d¿zenli takip edilmesi gereken bazē hastalar i­in gereken 

tahlili yapmak. Belediye personelinin saĵlēk bilincini geliĸtirmesine 

yºnelik uzman kiĸilerden yararlanēlarak seminer, kurs ve eĵitim 

­alēĸmalarē d¿zenlemek. 

 

 

146.390,78 

 

 

431.250,00 

 

 

187.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Laboratuar Tetkik  Sayēsē 

2- Denetimler  

3- Hafta Tatil Ruhsatē 

4- Canlē M¿zik Ķzni 

5- Mesul m¿d¿rl¿k bildirimleri 

 

 

266 

1154 

106 

1 

22 

 

250 

- 

- 

- 

- 

 

300 

- 

- 

- 

- 

 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 146.390,78 431.250,00 187.500,00 

  
 

A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 3 
 

 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

   

 
STRATEJĶK 
HEDEF 2 

 

Ķl­e ekonomi ve ticaretinin geliĸtirilmesi 

 

177.760,23 

 

 

0,00 

 

 

0,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

Kent ekonomi ve ticaretinin geliĸtirilmesi i­in ­alēĸmalar yapēlacak ve 

haksēz rekabete yol a­an ruhsatsēz yerler denetlenecek. Giriĸimcilerle 

iĸbirliĵi geliĸtirilecek, Kiĸisel hijyen, gēda hijyeni gibi konularda 

eĵitimler d¿zenlemek, ¥d¿l Yºnetmeliĵi kapsamēnda 

deĵerlendirmeler yapmak. 

 

 

 

177.760,23 

 

 

0,00 

 

 

0,00 
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Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Ķĸyeri a­ma ve ­alēĸma ruhsatlarē 

2- Eĵitim 

3- I­ su ara­larēna baĵlama k¿t¿ĵ¿ ruhsatnamesi d¿zenlenmesi 
ve vize iĸlemleri 

4- Gemi sevk ve idare belgesi 

5- ¥d¿l 

 

 

625 

46 

58 

 

46 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 177.760,23 0,00 0,00 

 GENEL TOPLAM 348.549,47 575.000,00 250.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 2 
 

 

Biliĸim ve teknoloji altyapēsēnēn ve kullanēmēnēn geliĸtirilmesi, i­ kontrol 

ve denetimin etkinleĸtirilmesi 

 

- 985.000,00 760.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 
 

 

Bilgisayar sayēlarēnēn artērēlarak, personelin bilgisayar kullanēmēnēn  

daha verimli hale getirilmesi ve online belediyecilik iĸlemlerinin 

geniĸletilmesi. 

 

 985.000,00 760.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

 

1- Bilgisayar sayēsēnēn artērēlmasē (Yēllēk) 

2- Personel eĵitimi (yēlda) 

3- Web uygulama iyileĸtirilmesi 

 

 

- 

- 

- 

 

 

40 

30 

Devam ediyor 

 

 

30 

80 

Devam ediyor 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ - 985.000,00 760.000,00 

 GENEL TOPLAM - 985.000,00 760.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 5 
 

 

Hizmet ¿retilen ­alēĸma mekan ve koĸullarēnēn iyileĸtirilmesi 
11.152.599,09 13.415.000,00 20.110.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Belediyemiz ara­ parkēnēn modern ve fonksiyonel hale getirilmesi ve 

belediyemiz satēnalma iĸlemlerinin zamanēnda kaliteli ve uygun 

maliyetle alēnmasē 

11.152.599,09 13.415.000,00 20.110.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

1- Ķhale sayēsē 

2- Ķhale tutarē (¡) 
3- Iptal edilen ihale sayēsē 

4- Mal ve hizmet alēmlarēnda doĵrudan teminle saĵlananlarēn 

mal-hizmet alēmē sayēsē 

5- Mal ve hizmet alēmlarēnda doĵrudan teminle saĵlananlarēn 

mal-hizmet alēmlarē tutarē (¡) 

6- Akaryakēt alēm miktarē (Ton) 

7- Akaryakēt alēm tutarē (¡) 

8- Hizmet ara­larēnda kullanēlan akaryakēt miktarē 

 

 

27 

31.527.133,96  

3 

1096 

 

7.137.301,70  

 

1976 

6.029.289,45 

Yakētēn t¿m¿ ara­larda 

kullanēlmēĸtēr. 

 

32 

35.000.000,00  

3 

1100 

 

8.000.000,00  

 

2000 

9.000.000,00 

Yakētēn t¿m¿ ara­larda 

kullanēlmēĸtēr. 

 

32 

39.000.000,00  

0 

1200 

 

9.000.000,00  

 

2750 

12.000.000,00 

Yakētēn t¿m¿ ara­larda 

kullanēlmēĸtēr. 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Makina Ķkmal ve Bakēm Onarēm M¿d¿rl¿ĵ¿ 11.152.599,09 13.415.000,00 20.110.000,00 

 GENEL TOPLAM 11.152.599,09 13.415.000,00 20.110.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 3 
 

 

Kurum i­i ve dēĸē iletiĸimin etkin ĸekilde yerine getirilmesi 
509.065,19 605.000,00 880.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Yazēĸmalarēn tam ve zamanēnda etkin bir bi­imde yerine getirilmesi 

ve bunun i­in gerekli teknik ve personel donanēmēn kalitesini 

artērmak 

509.065,19 605.000,00 880.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

1- Enc¿men karar sayēsē 

2- Meclis karar sayēsē 

3- Komisyon raporlarē karar sayēsē 

4- Nikah iĸlemi sayēsē 

5- Gelen evrak sayēsē 

6- Giden evrak sayēsē 

7- Hatalē giden evrak sayēsē 

8- Tenkit alan evrak sayēsē 

9- Nikah iĸlemlerinden ĸikayet sayēsē 

10- Nikah iĸlemlerinden vatandaĸ memnuniyeti 

 

1058 

249 

110 

3173 

7450 

7262 

- 

- 

- 

% 100 

 

1064 

274 

110 

3200 

7500 

7500 

- 

- 

- 

% 100 

 

1271 

275 

110 

3250 

7500 

7000 

- 

- 

- 

% 100 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 509.065,19 605.000,00 880.000,00 

 GENEL TOPLAM 509.065,19 605.000,00 880.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 6 
 

 

Mali yapēnēn g¿­lendirilmesi, kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli 

yºnetilmesi, belediye hak ve menfaatlerinin etkin bi­imde 

savunulmasēnēn saĵlanmasē 

 

7.722.333,62 

 

13.140.000,00 

 

14.350.000,00 

 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Belediye leh ve aleyhinde a­ēlan adli ve idari davalara etkin bir 

ĸekilde savunma yaparak sonu­landērmak 

 

7.722.333,62 

 

13.140.000,00 

 

14.350.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

 

1- Dava sayēsē 

2- Icra sayēsē 

3- Avukat sayēsē 

4- Avukat baĸēna ortalama dava sayēsē 

5- Ortalama dava sonu­lanma s¿resi 

6- Temyiz edilen dava sayēsē 

7- Kaybedilen davalarēn oranē 

8- Temyizden dºnen davalarēn oranē 

 

 

 

356 

86 

3 

118 

24 ay 

 

% 50 

% 35 

 

 

200 

20 

2 

50 

24 ay 

 

% 50 

% 35 

 

 

 

300 

20 

3 

100 

24 ay 

 

% 50 

% 35 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 7.722.333,62 13.140.000,00 14.350.000,00 

 GENEL TOPLAM 7.722.333,62 13.140.000,00 14.350.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 3 
 

 

Kurum i­i ve dēĸē iletiĸimin etkin ĸekilde yerine getirilmesi 
 

100.399,34 

 

141.000,00 

 

235.500,00 

 

 Tanēmlar Hedefler 

Performans 
Hedefi 1 

 

Kamuoyu Araĸtērma Hizmetleri  

 

80.319,47 

 

112.800,00 

 

188.400,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 

 

 

1- Kamuoyu Araĸtērmasē Yapēlmasē 

 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

 

4 

Performans 
Hedefi 2 

 

Basēn B¿ltenlerinin Hazērlanmasē 

 

 

5.019,97 

 

7.050,00 

 

11.775,00 

Performans 
Gºstergeleri 
 

 

1- Basēn B¿lteni Sayēsē 

 

228 

 

250 

 

260 

Performans 
Hedefi 3 

 

Gºrsel ve Yazēlē Basēnda ¢ēkan Haber ve Yorumlar 
 

 

15.059,90 

 

21.150,00 

 

35.325,00 

Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Gºrsel ve Yazēlē Basēnda ¢ēkan Haber ve Yorum Sayēsē 

 

11000 

 

12000 

 

12500 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 100.399,34 141.000,00 235.500,00 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 1 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 
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 artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 4 
 

 

Belediye baĸkanlēk protokol hizmetlerinin aksamadan y¿r¿t¿lmesi, 

halka a­ēk belediye imajēnēn oluĸturulmasē, halkla iliĸkilerin 

geliĸtirilmesi 

 

33.466,45 

 

47.000,00 

 

78.500,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Beyaz Masa Tarafēndan Verilen Hizmetler 
 

33.466,45 

 

47.000,00 

 

78.500,00 

 
Performans 
Gºstergeler 

 

1- Dilek­e ve Vatandaĸ M¿racaatlarē 

2- Kutlama Kartlar ēnēn Gºnderilmesi 

 

13035 

6358 

 

14000 

6500 

 

14500 

6600 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 33.466,45 47.000,00 78.500,00 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 3 
 

 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 1 
 

 

Toplumsal dayanēĸmanēn artērēlmasē 
 

66.932,89 

 

94.000,00 

 

157.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Sosyal ve K¿lt¿rel Faaliyetlerin Yapēlmasē 
 

66.932,89 

 

94.000,00 

 

157.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Sosyal ve K¿lt¿rel Faaliyetlerin Sayēsē 

 

11 

 

13 

 

15 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 66.932,89 94.000,00 157.000,00 
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STRATEJĶK 
AMA¢ 3 
 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STRATEJĶK 
HEDEF 3 
 

 

Ķl­e deĵerlerinin korunmasē, ¿r¿nlerinin tanētēlmasē, spor, k¿lt¿r, 

iktisadi ve sosyal hayata destek ve eĵitime katkē saĵlanmasē, 

 

133.865,78 

 

188.000,00 

 

314.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

Performans 
Hedefi 1 

 

Organizasyonlarēn D¿zenlenmesi 
 

133.865,78 

 

188.000,00 

 

314.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Gºme­ Fasulye Festivali 

2- Cērgalan Biber Festivali 

3- Erkilet KediBacaĵē Festivali 

4- A­ēlēĸlar  

 

1 

1 

1 

7 

 

1 

1 

1 

8 

 

1 

1 

1 

9 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 133.865,78 188.000,00 314.000,00 

 GENEL TOPLAM  334.664,46 470.000,00 785.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

STRATEJĶK 
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 1 
 

 

Altyapē - ulaĸēm aĵēnēn geliĸtirilmesi, sorunlu bºlgelerin sorunlarēnēn 

giderilmesi, ihtiya­lar doĵrultusunda yeni tesislerin inĸa edilmesi, 22.328.128,35 26.122.600,00 30.280.250,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

2014 yēlēnda 5 adet umumi wc yapēlacak 490.728,10 555.800,00 665.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Umumi wc sayēsē 

2- Umumi WC baĸēna n¿fus sayēsē 

3- Toplam umumi WC sayēsē 

4- Umumi WCôlerden memnuniyet 

 

 

6 

9200 

78 

% 90 

 

5 

9000 

83 

% 93 

 

 

5 

8950 

83 

% 94 

Performans 
Hedefi 2 

 

2014 yēlēnda 2 adet belediye hizmet evi yapēlacak 

 

245.364,04 277.900,00 332.750,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Belediye Hizmet Evi sayēsē 

2- Yapilacak Belediye Hizmet Evi Sayēsē 

3- Belediye Hizmet Evlerinden memnuniyet 

 

 

68 

3 

% 92 

 

70  

2 

% 94 

 

70 

2 

% 93 

 

 
Performans 
Hedefi 3 

 

2014 yēlēnda 135.000 ton sēcak asfalt ¿retilecek, 20000 ton sēcak asfalt 

ve 125.000 ton mēcēr alēnacak. 
11.286.746,20 12.783.400,00 15.306.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- ¦retilen sēcak asfalt miktarē (ton) 

2- Sēcak asfalt yapēlan yol miktarē (km) 

 

125.000 

69 

 

135.000  

77 

 

 

135.000 

81 
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Performans 
Hedefi 4 

 

2014 yēlēnda 1 adet kapalē semt pazarē yapēlacak ve hizmete a­ēlacak  490.728,10 555.800,00 665.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Toplam Pazar yeri sayēsē 

2- Kapalē pazar yeri sayēsē 

 

14 

1 

 

15 

 1 

 

15 

1 

  

 
Performans 
Hedefi 5 

 

2014 yēlēnda 100 km yolu asfalta hazērlama 5.398.009,05 5.835.900,00 7.320.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Altyapēsē yapēlacak yol miktarē (km) 

2- Stabilizesi yapēlacak yol miktarē (km) 

 

60 

40 

 

65  

35 

 

55 

45 

 
Performans 
Hedefi 6 

 

 

2014 yēlēnda kapalē spor salonu, 1 adet kutu menfez (kºpr¿) yapēlacak 
1.226.820,24 2.779.000,00 1.663.750,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Kapalē spor salonu sayēsē 

2- Menfez kºpr¿ sayēsē 

3- Il­e sēnērlarēndaki kapalē spor salanu sayēsē 

4- Il­e sēnērlar ēndaki menfez kºpr¿ sayēsē 

 

2 

2 

4 

12 

 

0 

0 

6 

14 

 

1 

1 

7 

15 

 
Performans 
Hedefi 7 

 

2014 yēlēnda fen iĸleri ara­ parkēnē yenilemek ve hizmetlerde 

kullanēlmak ¿zere 6 adet Kamyon (6 tekerli), 6 adet Kamyon (10 

tekerli), 1 adet Eskavatºr  satēn alēnacaktēr 

2.453.640,48 2.779.000,00 3.327.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Ķĸ makinasē sayēsē 

2- Kamyon sayēsē 

 

 

54 

24 

 

55 

36 

 

 

55 

36 

 

 
Performans 
Hedefi 8 

 

2014 yēlēnda 150 m betonarme, 150 m taĸ istinad duvarē yapēlacak. 736.092,14 555.800,00 998.250,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Toplam istinad duvarē uzunluĵu  (metre) 

2- Yapēlacak  istinad duvarē uzunluĵu (metre) 

 

 

4550 

297 

 

4850 

300 

 

 

5150 

300 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 22.328.128,35 26.122.600,00 30.280.250,00 
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STRATEJĶK 
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 3 

 

Yeni rekreasyon alanlarēnēn yapēlmasē ve mevcutlarēn bakēmē, 

geliĸtirilmesi, belde halkēnēn yeĸil alan ihtiyacēnēn karĸēlanmasē 
2.208.276,43 1.667.400,00 2.994.750,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 9 

 

2014 yēlēnda 100.000 m2 kilitli parke ve 65.000 m bord¿r yapēlacak 2.208.276,43 1.667.400,00 2.994.750,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 

 

1- Toplam kilitli parke  miktar ē (m2) 

2- Yapēlacak kilitli parke  miktar ē (m2) 

3- Yaya kaldērēmlarēnēn ºz¿rl¿lere uygunluk oranē 

 

 

 

1.350.000 

120.000 

% 72 

 

1.450.000 

100.000 

% 74 

 

1.550.000 

100.000 

% 80 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 2.208.276,43 1.667.400,00 2.994.750,00 

 GENEL TOPLAM 24.536.404,78 27.790.000,00 33.275.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 1 
 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 2 
 

 

Biliĸim ve teknoloji altyapēsēnēn ve kullanēmēnēn geliĸtirilmesi, i­ kontrol 

ve denetimin etkinleĸtirilmesi 1.252.715,48 1.467.800,00 1.528.200,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Belediyenin Ķnternet sayfasē aracēlēĵē ve teknik personel desteĵi ile 

belediye faaliyetleri, planlama ­alēĸmalarēnēn halkēn bilgisine a­ēlmasē  

 

1.252.715,48 1.467.800,00 1.528.200,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

% 100 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.252.715,48 1.467.800,00 1.528.200,00 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 1 
 

 

Altyapē - ulaĸēm aĵēnēn geliĸtirilmesi, sorunlu bºlgelerin sorunlarēnēn 

giderilmesi, ihtiya­lar doĵrultusunda yeni tesislerin inĸa edilmesi, 1.461.501,39 1.697.400,00 1.782.900,00 

 Tanēmlar Hedefler 
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Performans 
Hedefi 1 

 

Y¿r¿rl¿kteki  planlara uygun olarak ve geliĸim d¿zeyleri dikkate 

alēnarak, ulaĸēm aĵēnēn g¿­lendirilmesi i­in gerekli plan deĵiĸiklikleri 

ve kamulaĸtērma iĸlemlerinin yapēlmasē 

 

1.391.906,09 

 

1.574.400,00 

 

1.698.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 

 

1- Planē yapēlacak mahalle sayēsē 

2- Planlanan alan miktarē (m2) 

3- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

4- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

5- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

 

3 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

 

3 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

 

6 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

 
Performans 
Hedefi 2 

 

Karayollarē, Devlet Demiryollarē gibi kamu kurumlarēnēn hazērladēĵē 

¿st ºl­ek planlama ­alēĸmalarēnēn belediye sēnērlarē ºl­eĵinde hayata 

ge­irilmesi ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē  

69.595,30 123.000,00 84.900,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.461.501,39 1.697.400,00 1.782.900,00 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 2 
 

 

Tarihi, k¿lt¿rel ve mimari ºzelliklere sahip yapēlar korunarak ­evresel 

ve estetik deĵerler doĵrultusunda ­aĵdaĸ kentleĸmeyi saĵlamak i­in 

s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama yapēlmasē ve yapēlarēn planlara 

uygunluĵunun saĵlanmasē 

5.915.600,88 7.150.400,00 7.216.500,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

¦st ºl­ek planlara uygun olarak ilgili kurumlardan alēnan gºr¿ĸler 

doĵrultusunda, plan deĵiĸikliĵi, plan revizyonu, ilave ve mevzi 

planlarēn yapēlmasē 

278.381,22 311.600,00 339.600,00 
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Performans 
Gºstergeleri 
 
 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

% 100 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 
Performans 
Hedefi 2 

Y¿r¿rl¿kteki planlara uygun olarak imar ­apē d¿zenlenmesi, 

parsellerin imara uygun hale gelmesi i­in ifraz-tevhid haritalarēnēn, 

parselasyon planlarēnēn hazērlanmasē, 18. madde uygulamasē 

yapēlmasē, yol ve yeĸil alan olarak planlē alanlarēn ihtiya­lar 

doĵrultusunda kamulaĸtērēlmasē 

5.289.243,13 6.445.200,00 6.452.400,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 

 

1- Ķfraz ve tevhid sayēsē 

2- Ķfraz ve tevhidlerden m¿ĸteri memnuniyeti 

3- Verilecek imar durum belgesi sayēsē 

4- Ķmar durum belgesi verme ortalama s¿resi (g¿n) 

5- Kamulaĸtērēlacak alan miktarē (m2) 

6- Kamulaĸtērēlacak yapē adedi 

7- Kamulaĸtērma da yargēya gidenlerin oranē 

8- Kamulaĸtērma sonundaki uygulamadan m¿ĸ. mem. 

 

140 

% 99 

552 

 

46.572 m2 

2 

% 3 

% 97 

 

190 

% 99 

500 

0 

50.000 m2 

7 

% 4 

% 96 

 

 

143 

% 100 

500 

 

100.000 m2 

25 

% 1 

% 99 

 
Performans 
Hedefi 3 

 

Imar planlarēna uygun olarak yapēlaĸacak alanlarda ruhsatlandērma 

­alēĸmalarēnēn yapēlmasē 

 

347.976,53 393.600,00 424.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 

 

1- Verilecek ruhsat sayēsē 

2- Yapē ruhsatē sayēsē 

3- Yapē kullanma izin belgesi sayēsē 

4- Ķĸyeri a­ma izin belgesi sayēsē 

5- Ruhsat verme ortalama s¿resi (g¿n) 

6- Ruhsata aykērē yapēlan inĸaat oranē 

 

1165 

236 

229 

700 

7 

% 1 

 

1150 

300 

300 

550 

7 

% 2 

 

1320 

300 

300 

720 

7 

% 1 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 5.915.600,88 7.150.400,00 7.216.500,00 
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STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 3 
 

 

Yeni rekreasyon alanlarēnēn yapēlmasē ve mevcutlarēn bakēmē, 

geliĸtirilmesi, belde halkēnēn yeĸil alan ihtiyacēnēn karĸēlanmasē 5.080.457,22 5.912.200,00 6.197.700,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans  
Hedefi 1 

 

Park ve yol olarak planlē alanlarēnēn m¿lkiyet sorunlarēnēn ­ºz¿lmesi 

 
2.227.049,74 2.607.600,00 2.716.800,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

 
Performans  
Hedefi 2 

 

Ihtiya­lar doĵrultusunda mahalle ºl­eĵindeki park alanlarēnēn 

kullanēma a­ēlmasēna yºnelik planlama ve kamulaĸtērma 

­alēĸmalarēnēn yapēlmasē 

2.227.049,74 2.607.600,00 2.716.800,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 
Performans  
Hedefi 3 

 

Kayseri halkēnēn rekreasyon ihtiya­larēnēn giderilebileceĵi b¿y¿k 

yeĸil alanlarēn faaliyete ge­irilmesi i­in planlama ­alēĸmalarēnēn 

tamamlanmasē 

626.357,74 697.000,00 764.100,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 5.080.457,22 5.912.200,00 6.197.700,00 



 

Kocasinan Belediyesi 2014 Mali Yēlē Performans Programē 74 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 3 
 
 

 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 2 
 

 

Ķl­e ekonomi ve ticaretinin geliĸtirilmesi 
 208.785,90 172.200,00 254.700,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans  
Hedefi 1 
 

 

Ticari faaliyet gºsteren alanlara iliĸkin yeni d¿zenlemelerin yapēlmasē 

ve teĸvik edilmesi 69.595,30 103.320,00 84.900,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 
Performans  
Hedefi 2 
 

 

Halkēn bir araya gelebilecekleri sosyal alanlarēn ve esnaf gruplarē i­in 

birlikte faaliyet gºsterebilecekleri alanlarēn ayrēlmasē 

 

69.595,30 34.440,00 84.900,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 
Performans  
Hedefi 3 
 

 

Ticari bºlgelerde yol, yeĸil alan ve otopark alanē d¿zenlemelerinin 

planlanmasē 69.595,30 34.440,00 84.900,00 
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Performans 
Gºstergeleri 
 
 

 

1- Planlanan alan miktarē (m2) 

2- Planlanmēĸ alanlarda ortalama tadilat s¿resi 

3- Planlar ve tadilatlar i­in idari mahkemelere baĸvuru sayēsē 

4- Planlardan m¿ĸteri memnuniyeti 

 

 

 

 

 

1948 ha 

4-8 ay 

2 

 

 

1200 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

 

2000 ha 

4-8 ay 

0 

% 100 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 208.785,90 172.200,00 254.700,00 

 GENEL TOPLAM 13.919.060,87 16.400.000,00 16.980.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 2 
 

 

Biliĸim ve teknoloji altyapēsēnēn ve kullanēmēnēn geliĸtirilmesi, i­ kontrol 

ve denetimin etkinleĸtirilmesi 

 

 

214.978,64 

 

541.800,00 

 

734.800,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Ķ­ kontrol sisteminin tam olarak uygulanmasēnēn saĵlanmasē. 

 

214.978,64 

 

541.800,00 

 

734.800,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

1- B¿t­enin stratejik plan ve performans programēna 
uygunluĵu 

2- Birim ve personellerin gºrev daĵēlēmēnēn yazēlē olarak 
belirlenmesi 

3- Hizmet i­i eĵitim oranē 

4- I­ denetime iliĸkin rapor sayēsē 

5- I­ denetim raporunda tenkit edilen muhasebe evrak sayēsēnēn 

t¿m muhasebe evrak sayēsēna oranē 

 

 

 

 

 

 

% 100 

 

Mevcut 

 

% 70 

1 

%  

 

% 100 

 

Mevcut 

 

% 90 

1 

% 0 

 

% 100 

 

Mevcut 

 

% 90 

1 

% 0 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 214.978,64 541.800,00 734.800,00 
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A¢IKLAMA 

 
 

Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 1 
 

 
Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 6 

 
Mali yapēnēn g¿­lendirilmesi, kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli 

yºnetilmesi, belediye hak ve menfaatlerinin etkin bi­imde 

savunulmasēnēn saĵlanmasē 

 

 

4.848.508,09 

 

 

11.919.600,00 

 

 

16.165.600,00 

 Tanēmlar Hedefler 

Performans 
Hedefi 1 

 
Belediye gelir ve giderlerinin dengeli ve verimli kullanēlarak 

muhasebe hizmetlerinin eksiksiz yerine getirilmesi. 

 

4.848.508,09 

 

11.919.600,00 
 

 

16.165.600,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Gelir tahakkuk tutarē 

2- Gelir tahsil©t tutarē 

3- B¿t­e (Gider) 

4- Muhasebe yevmiye sayēsē 

5- Gelir tahakkuk tahsil©t oranē 

6- ¥z gelirlerin b¿t­edeki payē 

7- Gelirler i­inde ºz gelirlerin payē 

8- Gelir artēĸ oranē 

9- Gelir b¿t­e ger­ekleĸme oranē 

10- Gider b¿t­esi ger­ekleĸme oranē 

11- Sayēĸtay ilamlarēnēn tahsil oranē 

12- B¿t­e i­inde yedek ºdeneĵin oranē 

13- E-belediyecilik uygulamalarēndan tahsil©t tutarē 

14- Belediye hizmetlerinde e-belediyecilik uygulamalarēnēn 
toplam tahsil©ta oranē 

 

115.580.948,16 

81.389.089,45 

93.393.890,90 

7228 

% 70 

% 27 

% 24 

% 6,6 

% 94 

% 96 

% 100 

% 7,8 

1.984.350,00 

% 2,4 

 
 

 

135.000.000,00 

125.000.000,00 

125.000.000,00 

7200 

% 90 

% 24 

% 24 

% 43 

% 90 

% 95 

% 100 

% 7,9 

2.500.000,00 

% 2 

 

140.000.000,00 

128.000.000,00 

138.000.000,00 

8800 

% 91 

% 30 

% 30 

 

% 95 

% 85 

% 100 

% 9 

3.500.000,00 

% 2,7 

 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

4.848.508,09 11.919.600,00 16.165.600,00 
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STRATEJĶK  
AMA¢ 3 
 

 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 1 
 

 

Toplumsal dayanēĸmanēn artērēlmasē 
 

778.050,00 

 

1.083.600,00 

 

1.469.600,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Sosyal ama­lē transferlere ait ºdemelerin zamanēnda ve eksiksiz 

olarak yapēlmasē. 

 

778.050,00 

 

1.083.600,00 

 

1.469.600,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 

 

1- ¥deme yapēlan muhta­ asker aile sayēsē (aylēk ortalama) 

 

 

 

 

945 

 

1.000 

 

 

1000 

 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 778.050,00 1.083.600,00 1.469.600,00 

 GENEL TOPLAM 5.841.536,73 13.545.000,00 18.370.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 3 
 

 

Yeni rekreasyon alanlarēnēn yapēlmasē ve mevcutlarēn bakēmē, 

geliĸtirilmesi, belde halkēnēn yeĸil alan ihtiyacēnēn karĸēlanmasē 

 

 

5.734.561,29 

 

 

8.190.000,00 

 

 

11.150.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Kiĸi baĸēna d¿ĸen yeĸil alan miktarēnēn artērēlmasē amacēyla yeni aktif 

yeĸil alanlar ¿retmek, Kocasinanôēn park, bah­e ve yeĸil alanlarēnē 

nitelik bakēmēndan zenginleĸtirmek. 

 

4.014.192,91 

 

5.733.000,00 

 

7.805.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 

 

1- Yeni yapēlan park sayēsē 

2- Il­edeki toplam park sayēsē 

3- Toplam park alanē (m2) 

4- Il­ede kiĸi baĸēna d¿ĸen yeĸil alan (m2) 

5- Yenilenen ve yerleĸtirilen COA 

6- Yeni yerleĸtirilen fitness aleti 

7- Yeni yerleĸtirilen oturma bankē 

8- Kullanēlan ­im tohumu miktarē (kg) 

 

 

10 

217 

1.044.600 

6,1 

18 

25 

407 

3000 

 

18 

235 

60.000 

7,25 

18 

20 

562 

2800 

 

10 

245 

45.575 

7.96 

18 

28 

750 

3000 

 
Performans 
Hedefi 2 

 

Ķl­emizin daha yeĸil ve yaĸanabilir hale getirmek amacēyla her yēl bir 

STK ile anlaĸarak toplumsal yeĸil alan bilincini oluĸturm ak. 

 

860.184,19 

 

1.228.500,00 

 

1.672.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 

 

1- Parklara dikilen aĵa­ sayēsē 

2- Parklar dēĸēna dikiler aĵa­ sayēsē 

3- Aĵa­landērma kampanyasē yapēlan okul sayēsē 

4- Kamu kurum ve kuruluĸlarēna verilen aĵa­ sayēsē 

5- Yeĸil alanlara dikilen ­alē sayēsē 

6- Daĵētēmē yapēlan fidan sayēsē 

7- Daĵētēmē yapēlan mevsimlik ­i­ek sayēsē 

8- Daĵētēmē yapēlan yºresel sebze fidesi sayēsē 

 

5844 

7500 

12 

2000 

3500 

5000 

15.000 

150.000 

 

3000 

5000 

15 

1500 

2500 

3000 

10.000 

210.000 

 

3300 

5500 

18 

1750 

3125 

3300 

10.250 

180.000 
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Performans 
Hedefi 3 

 

Mevcut yeĸil alanlarēn daha fonksiyonel bir bi­imde kullanēlmasēnē 

saĵlamak amacēyla d¿zenlemeler yapmak 

 

 

860.184,19 

 

 

1.228.500,00 

 

 

1.672.500,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 

 

 

1- Dikilen mevsimlik ­i­ek sayēsē 

2- Yeni yapēlan s¿s havuzu sayēsē 

3- Led teknolojisi kullanēlan aydēnlatma donatēlarē sayēsē 

4- Tartan pist yapēlan y¿r¿y¿ĸ yollarē (m2) 

5- Epidiyen zemin kaplama spor alanlarē (m2) 

 

 

35.530 

1 

35 

1500 

- 

 

 

31.000 

1 

50 

2000 

- 

 

 

50.000 

1 

75 

2000 

- 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Park Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 5.734.561,29 8.190.000,00 11.150.000,00 

 GENEL TOPLAM 5.734.561,29 8.190.000,00 11.150.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
 AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 4 
 

 

Toplum ve ­evre saĵlēĵēnē tehdit eden unsurlarēn ortadan kaldērēlmasē, 

daha saĵlēklē ve kaliteli bir yaĸam alanē sunmak i­in kent temizliĵinin 

saĵlanmasē 

12.989.975,77 16.981.012,00 14.178.465,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Genel ­evre ve temizlik ­alēĸmalarēnēn etkin bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesi 

 

12.490.306,88 

 

16.636.274,00 

 

13.633.080,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 

 

1- Ara­ Alēmē 

2- Evsel Katē Atēk Toplanmasē  (ton) 

3- Cadde, Sokak ve Pazar Yerleri Temizliĵi (m2) 

 

5 

210.000 

616.120.000  
 

 

4 

210.000  

658.460.000 

 

4 

210.000 

658.460.000 

 
Performans 
Hedefi 2 

 

Su baskēnlarēnēn yaĸanmadēĵē, rahat ve temiz bir yaĸam alanēnēn 

saĵlanmasē 

 

499.668,89 

 

344.738,00 

 

545.385,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 

 

1- Umumi Tuvalet Temizliĵi (adet) 

2- Fosseptik ve Yaĵmur Suyu Tahliyesi ( m3) 

3- Yaĵmur Izgarasē Temizliĵi (adet) 

 

78 

25.000 

10.000 

 

 

78  

25.000 

10.000  

 

78  

25.000 

10.000 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 12.989.975,77 16.981.012,00 14.178.465,00 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 
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STRATEJĶK  
HEDEF 5 
 

 

Orman, tarēmsal ve sulak alanlarēn korunduĵu, toprak, su, ve hava 

kirliliĵini ºnlemeye yºnelik planlama anlayēĸē ile doĵal ­evrenin 

korunmasēnēn saĵlanmasē, 

 

 

1.164.950,43 

 

 

788.988,00 

 

 

1.271.535,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Tabiata zarar vermemek ve temiz bir gelecek i­in geri dºn¿ĸ¿m 

hizmetlerinin yaygēnlaĸtērēlmasē ve teĸvik edilmesi. 

 

1.164.950,43 

 

788.988,00 

 

1.271.535,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Geri dºn¿ĸ¿m poĸeti daĵētēlmasē (adet) 

 

1.000.000 

 

 

1.000.000  

 

 

 

 1.000.000  

 

 

 

 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.164.950,43 788.988,00 1.271.535,00 

 GENEL TOPLAM 14.154.926,20 17.770.000,00 15.450.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2011 Ger­ekleĸme 
 

2012 Tahmini 
 

2013 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 4 
 

 

Toplum ve ­evre saĵlēĵēnē tehdit eden unsurlarēn ortadan kaldērēlmasē, 

daha saĵlēklē ve kaliteli bir yaĸam alanē sunmak i­in kent temizliĵinin 

saĵlanmasē 

204.261,83 286.415,00 713.974,50 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Ķla­lama hizmetlerinin aksatēlmadan yerine getirilmesi. 

 

175.087,82 

 

245.864,00 

 

612.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 

 

1- Yēllēk yapēlan Ķla­lama sayēsē, 

2- Ķla­lama ­eĸidi sayēsē (Larva, ergin, mahalle, kapalē) 

3- Kara sinek ve sivrisinek ile M¿cadele (aylēk) 

4- U­kun ile m¿cadele ( aylēk) 

 

 

 

 

1365 

4 

8 

4 

 

1365 

 4 

 8 

 4 

 

1080 

4 

8 

4 

 
Performans 
Hedefi 2 

 

 

Sahipsiz baĸē boĸ hayvanlar toplanmasē 

 

 

29.174,01 40.551,50 101.974,50 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

 

1- Yakalanacak baĸē boĸ hayvan sayēsē 

 

1881 2500 3000 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Veterinerlik M¿d¿rl¿ĵ¿ 204.261,83 286.415,50 713.974,50 

STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 
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kentleĸmenin saĵlanmasē 

STRATEJĶK  
HEDEF 5 

Orman, tarēmsal ve sulak alanlarēn korunduĵu, toprak, su, ve hava 

kirliliĵini ºnlemeye yºnelik planlama anlayēĸē ile doĵal ­evrenin 

korunmasēnēn saĵlanmasē, 

 

13.131,59 

 

73.511,00 

 

45.900,00 

 

 Tanēmlar Hedefler 

Performans 
Hedefi 1 

 

Toplum ve ­evre saĵlēĵēnē korumak i­in ara­ ve ekipman alēmē 

 

13.131,59 

 

73.511,00 

 

45.900,00 

 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Ara­ ve ekipman alēmē 

 

 

1 

 

1 

 

 

2 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Veterinerlik M¿d¿rl¿ĵ¿ 13.131,59 73.511,00 45.900,00 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STRATEJĶK  
HEDEF 6 

 

Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē 1.466,36 5.073,50 5.125,50 

 Tanēmlar Hedefler 

Performans 
Hedefi 

 

Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē i­in denetim faaliyetlerinin 

ger­ekleĸtirilmesi. 

1.466,36 5.073,50 5.125,50 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

 

1- Denetim faaliyetleri (adet) 

 

 

 

10  

 

 

5 

 

 

 

5 

 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Veterinerlik M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.466,36 5.073,50 5.125,50 

 GENEL TOPLAM 218.859,78 365.000,00 765.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 2 
 

 

Biliĸim ve teknoloji altyapēsēnēn ve kullanēmēnēn geliĸtirilmesi, i­ kontrol 

ve denetimin etkinleĸtirilmesi 

 

  

 

0,00 

 

 

0,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

Bilgisayar sayēlarēnēn artērēlarak, personelin bilgisayar kullanēmēnēn  

daha verimli hale getirilmesi ve online belediyecilik iĸlemlerinin 

geniĸletilmesi.  

 

732.302,80 

 

0,00 

 

0,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

 

4- Bilgisayar sayēsēnēn artērēlmasē (Yēllēk) 

5- Personel eĵitimi (yēlda) 

6- Web uygulama iyileĸtirilmesi 

  

 

- 

- 

- 

 

 

- 

- 

- 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Emlak Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 732.302,80 0,00 0,00 

 
 

 
 

A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 1 
 

 
Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 
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STRATEJĶK  
HEDEF 6 
 

 
Mali yapēnēn g¿­lendirilmesi, kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli 

yºnetilmesi, belediye hak ve menfaatlerinin etkin bi­imde 

savunulmasēnēn saĵlanmasē 

488.201,86 725.000,00 1.065.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 
Belediye gelirlerini artērēcē faaliyetlerin yapēlarak vergi ka­aklarēnēn 

ºn¿ne ge­ilmesi 
488.201,86 725.000,00 1.065.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 
1- Gelir tahakkuk tutarē 

2- Gelir tahsilat tutarē 

3- Gelir tahakkuk tahsilat oranē 

4- E-belediyecilik uygulamalarēndan tahsilat tutarē 

5- Emlak vergi m¿kellefi 

6- ¢TV m¿kelelfi 

7- Ķlan Reklam m¿kellefi 

8- Aktif halde bulunan m¿kellef 

 
 

 

115.580.948,16 

81.389.089,45 

% 70 

1.984.350,00 

126391 

15916 

10162 

250334 

 

135.000.000,00 

125.000.000,00 

% 90 

2.000.000,00 

128027 

15502 

11550 

260000 

 

140.000.000,00 

128.000.000,00 

% 91 

2.250.000,00 

129000 

15500 

11500 

260000 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Emlak Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 488.201,86 725.000,00 1.065.000,00 

 GENEL TOPLAM 1.220504,66 725.000,00 1.065.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 1 
 

 

Kocasinan Belediyesinde kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸturulmasē ve 

s¿rd¿r¿lebilir kurumsal geliĸimin, belde halkēyla iĸbirliĵi ve dayanēĸmanēn 

artērēlarak yerel hizmetlerden faydalanmada fērsat eĸitliĵini ºnceleyen bir 

anlayēĸla hemĸerilerimizin yerel hizmetlere katēlēmlarēnēn saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 4 
 

 

Belediye baĸkanlēk protokol hizmetlerinin aksamadan y¿r¿t¿lmesi, 

halka a­ēk belediye imajēnēn oluĸturulmasē, halkla iliĸkilerin 

geliĸtirilmesi 

 

213.390,68 

 

233.700,00 

 

310.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 

 

2014 Yēlēnda 24 Milli bayram ve ºzel ile sosyal etkinliklerde tertip 

d¿zen ve protokol hizmeti verilecek. 

 

213.390,68 

 

233.700,00 

 

310.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Milli bayram, ºzel g¿n tertip ve d¿zen protokol hizmetleri 

2- Etkinlik baĸēna kullanēlan personel sayēsē 

 

29 

7 

 

23 

5 

 

24 

7 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 213.390,68 233.700,00 310.000,00 

 
 
 
 

 
 
 

A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 6 

 

Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē 981.597,10 1.141.440,00 1.426.000,00 
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 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 2 
 

 

2014 Yēlēnda 150 Yapē Ruhsat belgesi i­in hafriyat yeri gºsterilecek ve 

bununla ilgili takip yapēlacaktēr. 64.017,20 91.020,00 93.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 

 

1- Yapē Ruhsat Belgesi verilen ve takibi yapēlan inĸaat sayēsē 

2- Kesilen ceza miktarē 

 

 

169 

1378 

 

145 

1200 

 

 

150 

1200 

 
Performans 
Hedefi 3 
 

 

2014 Yēlēnda  1.115 Ķĸyeri A­ma ve ¢alēĸma Ruhsatē   ( G.S.M- Sēhhi 

Ķĸyerleri )Hafta Tatil Ruhsatē verilecektir. 

 

42.678,14 

 

49.200,00 

 

62.000,00 

Performans 
Gºstergeler 
 
 
 

 

1- Verilen Ruhsat Miktarē 

2- Denetlenen Ķĸyeri Sayēsē 

3- Ruhsatsēz faaliyet gºsteren iĸyeri tespit sayēsē 

 

731 

1736 

154 

 

1110 

3600 

130 

 

1115 

3500 

140 

 
Performans 
Hedefi 4 
 

 

2014 Yēlēnda 3.400 Ķĸyeri denetimi 

 

 

810.884,56 

 

 

910.200,00 

 

 

1.178.000,00 

Performans 
Gºstergeler 
 
 

 

1- Ķĸyeri Denetim Sayēsē 

2- D¿zenlenen Tutanak Sayēsē 

3- Kapatēlan Ķĸyeri Sayēsē(S¦RELĶ) 

4- Ķĸyerlerine verilen ihtar sayēsē 

5- Kesilen ceza miktarē (,00-TL)  

 

 

3733 

2902 

219 

2383 

131.688 

 

3350 

1150 

140 

1750 

94.100 

 

3400 

1300 

145 

1760 

94.200 

 
Performans 
Hedefi 5 
 

 

2014 yēlēnda 150 Ķnĸaat g¿venliĵi ve tadilat tedbirleri alēnmasēnēn 

takibi yapēlacak. 

 

64.017,20 91.020,00 93.000,00 
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Performans 
Gºstergeler 
 

 

1- Takip edilen inĸaat ve d¿zenlenen tutanak sayēsē 

2- Tanzim edilen tutanak sayēsē 

3- Kesilen ceza miktarē 

 

169 

7 

1378 

 

145 

15 

1150 

 

150 

20 

1200 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 981.597,10 1.141.440,00 1.426.000,00 

 
 
 
 

 
 
 

A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 2 
 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 5 
 
 

 

Orman, tarēmsal ve sulak alanlarēn korunduĵu, toprak, su, ve hava 

kirliliĵini ºnlemeye yºnelik planlama anlayēĸē ile doĵal ­evrenin 

korunmasēnēn saĵlanmasē, 

 

 

64.017,20 

 

 

91.020,00 

 

 

93.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 6 

 

2014 yēlēnda  (Evsel atēk) ­ºplerini zamanēnda ­ēkarēlmasē konusunda 

ihlal yapan 15 adet ĸahēs ve iĸyerine 5326 Sayēlē Kabahatler 

Kanununun ilgili maddesi gereĵi tutanak tanzim d¿zenlenerek, 

caydērēcē hale getirilecek. 

 

 

 

64.017,20 

 

 

91.020,00 

 

 

93.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 

 

1- Enc¿menin belirlediĵi ­ºp ­ēkarma g¿n ve saatleri 
hususundaki kararēna uymayan 

2- Kesilen ceza miktarē (TL)  

 

4 

 

104,00 

 

10 

 

155,00 

 

15 

 

160,00 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

64.017,20 91.020,00 93.000,00 
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 A¢IKLAMA Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK  
AMA¢ 3 
 
 

 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

  

 

 

 

 
STRATEJĶK  
HEDEF 2 
 
 

 

 

Ķl­e ekonomi ve ticaretinin geliĸtirilmesi 874.901,76 993.840,00 1.271.000,00 

   

 
Performans 
Hedefi 7 
 

 

2014 Yēlēnda 1320 Fakir ve Muhta­ asker ailesinin dilek­esinin takibi 

yapēlacak. 

 

234.729,74 

 

280.440,00 

 

341.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 

 

1- Asker Maaĸē dilek­e talep sayēsē 

2- Talepleri Karĸēlanan ĸahēs sayēsē 

 

850 

770 

 

1310 

1210 

 

1320 

1220 

 
Performans 
Hedefi 8 

 

2014 yēlēnda 960 adet Semt pazara esnafēnēn denetimi yapēlarak 

iĸgaliye ¿cretleri tahsile yardēmcē olunacaktēr. 

 

640.172,02 

 

713.400,00 

 

930.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 

 

1- Semt Pazar esnaf sayēsē 

2- Tahsili i­in yardēmcē olunan iĸgaliye tutarē. (,00-TL)  

 

800 

267.000 

 

950 

80.000,00 

 

960 

90.000,00 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 874.901,76 993.840,00 1.271.000,00 

 GENEL TOPLAM 2.133.906,74 2.460.000,00 3.100.000,00 

 

 



 

Kocasinan Belediyesi 2014 Mali Yēlē Performans Programē 91 

 
 
 
 

 
 
 

A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 2 
 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 4 
 

 

Toplum ve ­evre saĵlēĵēnē tehdit eden unsurlarēn ortadan kaldērēlmasē, 

daha saĵlēklē ve kaliteli bir yaĸam alanē sunmak i­in kent temizliĵinin 

saĵlanmasē 

67.757,24 365.000,00 300.000,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 
 

 

 

Cenaze defin hizmetlerinin sorunsuz ve hēzlē ĸekilde yerine 

getirilmesini saĵlamak. 

67.757,24 365.000,00 300.000,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 
 
 
 
 

 

 

1- Cenaze defin sayēsē 

 

 

 

154 

 

 

100 

 

 

200 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi ¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ 67.757,24 365.000,00 300.000,00 

 GENEL TOPLAM 67.757,24 365.000,00 300.000,00 
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A¢IKLAMA 

 
Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 2 

 

Kocasinan Beldesinin yaĸanabilirlik d¿zeyinin, mekan ve yaĸam 

kalitesinin y¿kseltilmesi, ­ok merkezli, yēĵēlmayē ºnleyen, dengeli, 

yenilik­i, dinamik, ­ekici ve s¿rd¿r¿lebilir mekansal planlama ve 

kentleĸmenin saĵlanmasē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
STRATEJĶK 
HEDEF 6 

 

Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē - 258.750,00 218.250,00 

 Tanēmlar Hedefler 

 
Performans 
Hedefi 1 
 

 

Toplum saĵlēĵēnēn korunmasē amacēyla, g¿r¿lt¿ ve gºr¿nt¿ kirliliĵi ile 

m¿cadele ve benzeri ­alēĸmalar yapmak, gēda satēĸē yapan yerler 

baĸta olmak ¿zere t¿m iĸyerleri mevzuata uygunluk a­ēsēndan sēkē 

denetime tabi tutularak bºlgemizdeki esnafēmēza Hafta Tatil Ruhsatē 

d¿zenlemek. Umuma a­ēk iĸletmelerde Mesul M¿d¿rl¿k 

bildirimlerini kabul edip, Kolluk Kuvvetine bildirmek.  

- 258.750,00 218.250,00 

 
Performans 
Gºstergeleri 
 

 

1- Denetimler 

2- Hafta Tatil Ruhsatlarē 

3- Canlē m¿zik izinleri 

4- Mesul m¿d¿rl¿k bildirimleri 

 

 

 

 

 

750 

250 

5 

20 

 

1000 

300 

5 

20 

  Toplam Mali Kaynak Ķhtiyacē 

Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim M¿d¿rl¿ĵ¿ - 258.750,00 218.250,00 

 
 
 
 

 

 

                         A¢IKLAMA 

 

Yēllar 

2012 Ger­ekleĸme 
 

2013 Tahmini 
 

2014 Tahmini 

 
STRATEJĶK 
AMA¢ 3 

 

Kocasinan Belediye sēnērlarē i­erisinde ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

kalkēnmanēn ger­ekleĸtirilmesinin desteklenmesi, mahalli ¿r¿nlerin, 

k¿lt¿rel deĵerler ve geleneklerin korunmasē, tanētēlmasē ve 

desteklenmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




